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Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Dependencia

5. Obras de Infraestructura con recursos

federalizados

federalizados

5. Obras de Infraestructura con recursos

2020

Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- |. Guadalajara préspera e incluyente

Objetivo

O1. Impulsar el desarrollo de oportunidades a todas las personas para acceder a un empleo digno o emprender un negocio, sin distincién de raza,
sexo, edad, condicién econémica, sistema de creencias, origen o discapacidad.

Estrategias

E1.4 Gestion de programas estatales y federales.

Linea de Accidn L1.4.1,L14.2
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA METAS | MEDIOS |[FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacio| Avances |[Observacio
BASE DE VERIFI|DE INFOR nes nes
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensién| Frecuen- CACION | MACION Eneroa |(avances-| Abrila |(avances -
indicador cia de la Marzo |cualitativos| Junio |cualitativos
medicién ) )
FIN Contribuir al indice de [Férmula |Estratégic| Eficacia n/d 6.9 4.4 |Informe |CONEVAL [La poblacién 0 Este 0 Este
desarrollo de Rezago [generada o] de atendida vive indicador indicador
oportunidades para [Social por Pobreza a dentro de los tiene una tiene una
todas las personas Municipal [CONEVAL Nivel poligonos en rezago frecuenci frecuenci
mediante obras de Municipal social de acuerdo a a de a de
infraestructura en el la normatividad. medicién medicién
municipio que anual, por| diferente
contribuyan a lo que no a la trime
reducir el rezago muestra stral, por
social avance lo que no
éste muestra
trimestre. avance.
PROPOSIT| La poblacién de [Cobertura|(Poblacié |[Estratégic| Eficacia Anual 34% 35% [Matriz de [Direccién [Las colonias que 0 Este 0% Este
0 Guadalajara en fanual de |n Atendid o] Indicador |de solicitan obras del indicador indicador
condicién de atencién f@/Poblacié es de Gestién  fondo rednen los tiene una tiene una
pobrezay con [|FISM Gua |n Potenci Desarrollojde Progra [requisitos de la frecuenci frecuenci
carencias sociales |dalajara [al)*100 Social (Ml mas normatividad. El a de a de
recibe obras de DS)/SIIPS [Sociales [tipo de proyectos medicién medicién
infraestructura y (@) Estatales jautorizados permite anual, por anual, por
equipamiento v atender a igual o lo que no lo que no
desarrolladas Federales /mayor poblacidn. La muestra muestra
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mediante la gestién Secretari zona de incidencia avance avance
de recursos a de de los proyectos éste éste
federales Bienestar permite beneficiar a trimestre. trimestre.
igual o mayor
numero de
poblacion.
Compone| FISM Ramo 33 |Porcentaj [(Recursos| Gestion | Eficacia [Trimestral 100% 100% [Sistema [SHCP/ El recurso federal Los 56% |Correspon
nte 1 ejecutado e de aplicados/ Aplicativo [Secretariajasignado al proyectos de a los
avance [Recursos del Portal de municipio se han sido proyectos
financieropresupue de Bienestar incrementa presentad contratad
de las stados)*1 Hacienda 0S y apro 0S y repor
obrasy |00 (SHCP) y bados por tados en
proyectos Sistema el COPPLA MIDS de
del FISM Integral DEMUN, la
de Inform sin Secretaria
acion de embargo de
los Progra debido a Bienestar.
mas la conting
Sociales encia
(SIIPSO), sanitaria
SEDESOL. a causa
de la
pandemia
por el
COVID-19,
los
tramite
de
licitacion
y contrata
cién de
obras y/o
acciones
han sido
detenidos
. Podria m
odificarse
a causa
de la cont
ingencia
generada
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por el
virus SAR
S-CoV2 (C
QVID-19).
Actividad [Ejecucién de obras yNUmero [Sumatoria| Gestién | Eficacia [Trimestral 277165 | 280000 [Matriz de [Direccion |Los proyectos se Debido a| 67742 [El total de
1.1 proyectos de de total de Indicador |de ejecutan en zonas la conting personas
mejoramiento  |personas |personas es de Gestién [con alta poblacién encia beneficia
urbano beneficia beneficia Desarrollojde Progra sanitaria das en los
das con (das de los Social (Ml mas por el proyectos
los proyectos DS)/SIIPS [Sociales COVID-19, de obra a
proyectos de obra O Estatales los realizar
de obra y proyectos en este
del FISM Federales aprobado ejercicio
Secretari S se encu 2020.
a de entran de Este dato
Bienestar tenidos. puedo
Podria mo variar de
dificarse a acuerdo a
causa de la cancela
la conting cion y/o
encia modificaci
generada 6n de pro
por el yectos.
virus SAR
S-CoV2 (C
OVID-19).
Actividad| Supervision de las |Porcentaj (NUmero |Estratégic| Eficacia [Trimestral 100% 100% [Registro [Direccién [Las acciones de Debidoa| 24.5% Hay
1.2 acciones de obra |e de de 0 interno dede obra programadas la conting nueve
acciones |Acciones supervisiolGestion son ejecutadas encia obras
de obra i [de Obra e nes de la |[de Progra joportunamente por sanitaria iniciadas
mplementjecutadas unidad |mas el drea competente. por el Yy supervis
adas y su jsupervisa técnica. [Sociales COVID-19, adas en
pervisada das / Estatales las supery, su etapa
S NUmero Y isiones se de inicio
de Federales haran una de las 11
Acciones vez que obras aut
de Obra P den inicio orizadas.
royectada las obras
5)*100 en los
proyectos
aprobado
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s. Podria

modificar
sea
causa de
la conting
encia
generada
por el
virus SAR
S-CoV2 (C
OVID-19).
Compone Comités de Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestral 100% 100% |Actas de [Sistema [|Las personas Contratad 9 obras
nte 2 Contraloria Social e de de conforma [de Inform [beneficiarias as las acaban
conformados  [Comités C[Comités C cion de faciéon de [aceptan y participan obras en de iniciar
onformad jonformad comités y [Contralorifen los Comités los delas 11
0S os / programa ja Social diferentes aprobada
NUmero cién anuall(SICS) proyectos syse
de de Direccidn aprobado programé
Comités P comités. (de s, se dara la confor
rogramad Gestion inicio a la macién
0s)*100 de Progra conforma de los
mas cién de Comités a
Sociales los partir del
Estatales comités. 6 de julio.
v Podria mo
Federales dificarse a
causa de
la conting
encia
generada
por el
virus SAR
S-CoV2 (C
QVID-19).
Actividad Integraciéon de  |Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestral 50% 50% [Registro [Direccién |Las personas Una vez c Una vez c
2.1 Comités de e de reprede de los de beneficiarias onformad onformad
Contraloria Social [sentacién mujeres Comités |(Gestién [aceptan y participan os los 0s se hara
con perspectiva de |de que de Progra ien los Comités comités, el registro
género mujeres (integran mas se de los
en los las Contra Sociales realizardn mismos
Comités c|lorias Estatales los en la
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onformad [Sociales C v registros Secretaria
0S onformad Federales de los de
as / mismos Bienestar.
NUmero ante la
total de in Secretaria
tegrantes de
de las Co Bienestar.
ntralorias Podria mo
Sociales ¢ dificarse a
onformad causa de
as)*100 la conting
encia
generada
por el
virus SAR
S-CoV2 (C
QVID-19).
Actividad| Capacitaciona |Porcentaj (NUumero | Gestidén | Eficacia [Trimestral 100% 100% [Registro [Direccion |Las personas Ya confor Una vez ¢
2.2 Contralorias e de Cont [de Contra de capaci [de beneficiarias mados los onformad
Sociales ralorias |orias Cap taciones alGestién faceptan y participan comités, os los
sociales c facitados / Comités (de Progra fen los Comités se Comités
apacitada NUmero mas realizardn se llevard
S de Contra Sociales las capaci a cabo la
lorias Pro Estatales taciones c capacitaci
yectados) v orrespond on.
*100 Federales ientes, re
gistrando
ante la
Secretaria
de
Bienestar
los
avances.
Podria mo
dificarse a
causa de
la conting
encia
generada
por el
virus SAR
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S-CoV2 (C

OVID-19).
Actividad Integraciéon de  |Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia [Trimestrall 100% 100% [Registro [Direccién |Las personas Conforma Una vez
2.3 expedientes e de expelde expedi de expedide beneficiarias dos se co que se
electrénicos por |[dientes injentes inte entes Gestidon faceptan y participan nformen tenga doc
cada contraloria [tegrados |grados / de Progra ien los Comités los umentos
NUmero mas comités, de la conf
de contral Sociales se irdn int ormacioén
orias conf Estatales egrando y y capacita
ormados) Y registrand cién se
*100 Federales 0 los expe hardn los
dientes registros
con los de
formatos acuerdo a
que como se
integran \vayan con
la Guia de formando
Participac los
ién Social, Comités.
proporcio
nada por
la
Secretaria
de
Bienestar.
Podria mo
dificarse a
causa de
la conting
encia
generada
por el
virus SAR
S-CoV2 (C
OVID-19).

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

DEL AREA TECNICA

6/7



NOMBRE

CARGO
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