Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

Unidad Responsable del Gasto

Modalidad (Clasificacion especifica del PP)

15 Justicia Municipal

Direccién de Justicia Municipal

S

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

3- Guadalajara Segura, Justay en Paz

Objetivo

010. Garantizar la justicia y paz social en el territorio aplicando los reglamentos de gobierno y fomentando la mediacidn, el
didlogo y la prevencién en favor de los derechos humanos.

Estrategias

E10.1. Mejorar la operacién del &rea de juzgados municipales con mecanismos de control y respeto a los derechos
humanos.,E10.2. Promover la mediacidn, la prevencién social y el didlogo en las colonias y escuelas del municipio.

Linea de Accién

L10.1.1. Establecer y aplicar normas y reglamentos que garanticen la justiciay los derechos humanos en los juzgados
municipales.,L10.1.2. Elaborar y aplicar los programas de capacitacion del personal en temas de combate a la corrupciéon y
derechos humanos,L10.1.3. Elaboracién de los manuales de organizacién y procedimientos.,L10.1.4. Rehabilitacion y adecuacion
de los juzgados municipales.,L10.2.1. Realizar talleres de mediacién comunitariay en escuelas.,L10.2.2. Visitar escuelas de
educacion basica para la imparticién de cursos de prevencidn social.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES METAS | MEDIOS |[FUENTES SUPUESTOS Avance ler. Trim. Avance 2do. Trim. Avance 3er. Trim.
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimension| Frecuen- DE VERIFIDE INFOR Ene-Mar | (avance | Abr-Jun | (avance | Jul-Sept | (avance
indicador cia de la CACION | MACION cualitativo) cualitativo) cualitativo)
medicion
FIN Contribiur a 010. Variacién|((Persona|Estratégi| Eficacia | Anual 1% ([Informe [Direccién|Que los elementos | 20.02 |[tendenci| 21.57% | Avance | 30.09 | Avance
Garantizarla |porcentu s atendid co mensual [de de la Comisaria a del normal normal
justicia y paz socialal anual fsenlai de actividjusticia |Municipal de indicador del del
en el territorio |de mparticié ades de |Municipal/Guadalajara normal indicador indicador
aplicando los  |personas |n de la pongan a
reglamentos de [atendida justicia Direccidn disposicidn de
gobierno y s en la imjano de Juzgados
fomentando la |particién [actual / Justicia Municipales a
mediacién, el |de Personas Municipal aquellos presuntos
didlogo y la justicia |atendida infractores en la
prevencion en s enlaim posible comisién
favor de los particién de falta
derechos de administrativa
humanos. justicia flagrante.
mediante ano anter
garantizar la ior)-1)*10
justicia y la paz 0
social en el
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territorio municipal
PROPOSI- Ciudadanos Tasa de c|(Numero |Estratégi| Eficacia | Anual 5% [Informe |DirecciénOperacion 21.79% |tendenci| 32.96 | Avance 35.2 Avance
TO Reciben la certeza [recimient/de co mensual [de cotidiana a del normal normal
juridica y la 0 en los |procesos de actividjusticia |ininterrumpida de indicador del del
proteccidn de sus procesos |de Visita ades de |Municipallla Dependencia normal indicador indicador
derechos humanosde duriay s la
control y jupervisié Direccidn
supervisi |n ejecuta de
6n de la |dos en el Justicia
Direccién periodo Municipal
de actual en
Justicia |la
MunicipalDireccién
de
Justicia
Municipal
NUmero
de
procesos
de Visita
duriay s
upervisié
n ejecuta
dos en el
periodo
anterior
en la
Direccién
de
Justicia M
unicipal)-
1)*100
PROPOSI- Ciudadanos Porcentaj|(((Cantida |Estratégi| Eficacia | Anual .005% [Informe |Direccién|Operacién 3.23% | Avance 2.82 Avance 3.15 Avance
TO Reciben la certezale dela |d de co mensual [de cotidiana de normal normal
juridica y la poblaciénjpoblacién de actividjusticia |ininterrumpida de acuerdo del del
proteccién de sus municipalimpactad ades de |Municipallla Dependencia a indicador indicador
derechos humanosfimpactad|ja con la programa
a con acciones Direccién de la
acciones |para pro de Unidad
para pro |mocién / Justicia de Media
mociéon [Numero Municipal cién
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de media|de habita Municipal
cion, la p |ntes en
revencio el
n social ymunicipio
el didlogojde Guada
en las lara-1)*1
colonias |00
Y
escuelas
del
municipio
COMPO- ResolucioVariacién|((NGmero| Gestidon | Eficacia [Trimestral 0%  |Informe |DirecciénRemisién efectiva | 19.92% |Comport| 22.99% | Avance | 33.85 | Avance
NENTE nes de lajporcentu |de resolu I mensual [de de infractores por amiento normal normal
situacidnfal de res [ciones de de actividjusticia |parte de la normal del del
juridica fplucionessituacion ades de |Municipal/Comisaria de del indicador indicador
de las (de juridica la Policia Municipal indicador
personasisituacion |del afo Direccién de Guadalajara. al ler
puestas ajjuridica [actual / de trimestre
disposicidde las NUmero Justicia
n de la |personas |de resolu Municipal
Direcciénjpuestas afciones de
de (disposicidsituacion
Justicia Min. juridica
unicipal. afo anter
ior)-1)*10
0
COMPO- Aplicacié Variacién (((NUmero| Gestién | Eficacia [Trimestraj 10% [Informe [DirecciénVoluntad de los 27.72% |Comport| 19.48% | Avance | 18.35 | Avance
NENTE n de [porcentu [de conve I mensual de participantes de amiento normal normal
métodos fal anual |nios de actividjusticia [firmar los normal del del
alternos [de conve [suscritos ades de |Municipaljconvenios de del indicador indicador
para la renios del afo la medicacion. indicador
solucién suscritos jactual / Direccidn al ler
de Ndmero de trimestre
conflictos de conve Justicia
desahoga nios Municipal
dos suscritos
afo anter
ior)-1)*10
0
ACTIVI- CumplimiVariacién ((Namero| Gestién | Eficacia [Trimestral -1% |Direccién|nforme [Emisién de 19.35% |Comport| 14.39% | Avance | 16.04 | Avance
DAD ento de |porcentu de I de mensual [resolucién por amiento normal normal
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en el ano

la al anual |personas Justicia |de actividparte de Juez normal del del
sancién [de que cum Municipaliades de [Municipal del indicador indicador
impuestalpersonas |plimentar la indicador
con pagojque cum [on Direccién al ler
en plimenta [sancién de trimestre
efectivo.ndela |en Justicia
sancién |efectivo Municipal
impuesta fen el afio
con pago [actual /
en Ndmero
efectivo. |de
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que cum
plimentar
on
sancion
en
efectivo
en el afio
anterior)
-1) *100
ACTIVI- CumplimiVariacién|((NUmero| Gestién | Eficacia [Trimestra] -1% [Informe [DirecciénEmisién de 23.16% |Comport| 18.21% | Avance | 2737 | Avance
DAD ento de |porcentu |de I mensual [de resolucién por amiento normal normal
la al anual |personas de actividjusticia |parte de Juez normal del del
sancién [de que cum ades de |Municipal|Municipal del indicador indicador
impuestajpersonas plimenta la indicador
con (gue cum |n sancién Direccién al ler
arresto. [plimenta |con horas de trimestre
n la arresto Justicia
sancién |en el afo Municipal
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anterior)

-1) *100
ACTIVI- ResoluciolVariacién|((Niumero| Gestién | Eficacia [Trimestra)l -1% [Informe [Direccién[Emisién de 8.86% |Comport| 6.96% | Avance 3.8 Avance
DAD nes de lajporcentu [de I mensual [de resolucién por amiento normal normal
situacionfal anual [personas de actividjusticia |parte de Juez normal del del
juridica |de liberadas ades de |Municipal|Municipal del indicador indicador
de las |personas |por impro la indicador
personas,liberadas [cedencia, Direccién al ler
calificadajpor improfpo inimput de trimestre
s como i [cedencia abilidad Justicia
mproced|, o inimp [en el afo Municipal
entes, o utabilida factual /
no imput|d de la acNUmero
ables |usacién. de
personas
liberadas
por impro
cedencia,
0 inimput
abilidad
en el afio
anterior)
-1) *100
ACTIVI- ElaboraciPromedioNUmero | Gestidn | Eficacia [Trimestral 10% |Informe |Direcciénoluntad de los 8.95% |[Comport| 6.29% | Avance 5.93 Avance
DAD 6n de Code conve [de conve I mensual [de involucrados en la amiento normal normal
nvenios |nios de mios de actividjusticia |mediacién para normal del del
de resolufediacién firmados ades de |Municipaliconcluir el proceso del indicador indicador
cién de [resueltos en el la de mediacién y indicador
conflictosien el periodo Direccidn establecer un al ler
periodo fanual de convenio. trimestre
anual actual / Justicia
actual  |[NUmero Municipal
de solicit
udes de i
ntervenci
On para
mediacié
n de
conflictos
del
periodo

5/7




anual

actual
ACTIVI- Imparticiflncremen|(1-(Nime| Gestién | Eficacia [Trimestra)] 5% [nforme [Direccién|Apertura del sector| 33.52% |Comport| 13.96% | Avance | 13.96 | Avance
DAD 6n de o porcenjro de I mensual de y agendado para la amiento normal normal
Cursos y tual de |personas de actividjusticia |imparticién de normal del del
Talleres personas (del ades de |Municipal|Cursos y Talleres del indicador indicador
sobre la |del sector ed la sobre la indicador
Prevencidsector ed jucativo Direccién Prevencién Social al ler
n Social [ucativo |béasico as de en el Sector trimestre
en el |bdsico as|istentes Justicia Educativo Basico
Sector Edjistentes [en la imp Municipal
ucativo |en la imp farticién
Bésico. [articion |de cursos
de cursosly talleres
y talleres|de preve
de preve |ncién
ncién social en
social. |el afio
actual /
NUmero
de
personas
del
sector ed
ucativo
basico as
istentes
en la imp
articion
de cursos
y talleres
de preve
ncién
social del
afo anter
ior))*100
ACTIVI- Difusion Incremen|(1-(NUme| Gestién | Eficacia [Trimestral] 5% [Informe [Direccién|Apertura de 20.36% |Comport| 28.47% | Avance | 34.08 | Avance
DAD de los [to porcenfro de I mensual [de comités vecinales amiento normal normal
métodos tual de |colonos a de actividjusticia |y asistencia de normal del del
alternos [colonos asistentes ades de |Municipalicolonos. del indicador indicador
para [sistentes fen la imp la indicador
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solucién |en la imp jarticién Direccién al ler
de jarticion (de de trimestre
conflictoside platicas i Justicia
en platicas i nformativ Municipal
colonias. nformativjas,
as, CUrsos y
cursos y ftalleres
talleres |de preve
de preve |ncién
ncién social en
social. el afio

ior))*100

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
DEL AREA TECNICA

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

NOMBRE

CARGO
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