Formato PP.6.

Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacion del Programa

Programa Presupuestario

Unidad Responsable del Gasto

Modalidad (Clasificacion especifica del PP)

15 Justicia Municipal

Direccién de Justicia Municipal

S

Alineacién

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

3- Guadalajara Segura, Justay en Paz

Objetivo

010. Garantizar la justicia y paz social en el territorio aplicando los reglamentos de gobierno y fomentando
la mediacién, el didlogo y la prevencién en favor de los derechos humanos.

Estrategias

E10.1. Mejorar la operacidn del area de juzgados municipales con mecanismos de control y respeto a los
derechos humanos.,E10.2. Promover la mediacién, la prevencién social y el dialogo en las colonias y
escuelas del municipio.

Linea de Accidén

L10.1.1. Establecer y aplicar normas y reglamentos que garanticen la justiciay los derechos humanos en
los juzgados municipales.,L10.1.2. Elaborar y aplicar los programas de capacitaciéon del personal en temas
de combate a la corrupcion y derechos humanos,L10.1.3. Elaboraciéon de los manuales de organizacion y
procedimientos.,L10.1.4. Rehabilitacion y adecuacion de los juzgados municipales.,L10.2.1. Realizar
talleres de mediacién comunitaria y en escuelas.,L10.2.2. Visitar escuelas de educacidn basica para la
imparticién de cursos de prevencién social.
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aplicando los  [atendidaslarticién la a disposicién de
reglamentos de |en la imp |de justicia Direccién uzgados
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PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA

RESPONSABLE DEL DISENO DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO POR PARTE DEL

AREA TECNICA

718




NOMBRE

CARGO
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