Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

17 Obras de Infraestructura

17.2 FISM 2019

Direccion de Gestion de Programas Sociales Estatales y Federales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

5- Guadalajara ordenada y sustentable

Objetivo

012. Impulsar el repoblamiento ordenado del municipio, particularmente en zonas de alta centralidad y corredores de transporte publico.

Estrategias

equipamientos y espacios publicos.

E12.1. Renovacion, ampliacion y mejoramiento de la infraestructura y los servicios urbanos.,E12.2. Renovaciéon, ampliacion y mejoramiento de los

Linea de Accibén

L12.1.1.Renovar y mejorar significativamente la infraestructura vial y redes subterraneas del Municipio con soluciones de alta duracién que
ofrezcan la mejor relacién costo-beneficio.,L12.1.2. Fortalecer los instrumentos de financiamiento al desarrollo mediante la cooperacidn vecinal y
las asociaciones publico-privadas para el desarrollo de la infraestructuray los servicios.,L12.2.1. Mejorar las condiciones de los espacios
recreativos e inmuebles puablicos municipales.,L12.2.2. Desarrollar politicas publicas participativas para garantizar el buen uso y cuidado del
atrimonio edificado de la ciudad.,L12.2.3. Identificar, recuperar y mantener el patrimonio edificado.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA | METAS |MEDIOS [FUENTES| SUPUESTOS Avances |Observaci| Avances |Observaci| Avances |Observaci
BASE DE VERIF DE INFO ones ones ones
Indicador| Férmula | Tipo de |Dimensié| Frecuen- ICACION | RMACIO Enero a |(avances - Abril a |(avances -Julio a Se|(avances -
indicador n ciade la N Marzo |cualitativo| Junio |cualitativo| ptiembre |cualitativo
medicién S) s) S)
FIN Contribiur a 012. Indice de|Porcenta |Estratégi| Eficacia n/d 6.9 4.4 |Informe [CONEVA [Que la poblacién n/d n/d n/d n/d n/d n/d
Impulsar el Rezago |es de co de L atendida viva
repoblamiento [Social M |personas Pobreza dentro de
ordenado del |unicipal |con tres a Nivel M poligonos en
municipio, 0 Mas ca uniciapal rezago social de
particularmente rencias acuerdo a la
en zonas de alta sociales normatividad.
centralidad y
corredores de
transporte
publico. mediante
obras de
infraestructura
basica en
poligonos de
rezago social.
PROPO- . Gestionar Porcenta|(Proyect |Estratégi| Eficacia| Anual 0 100 % [Matriz deDireccié |Las colonias que n/d n/d n/d n/d n/d n/d
SITO recursos para |je de paros propu co Indicadorn de solicitan obras del
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obras de ticipacié festos por es de De Gestién [fondo rednen los
Infraestructura y |n de pro el munici sarrollo (de Progr [requisitos de la
equipamiento, enlyectos |pio que Social (Mjamas Fe |jnormatividad. La
beneficio de |para cumplen IDS)/SIIP |derales / cantidad de
poblaciéon en |obras delcon las ¢ SO SEDESOLrecursos
pobreza y con |infraestr [aracteris asignados sea
carencias uctura y ficas y li igual o mayor. El
sociales. equipamineamien tipo de proyecto
ento queftos del autorizado
cumplen fondo/ permite atender a
con las ctotal de igual o mayor
aracteris proyecto poblacién. La
ticas S propue zona de incidencia
para stos por de los proyecto
acceder el munici permite beneficiar
al pio para a igual o mayor
recurso. participa numero de
r del fon poblacioén.
do)*100
COMPO-| Recursos para [Porcenta|(Recurso| Gestidn |Eficienci|Trimestr| 100 % | 100 % [Sistema ["SHCP S [El Fondo sigue 30 El porce 50 El porce| 80% |El porce
NENTE proyectos de |je de s aplicad a al Aplicativ EDESOL" [funcionando con ntaje ntaje ntaje
mejoramiento [recursos |0s / o del los mismos que se que se que se
urbano aplicados [asignadoRecursos Portal de lineamientos tiene es reporta reporta
S a presupu Haciend emitidos por parte en se se
través lestados) a (SHCP) de la Federacién. recurso refiere a refiere a
del FISM <100 Y por los los depd los depé
enfocado Sistema procesos sitos de sitos de
S a Integral propios la Secret la Secret
abatir la de Infor del aria de B aria de
pobreza macion Fondo, ienestar, Finanzas
y carenci de los Pr los proye procesos del
as ogramas ctosse p propios Estado,
sociales Sociales resentar del procesos
(SIIPSO), ony apr Fondo, el propios
SEDESOL obaron gasto ge del
en COPL nerado Fondo
ADEMUN como del cual
y se enc anticipo aproxim
uentran en las adament
en obras co e un 46
proceso ntratada %
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de sala pagado
licitacién fecha es en las
y adjudic de apréx obras co
acion. imadam ntratada
ente s hasta
15%. la fecha.
ACTIVI- | Proyectos del |Variacién((Numer | Gestion | Eficacia | Anual 18 5% |Actas de Pagina [Se obtiene 95 Se 95 Actualm| 97% |Debido a
DAD | FISM registrados |[porcentulo de pro COPLAD [oficial dejoportunamente la pueden ente se los
en la Matriz de |al de projyectos re EMUN. [Transparfinformacion generar trabaja cambios
Inversién para el yectos [gistrados MIDS. encia de jexterna necesaria cambio a en la ela generad
Desarrollo Social [de obras en el afo Guadalajpara registrar los solicitud boracién 0s por la
(MIDS) de la |y equipa factual - ara proyectos, de la Sec de proye Secretari
Secretaria de |mientos |nimero proveniente de retaria ctos para a de Bie
Desarrollo Social [registrad|proyecto organismos de Biene completa nestar
(SEDESOL) 0s en la s registr estatales o stary a rel en la pla
MIDS ados en federales. cambio g 100%. taforma
el afo an enerados En el de la
terior)/n en los pr mes de MIDS,
Umero oyectos, julio se p falta un
de obras previa a resentar proyecto
del afio a probacié an ante por
nterior)* nenelC el COPPL capturar
100 OPLADE ADEMUN de los ap
MUN. para su robados
aprobrac en COPP
ién. LADEMU
N. En el
altimo
trimestre
se hara
la integr
aciéon del
proyecto
en la pla
taforma.
ACTIVI- [Supervisidn de las|Porcenta|(NUmero | Gestidn | Eficacia |Trimestr| 100 % | 100 % [Registro [Direccié [Las acciones de 0 Una vez 42 Obras su| 68% |Obras su
DAD |acciones de obra jje de de al interno |n de obra programadas contrata pervisad pervisad
ejecutadas Acciones|Acciones de super Gestién [son ejecutadas das la as en las as en
de Obra ide Obra visiones ([de Progr joportunamente obras se etapas etapa se
mpleme |ejecutad de la amas Fe por el area da inicio de inicio guimient
ntadas y [as super unidad |derales ylcompetente. a la supe Yy seguim 0.
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supervis visadas / técnica. [Estatales rvisiéon iento.
adas NUmero de los pr
de oyectos.
Acciones
de Obra
Proyecta
das)*100
COMPO- Comités de Porcenta|(NUmero | Gestién | Eficacia |Trimestr| 100 % | 100 % |Actas de [Sistema [Los beneficiarios Hasta 50 |[Correspo| 78% |Correspo
NENTE |Contraloria Social je de de al confoma [de Infor jaceptany que se nden a nden a
conformados [Comités |[Comités cién de |macién |participan en los tenga las las obras las obras
Conform (Conform comites ([de Contr |Comités obras co que que
ados ados / y progra faloria ntratada hasta la hasta la
Ndmero macién [Social s se da fecha fecha
de anual de|(SICS) Di inicio a han han
Comites comités. [reccion la confor dado dado
Program de macién inicio de inicio de
ados)*10 Gestion de los los proye los proye
0 de Progr comités, ctos apro ctos apro
amas Fe debido a bados, bados,
derales. que una vez una vez
pueden contrata contrata
ocurrir das las das las
cambios demas demas
en los pr se confor se confor
oyectos. maran maran
los los
comités comités
pendient pendient
es. es.
ACTIVI- Conformar Porcenta|(NUmero | Gestidn | Eficacia| Anual 84 % 75 % [Registro |Direccié |Los beneficiarios Hasta 50 |Correspo| 70% |Correspo
DAD Comités de e de de de n de aceptany que se nden a nden a
Contraloria Social Comités mujeres Comités [Gestién |participan en los tenga las las obras Comités
con perspectiva |conform |que de Progr [Comités obras co que de las
de género para [ados integran amas Fe ntratada hasta la obras
los proyectos las Contr derales y s se da fecha que
aprobados alorias Estatales inicio a han hasta la
Sociales la confor dado fecha se
Conform macién inicio de han conf
adas / de los los proye ormado,
NUmero comités, ctos apro una vez
total de i debido a bados, contrata
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ntegrant que una vez das las
es de las pueden contrata faltantes
Contralor ocurrir das las se confor
ias cambios faltantes maran
Sociales en los pr se confor los
conform oyectos. maran comités
adas)*10 los pendient
0 comités es.
pendient
es.
ACTIVI- | Capacitaciéon a |Porcenta|(NUmero | Gestién | Eficacia| Anual | 100 % | 100 % [Registro Direccié |Los beneficiarios Una vez 50 La capac| 78% |Las capa
DAD Contralorias fje de Co de Contr de capacn de aceptan y conform itacion citacione
sociales ntraloria [alorias C itaciones|Gestién |participan en los ados los se S corresp
S apacitad a de Progr Comités comités realiza onden a
sociales jos / Comités famas Fe se da una vez los
capacita NUmero derales y inicio a conform Comités
das de Contr Estatales las capa ado el que
alorias Pr citacione comité, hasta la
oyectado s de los sin fecha
s)*¥100 Mmismos. embargo estdn co
existe la nformad
posibilid 0S, una
ad de vez
otra cap iniciadas
acitacién las obras
por parte faltantes
del se confor
personal maran y
de la Sec capacitar
retaria an los
de Biene comités
star, si pendient
asi lo co es.
nsideran.
ACTIVI- | Integracién de |Porcenta|(NUmero | Gestién | Eficacia| Anual | 100 % | 100 % [Registro Direccié |Los beneficiarios Conform 30 |Correspo| 44% |Correspo
DAD expedientes e de exp/de exped de expedn de aceptan y e se nden a nden a
electrénicos por fedientes |ientes in ientes |Gestién |participan en los inicien la los docu los docu
cada contraloria |integrad ftegrados de Progr Comités conform mentos r mentos r
0s NUmero amas Fe acioén de equerido equerido
de contr derales y los senla senla
alorias ¢ Estatales Comités, Guia de Guia de
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onforma se empie Participa Participa
dos)*100 zan a cién cién
integrar Social Social
los xxpe para para
dientes cada cada
con los comité comité
formatos en los dif| en los dif]
correspo erentes erentes
ndientes procesos procesos
para , la cual , la cual
entregar es gener es gener
a la Secr ada por ada por
etaria de la Secret la Secret
Bienesta aria de B ariade B
r. ienestar. ienestar.

NOMBRE

CARGO

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION

PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

DEL AREA TECNICA
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