Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

17 Obras de Infraestructura

17.2 FISM

2019

Direccion de Gestion de Programas Sociales Estatales y Federales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

5- Guadalajara ordenada y sustentable

Objetivo

012. Impulsar el repoblamiento ordenado del municipio, particularmente en zonas de alta centralidad y corredores de transporte publico.

Estrategias

E12.1. Renovacion, ampliacion y mejoramiento de la infraestructura y los servicios urbanos.,E12.2. Renovaciéon, ampliacion y mejoramiento de los
equipamientos y espacios publicos.

Linea de Accibén

L12.1.1.Renovar y mejorar significativamente la infraestructura vial y redes subterraneas del Municipio con soluciones de alta duracién que
ofrezcan la mejor relacién costo-beneficio.,L12.1.2. Fortalecer los instrumentos de financiamiento al desarrollo mediante la cooperacidn vecinal y
las asociaciones publico-privadas para el desarrollo de la infraestructuray los servicios.,L12.2.1. Mejorar las condiciones de los espacios
recreativos e inmuebles puablicos municipales.,L12.2.2. Desarrollar politicas publicas participativas para garantizar el buen uso y cuidado del
atrimonio edificado de la ciudad.,L12.2.3. Identificar, recuperar y mantener el patrimonio edificado.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA METAS | MEDIOS |FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacio| Avances |Observacio
BASE DE VERIFI|DE INFOR nes nes
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensién| Frecuen- CACION | MACION Enero a |(avances-| Abrila |(avances -
indicador cia de la Marzo |cualitativos| Junio |cualitativos
medicion ) )
FIN Contribiur a 012. |[Indice de |Porcentaj [Estratégic| Eficacia n/d 6.9 4.4 |Informe |CONEVAL [Que la poblacién n/d n/d n/d n/d
Impulsar el Rezago |es de o] de atendida viva
repoblamiento  [Social personas Pobreza a dentro de poligonos
ordenado del Municipal |con tres o Nivel Mun en rezago social de
municipio, mas iciapal acuerdo a la
particularmente en carencias normatividad.
zonas de alta sociales
centralidad y
corredores de
transporte publico.
mediante obras de
infraestructura
basica en poligonos
de rezago social.
PROPO- |. Gestionar recursos|Porcentaj (Proyecto |Estratégic| Eficacia | Anual 0 100 % |Matriz de |Direccidn |Las colonias que n/d n/d n/d n/d
SITO para obras de |e de parti|s propues 0 Indicador |de solicitan obras del
Infraestructura y [cipacién fos por el es de Gestion fondo reunen los
equipamiento, en (de municipio Desarrollojde Progra [requisitos de la
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beneficio de proyectos jque Social (Ml mas normatividad. La
poblacién en para cumplen DS)/SIIPS |Federales |cantidad de
pobrezay con |obras deifcon las ca (@) SEDESOL [recursos asignados
carencias sociales. |nfraestrucjracteristic sea igual o mayor.
tura y equjas y linea El tipo de proyecto
ipamientojmientos autorizado permite
que del fondo/ atender a igual o
cumplen ftotal de mayor poblacién. La
con las calproyectos zona de incidencia
racteristic|propuesto de los proyecto
as para s por el permite beneficiar a
acceder |municipio igual o mayor
al para numero de
recurso. |participar poblacion.
del fondo)
*100
COMPO- Recursos para [Porcentaj ((Recursos| Gestidn |Eficiencia|Trimestral 100 % 100 % [Sistema ["SHCP El Fondo sigue 30 El porcent 50 El porcent
NENTE proyectos de e de aplicados Aplicativo [SEDESOL"funcionando con los aje que se aje que se
mejoramiento  |recursos del Portal mismos tiene es reporta se
urbano aplicados [asignadosRecursos de lineamientos en refiere a
a través |presupue Hacienda emitidos por parte recurso los
del FISM stados)*1 (SHCP) y de la Federacion. por los depdsitos
enfocados/00 Sistema procesos de la
a abatir la Integral propios Secretaria
pobreza y de Inform del de
carencias acion de Fondo, los Bienestar,
sociales los Progra proyectos procesos
mas se presen propios
Sociales tarony del
(SIIPSO), aprobaron Fondo, el
SEDESOL. en COPLA gasto
DEMUN y generado
se encuen como
tran en anticipo
proceso en las
de obras con
licitacién tratadas a
y adjudica la fecha
cioén. es de apr
6ximada
mente
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15%.

ACTIVI- | Proyectos del FISM [Variacién |((NiUmero | Gestién | Eficacia | Anual 18 5% |Actas de |Pagina [Se obtiene 95 Se 95 Actualme
DAD registrados en la |porcentuade COPLADE [oficial de pportunamente la pueden nte se
Matriz de Inversion || de proyectos MUN. Transparejinformacién externa generar trabaja en
para el Desarrollo [proyectosregistrado MIDS. ncia de G |necesaria para cambio a la elabora
Social (MIDS) de la [de obras s en el uadalajar registrar los solicitud cién de
Secretaria de |y equipa [afio a proyectos, de la proyectos
Desarrollo Social |mientos r actual - proveniente de Secretaria para
(SEDESOL) egistrado numero organismos de completar
s en la proyectos estatales o Bienestar el 100%.
MIDS registrado federales. y a En el mes
s en el cambio g de julio se
afo anteri enerados presentar
or)/ndmer en los pro an ante el
o de yectos, COPPLAD
obras del previa apr EMUN
afio anteri obacidn para su a
or)*100 en el COP probracié
LADEMUN n.
ACTIVI- | Supervision de las |Porcentaj (NUumero | Gestién | Eficacia [Trimestral 100 % 100 % [Registro |Direccién |Las acciones de 0 Una vez ¢ 42 Obras sup
DAD acciones de obra |e de de interno dede obra programadas ontratada ervisadas
ejecutadas Acciones |Acciones supervisioGestion son ejecutadas s la obras en las
de Obra i |[de Obra e nes de la [de Progra jpportunamente por se da etapas de
mplementjecutadas unidad mas el drea competente. inicio a la inicio y se
adas y su jsupervisa técnica. [Federales supervisié guimiento
pervisada|das / v n de los p
S NUmero Estatales royectos.
de
Acciones
de Obra P
royectada
5)*100
COMPO- Comités de Porcentaj (NUmero | Gestiéon | Eficacia [Trimestral 100 % 100 % |Actas de [Sistema |Los beneficiarios 0 Hasta que 50 Correspon
NENTE | Contraloria Social |e de de confomacide Inform jaceptan y participan se tenga den a las
conformados  |Comités C|Comités C 6n de acién de fen los Comités las obras obras que
onformad jonformad comites y [Contralori contratad hasta la
0S os / programa ja Social as se da fecha han
NUmero ciéon anuall(SICS) inicio a la dado
de de Direccién conforma inicio de
Comites P comités. de cién de los
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rogramad Gestion los proyectos
0s)*100 de Progra comités, aprobado
mas Fede debido a S, una vez
rales. que contratad
pueden as las
ocurrir demas se
cambios conformar
en los pro an los
yectos. comités p
endientes
ACTIVI- | Conformar Comités |Porcentaj [(NUmero | Gestién | Eficacia Anual 84 % 75 % |[Registro |Direccién |Los beneficiarios Hasta que 50 Correspon
DAD de Contraloria |e de de de de aceptan y participan se tenga den a las
Social con Comités cmujeres Comités |(Gestién [en los Comités las obras obras que
perspectiva de jonformad [que de Progra contratad hasta la
género para los |os integran mas as se da fecha han
proyectos las Contra Federales inicio a la dado
aprobados lorias y conforma inicio de
Sociales C Estatales cién de los
onformad los proyectos
as / comités, aprobado
NUmero debido a S, una vez
total de in que contratad
tegrantes pueden as las
de las Co ocurrir faltantes
ntralorias cambios se confor
Sociales ¢ en los pro maran los
onformad yectos. comités p
as)*100 endientes
ACTIVI- Capacitacién a [Porcentaj (NUumero | Gestién | Eficacia | Anual 100 % 100 % [Registro [Direccién |Los beneficiarios Una vez ¢ 50 La capacit
DAD [Contralorias socialese de Cont [de Contra de capaci [de aceptan y participan onformad acién se
ralorias [lorias Cap taciones ajGestién en los Comités os los realiza
sociales c acitados / Comités (de Progra comités una vez ¢
apacitada NUmero mas se da onformad
S de Contra Federales inicio a o el
lorias Pro y las capaci comité,
yectados) Estatales taciones sin
*100 de los embargo
mismos. existe la p
osibilidad
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de otra ca

pacitacién
por parte
del
personal
de la
Secretaria
de
Bienestar,
siasiloc
onsideran
ACTIVI- Integraciéon de  [Porcentaj (NUmero | Gestién | Eficacia | Anual 100 % 100 % |Registro |Direccién |Los beneficiarios Conforme 30 Correspon
DAD expedientes e de expelde expedi de expedide aceptan y participan se inicien den a los
electrénicos por |dientes injentes inte entes Gestién fen los Comités la confor document
cada contraloria ftegrados grados / de Progra macién 0s requeri
NUmero mas de los dos en la
de contral Federales Comités, Guiade P
orias conf v se articipaci
ormados) Estatales empiezan 6n Social
*100 a integrar para cada
los xxpedi comité en
entes con los
los diferentes
formatos procesos,
correspon la cual es
dientes generada
para por la
entregar Secretaria
ala de
Secretaria Bienestar.
de
Bienestar.

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA
INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

DEL AREA TECNICA
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NOMBRE

CARGO
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