Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

17 Obras de Infraestructura

17.2 FISM

2019

Direccion de Gestion de Programas Sociales Estatales y Federales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

5- Guadalajara ordenada y sustentable

Objetivo

012. Impulsar el repoblamiento ordenado del municipio, particularmente en zonas de alta centralidad y corredores de transporte publico.

Estrategias

E12.1. Renovacion, ampliacion y mejoramiento de la infraestructura y los servicios urbanos.,E12.2. Renovaciéon, ampliacion y mejoramiento de los
equipamientos y espacios publicos.

Linea de Accibén

L12.1.1.Renovar y mejorar significativamente la infraestructura vial y redes subterraneas del Municipio con soluciones de alta duracién que
ofrezcan la mejor relacién costo-beneficio.,L12.1.2. Fortalecer los instrumentos de financiamiento al desarrollo mediante la cooperacidn vecinal y
las asociaciones publico-privadas para el desarrollo de la infraestructuray los servicios.,L12.2.1. Mejorar las condiciones de los espacios
recreativos e inmuebles puablicos municipales.,L12.2.2. Desarrollar politicas publicas participativas para garantizar el buen uso y cuidado del
atrimonio edificado de la ciudad.,L12.2.3. Identificar, recuperar y mantener el patrimonio edificado.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE| METAS |MEDIOS DE| FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacion
VERIFICACI|DE INFORM es
Indicador Férmula Tipo de Dimensién | Frecuen-cia ON ACION Enero a (avances
indicador de la Marzo cualitativos)
medicion
FIN Contribiur a 012. |Indice de [Porcentaje |Estratégico| Eficacia n/d 6.9 4.4 Informe de CONEVAL |Que la poblacién n/d n/d
Impulsar el Rezago s de Pobreza a atendida viva dentro
repoblamiento Social personas Nivel de poligonos en rezago
ordenado del Municipal (con tres o Municiapal social de acuerdo a la
municipio, mas normatividad.
particularmente en carencias
zonas de alta sociales
centralidad y
corredores de
transporte publico.
mediante obras de
infraestructura bésica
en poligonos de rezago
social.
PROPO- | . Gestionar recursos [Porcentaje |(Proyectos |Estratégico| Eficacia Anual 0 100 % |Matriz de [Direccién |[Las colonias que n/d n/d
SITO para obras de de particip |propuestos Indicadoresde Gestidn [solicitan obras del
Infraestructuray [acién de |por el de de fondo rednen los
equipamiento, en |proyectos |municipio Desarrollo |Programas [requisitos de la
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beneficio de poblacién|para obras [que Social (MID [Federales |normatividad. La
en pobreza y con |de infraestrcumplen S)/SIIPSO SEDESOL [cantidad de recursos
carencias sociales. |uctura y eqcon las car asignados sea igual o
uipamientofcteristicas mayor. El tipo de
que y lineamien proyecto autorizado
cumplen  [tos del permite atender a
con las car fondo/ total igual o mayor
acteristicas/de poblacién. La zona de
para proyectos incidencia de los
acceder al [propuestos proyecto permite
recurso. por el beneficiar a igual o
municipio mayor nimero de
para poblacidn.
participar
del
fondo)*100
COMPO- 1 Recursos [Porcentaje [(Recursos | Gestién | Eficiencia | Trimestral| 100 % 100 % [Sistema  ['SHCP El Fondo sigue 30 El
NENTE para (de aplicados / Aplicativo [SEDESOL" {funcionando con los porcentaje
proyectos [recursos |Recursos p del Portal mismos lineamientos que se
de mejora jasignados [resupuesta de emitidos por parte de tiene es en
miento |a través ([dos)*100 Hacienda la Federacion. recurso por
urbano |del FISM (SHCP) y los
aplicados lenfocados Sistema procesos
a abatir la Integral de propios del
pobreza y Informacié Fondo, los
carencias n de los proyectos
sociales Programas se present
Sociales arony
(SIIPSO), aprobaron
SEDESOL. en COPLAD
EMUN y se
encuentran
en proceso
de
licitacién y
adjudicacié
n.
COMPO- 2 Comités dePorcentaje |(NUmero Gestidén Eficacia |Trimestral| 100 % 100 % |Actas de coSistema de|Los beneficiarios 0 Hasta que
NENTE Contraloriaide Comitéside Comités nfomacién (Informacid [aceptan y participan se tenga
Social conflConformad Conformad de comites |n de en los Comités las obras ¢
ormados [0S os / y programalContraloria ontratadas
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NUmero de cién anual (Social se da inicio
Comites Pr de comités.(SICS) a la confor
ogramados Direccién macién de
)*100 de Gestion los
de comités,
Programas debido a
Federales. que
pueden
ocurrir
cambios en
los
proyectos.
ACTIVI- Proyectos [Variaciéon (((NUmero Gestion Eficacia Anual 18 5% Actas de C |Pagina Se obtiene 95 Se pueden
DAD del FISM |porcentual de OPLADEMU [oficial de T joportunamente la generar
registradosi/de proyectos N. MIDS. [ransparenciinformacién externa cambio a
enla |proyectos [registrados ia de Guad |necesaria para solicitud de
Matriz de [de obras y |en el afo alajara registrar los proyectos, la
Inversién |equipamie factual - proveniente de Secretaria
para el |ntos ndmero organismos estatales o de
Desarrollo [registrados proyectos federales. Bienestar y
Social |en la MIDS [registrados a cambio
(MIDS) de en el afo a generados
la nterior)/nu en los
Secretaria mero de proyectos,
de obras del previa
Desarrollo afio anterio aprobacién
Social r)*100 en el COPL
(SEDESOL) ADEMUN.
ACTIVI- Supervisid Porcentaje |(NUmero Gestidn Eficacia |Trimestral| 100 % 100 % [Registro [Direcciéon |[Las acciones de obra 0 Una vez co
DAD n de las |de de interno de [de Gestién [programadas son ntratadas
acciones |Acciones |Acciones supervision/de ejecutadas la obras se
de obra |de Obra im|de Obra es de la Programas [oportunamente por el da inicio a
ejecutadas|plementad [jecutadas unidad Federales yjarea competente. la
as y supervisupervisad técnica. Estatales supervision
isadas as / de los
NUmero de proyectos.
Acciones
de Obra Pr
oyectadas)
*100
ACTIVI- Conformar Porcentaje |(NUmero Gestion Eficacia Anual 84 % 75 % Registro deDireccién |Los beneficiarios 0 Hasta que
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DAD Comités delde Comitésde mujeres Comités |de Gestidn faceptan y participan se tenga
Contraloriajconformad [que de en los Comités las obras ¢
Social con |os integran Programas ontratadas
perspectiv las Contral Federales y se da inicio
ade orias Estatales a la confor
género Sociales Co macion de
para los nformadas los
proyectos NUmero comités,
aprobados total de debido a
integrantes que
de las Cont pueden
ralorias ocurrir
Sociales co cambios en
nformadas) los
*100 proyectos.
ACTIVI- CapacitacidPorcentaje |(NUmero Gestién Eficacia Anual 100 % 100 % [Registro deDirecciéon [Los beneficiarios Una vez co
DAD n a Contral/de Contralode Contralo capacitacio/de Gestidn faceptan y participan nformados
orias |rias rias Capaci nes a de en los Comités los comités
sociales |[sociales ca tados / Comités [Programas se da inicio
pacitadas [NUumero de Federales y a las capac
Contraloria Estatales itaciones
s Proyecta de los
dos)*100 Mmismos.
ACTIVI- Integracién|Porcentaje (NUmero Gestidn Eficacia Anual 100 % 100 % |Registro deDireccién |Los beneficiarios Conforme
DAD de expedie/de expedie |de expedie expediente|de Gestidn faceptan y participan se inicien
ntes electr|ntes ntes S de en los Comités la conform
6nicos por integrados |integrados Programas acion de
cada NUmero Federales y los
contraloria de contralo Estatales Comités,
rias confor se
mados)*10 empiezan a
0 integrar los
xxpediente
s con los
formatos c
orrespondi
entes para
entregar a
la
Secretaria
de
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| | | | | | | | | | | | Bienestar. |

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO

5/5


http://www.tcpdf.org
http://www.tcpdf.org

