Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

NUumero y Nombre de la MIR

Ejercicio Fiscal

Unidad Responsable del Gasto

04 Apoyos ala educacién

4.1 Servicios Educativos Municipales

2019

Direccién de Educacioén / Servicios Educativos Municipales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

2- Guadalajara construyendo comunidad

Objetivo

03. Mejorar los niveles de educaciéon y desarrollo de conocimientos de la poblacién en general.

Estrategias

E3.1. Fortalecer la capacitacion a maestros de nivel basico,E3.2. Apoyar el mantenimiento y conservacion de escuelas de nivel basico,E3.3.
Impulsar la educacién y formacidén para aprendizaje de oficios y desarrollo personal

Linea de Accibén

L3.1.1.Imparticidon de cursos sabatinos de preparacion para el examen de permanencia,L3.2.1.Pintura, fumigacién, poday reparaciones eléctricas e
hidrosanitarias, cubiertas de patios.,L3.3.1.Academias Municipales y Centros de Educacién Popular

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA METAS | MEDIOS |[FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacio| Avances |[Observacio
BASE DE VERIFI|DE INFOR nes nes
Indicador | Férmula | Tipo de |Dimensién| Frecuen- CACION | MACION Eneroa |(avances-| Abrila |(avances -
indicador cia de la Marzo |cualitativos| Junio |cualitativos
medicién ) )
FIN Contribiur a 03. |Promedio Suma Estratégic|Eficiencia| Anual 10 10.5 |www.sej,gEstadistic |Los estudiantes del 0 Dado de
Mejorar los niveles |de afios [total de o] ob.mx as de municipio se que la inf
de educaciény (de escolarafios apro ciclo interesan en ormacion
desarrollo de idad apro bados por escolar, fterminar sus se genera
conocimientos de lajbados por|os ciudad informes [estudios. por ciclo
poblacién en los ciudadjanos de 6 de activid escolar,
general. mediante fanos de 6 @afiosy m ades este
servicios de aflosy  @s/Numer anuales, indicador
capacitacion, mas o total de WWW.Sej.g se
educacion civicay ciudadan ob.mx reportara
rehabilitacién de 0S mayor una sola
espacios a 6 anos y vez en el
educativos. mas afio al
termino
del ciclo
escolar 20
18-2019
PROPO- | Poblacién en edad [Tasa de |(NUmero |Estratégic| Eficacia | Anual 5.99 5.50 |www.sej,gEstadistic En el municipio de 0 Dado de 0 Dado de
SITO |escolar permanecendesercion de 0 ob.mx as de Guadalajara se que la inf que la inf
en la escuela escolar jalumnos ciclo disminuye la tasa ormacion ormacion
inscritos escolar, |de rezago educativo se genera se genera
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de informes por ciclo por ciclo
educacion de activid escolar, escolar,
béasica al ades este este
inicio del anuales, indicador indicador
ciclo escol WwWWw.sej.g se se
ar/NUmer ob.mx reportara reportara
o de una sola una sola
alumnos vez en el vez en el
de afo al afo al
educacioén termino termino
basica del ciclo del ciclo
que termi escolar 20 escolar 20
naron el 18-2019 18-2019
ciclo escol
ar-1)*100
COMPO- Cursos de Porcentaj |(Total de |Estratégic| Eficacia | Anual 87% 88% [Estadistic Direccion Directores aprueben| 21% Avance | 40.7% | Avance
NENTE |capacitacidon para lale de docentes 0 as de de la intervencién trimestral Trimestral
formacién continua,|docentes |que termi reportes |[Educacidénplanificada para sus
la promocién y el [que concl jnaron su de activid Municipal planteles escolares
incentivo de los |uyeron [curricula/ ades de
docentes recibidos |cursos de [Total de los progra
capacitacidocentes i mas de la
o]y nscritos)* Direccién
100 de Educac
ion, www.
guadalaja
ra.gob.mx
ACTIVI- Contrataciéon de [Porcentaj [(Total de | Gestion | Eficacia [Trimestrall 97% 98% |[Reportes |Direccidon |Los capacitadores 25% Avance 49% Avance
DAD plantilla docente |e de capalcapacitad estadistic de reciban a tiempo su trimestral trimestral
capacitadores de [citadores |ores contr os de la [Educaciénpago por honorarios
acuerdo al registro |contratad jatados/tot Direcciéon Municipal |y que la plantilla se
de alumnos por [os al de capa de Educac mantenga
curso citadores ion,
requerido plantilla
5)*100 de capaci
tadores ¢
ontratado
S
ACTIVI- Registro de Porcentaj |(Total de | Gestion | Eficacia [Trimestral 97% 98% |Reportes |Direccién |Los docentes 25% Avance 52% Avance
DAD docentes a e de docentes estadistic de entreguen su trimestral trimestral
capacitar docentes [registrado os de la [Educaciéndocumentacién en
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registradojs/total de Direccién |Municipal tiempo y forma para
S docentes) de Ssu registro
*100 Educacién
ACTIVI- BUsqueda y Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia [Trimestral 97% 98% |Reportes |Direccién |Los directores de 25% Avance 48% Avance
DAD |asignacidn de sedesje de sedes imp estadistic de escuelas publicas trimestral trimestral
para los cursos [sedes lementad os de la |[Educaciéondel nivel basico
instaladasjas/total Direccién |Municipal accedan y acepten
de sedes de la propuesta para
programa Educacién que sus
das)*100 instalaciones sean
sedes de los cursos
sabatinos
COMPO- Infraestructura |Porcentaj (Total de |Estratégic| Eficacia |Semestrall 77% 78% [Estadistic [Direccién Directores aprueben| 19.7% | Avance | 36.4% | Avance
NENTE Escolar del Nivel e de escuelas 0 as de de la intervencién trimestral Trimestral
Béasico Rehabilitada fescuelas peneficia reportes [Educaciénplanificada para sus
beneficia |[das con de activid Municipal [planteles escolares
das con facciones ades de
servicios (de rehabil los progra
de rehabilfitaciéon de mas de la
itacion  |sus Direccién
planteles de Educac
escolares/ ion, www.
Total de guadalaja
escuelas ra.gob.mx
de
educacion
basica)*1
00
ACTIVI- Integracion de  [Porcentaj (Total de | Gestion | Calidad [Trimestrall 77% 78% |Reportes [Direccién |Los directores de 20% Avance 49% Avance
DAD listados escuelas e de escuelas estadistic de escuelas publicas trimestral trimestral
que peticionan |escuelas sfa interven os de la [Educaciéondel nivel basico
rehabilitacién  [olicitantesjir/total de Direccién |Municipal [realicen peticiones
de rehabillescuelas s de Educac de rehabilitacién de
itacion  [olicitantes ion, testi sus planteles
)*100 monial
grafico
ACTIVI- | Programacioén de |Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia [Trimestrall 77% 78% [Reportes |Direccién |Los directores de 20% Avance 50% Avance
DAD escuelas a e de escuelas r estadistic de escuelas publicas trimestral trimestral
rehabilitar escuelas rehabilitad os de la |[Educaciéndel nivel basico
ehabilitad jas/total Direccién Municipal [realicen peticiones
as de de de rehabilitacién de
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escuelas Educacién sus planteles
programa
das)*100
COMPO- Capacitaciony [Porcentaj [Total de |Estratégic| Eficacia |Semestrall 89% 90% [Estadistic [Direccién Los alumnos 0 Este 53.3% | Avance
NENTE | formacidén para el |e de alumnos 0 as de de inscritos continuen indicador trimestral
trabajo y la vida Jalumnos |que reportes [Educacionjasistiendo a las tendra su
recibida en que terminan de activid Municipal [clases de los cursos primer
academias concluyenjsu curricu ades de y terminen su plan reporte
su la/Total los progra curricular hasta el
curricula (de mas de la final del
de alumnos i Direccién segundo
estudio  |nscritos)* de Educac trimestre,
en las acaf100 ion, www. que es
demias guadalaja cuando se
ra.gob.mx concluyen
los progra
mas seme
strales de
Academia
s Municip
ales
ACTIVI- |Registro de ingreso |Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia |Semestrall 89% 90% [Reportes Direccién |Los beneficiados 22% Avance 54% Avance
DAD |de alumnos por tipoje de alumnos r estadistic de acudan a demandar trimestral trimestral
de modalidad [alumnos i egistrado os de Educaciénllos cursos
educativa ngresado [s/Total de alumnos [Municipal educativos y se
S alumnos inscritos registren en los
programa en las aca mismos
dos en un demias m
ciclo escol unicipales
ar)*100 de la
Direccidn
de
Educacién
ACTIVI- Contrataciéon de [Porcentaj [(Total de i| Gestién | Eficacia [Semestrall 97% 98% [Reportes [Direccién [Los instructores 25% Avance 56% Avance
DAD |plantilla docente dele de instr nstructore estadistic de reciban a tiempo su trimestral trimestral
las academias de |uctores c s contrata os de Educaciénjpago por honorarios
acuerdo al registro jontratado |[dos/total alumnos [Municipal ly que la plantilla se
de alumnos por s de instruc inscritos mantenga
curso tores prog en las aca
ramados) demias m
*100 unicipales
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de la

Direccién
de
Educacién
COMPO- Cursos Porcentaj |(Total de |Estratégic| Eficacia |Semestrall 87% 88% [Estadistic [Direccién [Las nifias, nifios y 32.6% | Avance | 60.9% | Avance
NENTE compensatorios e de benepeneficiar 0 as de de adolescentes trimestral trimestral
para el combate delfficiarios |fios que te reportes [Educaciénfinscritos en los
analfabetismo y el |que concl rminaron de activid Municipal programas cumplan
rezago educativo uyeron |su ades de con los
Cursos co |curricula los progra compromisos
mpensatoen todas mas de la asumidos para
rios las modali Direccién continuar recibiendo
dades de Educac el bien o servicio de
/Total de ion, www. gue se trate
beneficiar guadalaja
ios ra.gob.mx
inscritos
en todos
los cursos
de todas
las modali
dades)*
100
ACTIVI- |Registro de ingreso |Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia [Trimestrall 89% 90% [Reportes |Direccién |Los capacitadores 22% Avance 42% Avance
DAD |de alumnos por tipoje de alumnos r estadistic de reciban a tiempo su trimestral trimestral
de modalidad [registro (egistrado os de Educaciénjpago por honorarios
educativa de S enun alumnos [Municipal ly que la plantilla se
alumnos i trimestre/ inscritos mantenga
ngresado [Total de en los pro
S alumnos gramas
programa de rezago
dos en un educativo
trimestre) de la
*100 Direccién
de
Educacién
ACTIVI- Contrataciéon de [Porcentaj [(Total de | Gestién | Eficacia [Semestrall 97% 98% [Reportes |Direccién |Los capacitadores 25% Avance 45% Avance
DAD plantilla docente |e de capacapacitad estadistic de reciban a tiempo su trimestral trimestral
capacitadores de ([citadores |ores contr os de Educaciénjpago por honorarios
acuerdo al registro |contratad jatados/tot alumnos [Municipal ly que la plantilla se
de alumnos por [os al de inscritos mantenga
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curso plantilla en los pro
de capaci gramas
tadores pr de rezago
ogramado educativo
5)*100 de la
Direccidn
de
Educacién
ACTIVI- Busqueda y Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia [Trimestral 97% 98% |Informes [Direccién |Los responsables de| 25% Avance 48% Avance
DAD |asignacién de sedesje de sedes inst de de los espacios trimestral trimestral
para los cursos [sedes aladas/tot GobiernosEducaciénpublicos y privados
instaladasjl de Municipal [Municipal (cerrados accedan y
para sedes pro es. acepten la
cursos gramadas -Informes propuesta para que
)*100 de Activid sus instalaciones
ades Men sean sedes de los
suales de diferentes cursos
la
Direccidn
de
Educacién
ACTIVI- | Firmar convenios |Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia Anual 85% 86% |www.gua [Direccién [Las instituciones de 21% Avance 44% Avance
DAD |con las institucionesje de convenios dalajara.gde educaciéon superior trimestral trimestral
privadas de conveniosfirmados/ ob.mx, Educaciény demas firman
educacién (media ffirmados [Total de reporte [Municipal convenio con la
superior, superior, convenios de firma integracion de
tecnolégica y de programa de paquetes de
educacion continua) dos)*100 convenios beneficios para la
de ciudadania en
Direccidn general
Educacién
COMPO- |Acciones educativas|Tasa de p|(Total de |Estratégic| Eficacia [Trimestrall 77% 78% [Estadistic [Direccién [Las mujeres 22.5% | Avance | 46.2% | Avance
NENTE para la igualdad farticipaci mujeres 0 as de de inscritas en los trimestral Trimestral
sustantiva entre [6n que reportes [Educaciénprogramas cumplan
mujeres y hombres femenina |recibieron de activid Municipal |con los
implementadas |en los beneficios ades de compromisos
servicios |de los los progra asumidos para
educativo servicios mas de la continuar recibiendo
S municip educativo Direccién el bien o servicio de
ales S municip de Educac que se trate
ales/Total ion, www.
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de guadalaja
personas ra.gob.mx
que
recibieron
beneficios
de los
servicios
educativo
S municip
ales)*100
ACTIVI- Integraciéon de  |Porcentaj (Total de | Gestién | Calidad [Trimestral 97% 98% [Reportes Direccién |Los directores de 25% Avance 47% Avance
DAD listados de e de prog [programa estadistic de escuelas publicas trimestral trimestral
programas y ramasy Sy os de la |[Educaciéndel nivel basico y
acciones que acciones facciones Direccién Municipal |medio realicen
benefician a las (de en de Educac peticiones de apoyo
mujeres beneficio penficio ion, testi a las nifas y
a mujeresde mujere monial mujeres
s/Total de grafico
programa
Sy
acciones
educativa
5)*100
ACTIVI- | Programacién de |Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia [Trimestrall 97% 98% [Reportes Direccién |Los directores de 25% Avance 46% Avance
DAD acciones en e de acciones r estadistic de escuelas publicas trimestral trimestral
beneficio de acciones falizadas/ os de la |[Educaciéndel nivel basico y
mujeres realizadasftotal de Direccién Municipal |medio realicen
en acciones de peticiones de apoyo
beneficio [programa Educacion a las nifas y
de las das)*100 mujeres
mujeres
COMPO- |Acciones educativas|Porcentaj |(Total de |Estratégic| Eficacia [Trimestrall 77% 78% [Estadistic [Direccién [Las nifias, nifios y 26.5% | Avance | 53.2% | Avance
NENTE |para la atencién de e de personas 0 as de de adolescentes trimestral trimestral
las nifias, niflos y |nifas, de6al7 reportes [Educaciénfinscritos en los
adolescentes nifios y adafos que de activid Municipal programas cumplan
desarrolladas |olescente |recibieron ades de con los
s benefici beneficios los progra compromisos
ados con (de los mas de la asumidos para
servicios servicios Direccién continuar recibiendo
educativo educativo de Educac el bien o servicio de
S municip s municip ion, www. que se trate
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ales ales/Total guadalaja
e ra.gob.mx
personas
ue
recibieron
beneficios
e los
ervicios
ducativo
municip
ales)*100
ACTIVI- Integraciéon de |Porcentaj (Total de | Gestién | Calidad [Trimestral 77% 78% [Reportes |Direccién |Los directores de 19% Avance 40% Avance
DAD listados de e de prog [programa estadistic (de escuelas publicas trimestral trimestral
programas y ramasy y os de la |[Educaciéndel nivel basico y
acciones que [acciones @acciones Direccién Municipal |medio realicen
benefician a nifas, [de n de Educac peticiones de apoyo
nifos y beneficio benficio ion, testi y benficio a las
adolescentes a ninas, e nifnas, monial nifas, nifos y
nifos y adnifos y ad grafico adolescentes
olescente jolescente
S /Total de
programa
y .
acciones
educativ
as)*100
ACTIVI- | Programacién de |Porcentaj |(Total de | Gestion | Eficacia [Trimestral 77% 78% |Reportes |Direccién |Los directores de 19% Avance 41% Avance
DAD acciones en e de acciones r estadistic de escuelas publicas trimestral trimestral
beneficio de niflas, [acciones [alizadas/ os de la |[Educaciondel nivel basico y
ninos y en otal de Direccién Municipal |medio realicen
adolescentes beneficio acciones de peticiones de apoyo
de nifias, [programa Educacién y benficio a las
nifos y addas)*100 nifias, nifos y
olescente adolescentes
S
realizadas
COMPO- | Talleres y eventos |Porcentaj |(Total de |Estratégic| Eficacia [Trimestrall 87% 89% [Estadistic [Direccién |Las personas 28.7% | Avance | 54.3% | Avance
NENTE |educativos, ludicos, e de benebeneficiar 0 as de de inscritas en los trimestral trimestral
extracurriculares, fficiarios |ios que te reportes |[Educacidnfalleres y eventos
de promocién de |que concl rminaron de activid Municipal fasistan a los
valores civico- |uyeron su tallery ades de mismos y terminen
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democraticas, falleresy |evento/To los progra el programa
premios y eventos ftal de ben mas de la establecido en los
reconocimientos eficiarios Direccién mismos
recibidos en los inscritos de Educac
ciudadanos del en todos ion, www.
municipio los guadalaja
talleres y ra.gob.mx
eventos)*
100
ACTIVI- Recepcidn de Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia Anual 97% 98% |www.gua [Direccién |Los candidatos 25% Avance 48% Avance
DAD candidatos a e de cand|candidato dalajara.gde registran sus trimestral trimestral
premios y idatos prejs premiad ob.mx, Educaciénexpedientes
reconocimientos |miadosy |os/Total reporte  |Municipal
reconocid [de candid de firma
0S atos progr de
amados)* convenios
100 de
Direccidn
Educacién
ACTIVI- | Calendarizacién de |Porcentaj |(Total de | Gestién | Eficacia |[Trimestral 87% 88% |www.gua [Direccién |Las autoridades 22% Avance 44% Avance
DAD eventos de e de cCursos o dalajara.gde correspondientes trimestral trimestral
educacién civica y jeventos falleres i ob.mx, Educaciénjpermitan el uso de
pedagdgica de mpartidos reporte [Municipal |los espacios
educaciéngen de firma publicos abiertos y
civica y p lespacios de cerrados
edagogia |publicos/T convenios
urbana ptal de de
realizados|cursos pr Direccién
ogramado Educacién
5)*100
ACTIVI- | Calendarizacion de |Porcentaj |(Total de | Gestidén | Eficacia |[Trimestral 85% 86% |www.gua [Direccidn |Las autoridades 21% Avance 41% Avance
DAD cursos, talleresy |e de cursos, dalajara.g(de correspondientes trimestral trimestral
eventos ludicos en [cursos, ftalleresy ob.mx, |[Educaciénpermitan el uso de
espacios abiertos y talleres y |eventos reporte [Municipal |los espacios
cerrados eventos [realizados de firma publicos abiertos y
lidicos |en de cerrados
realizadosiespacios convenios
publicos/T, de
otal de Direccién
cursos, Educacién
talleres y
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ventos p
rogramad

s)*100
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO
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