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04 Apoyos ala educacién

4.1 Servicios Educativos Municipales

2019

Direccién de Educacioén / Servicios Educativos Municipales

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

2- Guadalajara construyendo comunidad

Objetivo

03. Mejorar los niveles de educaciéon y desarrollo de conocimientos de la poblacién en general.

Estrategias

E3.1. Fortalecer la capacitacion a maestros de nivel basico,E3.2. Apoyar el mantenimiento y conservacion de escuelas de nivel basico,E3.3.
Impulsar la educacién y formacidén para aprendizaje de oficios y desarrollo personal

Linea de Accibén

L3.1.1.Imparticidon de cursos sabatinos de preparacion para el examen de permanencia,L3.2.1.Pintura, fumigacién, poday reparaciones eléctricas e

hidrosanitarias, cubiertas de patios.,L3.3.1.Academias Municipales y Centros de Educacién Popular

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES LINEA BASE| METAS |MEDIOS DE| FUENTES SUPUESTOS Avances |Observacion
VERIFICACI|DE INFORM es
Indicador | Foérmula Tipo de | Dimension |Frecuen-cia ON ACION Eneroa | (avances
indicador de la Marzo cualitativos)
medicion
FIN Contribiur a 03. Promedio [Suma total |Estratégico| Eficiencia Anual 10 10.5 www.sej,go[Estadistica [Los estudiantes del 0 Dado de
Mejorar los niveles de [de afos de de afios b.mx s de ciclo |municipio se interesan que la infor
educacién y desarrollojescolaridadjaprobados escolar, en terminar sus macion se
de conocimientos de lajaprobados [por los informes  |estudios. genera por
poblacién en general. [por los ciudadanos de ciclo
mediante servicios de iciudadanos|/de 6 afios y actividades escolar,
capacitacion, de 6 afios ymas/Numer anuales, w este
educacion civicay |mas o total de ww.sej.gob indicador
rehabilitacién de ciudadanos .mx se
espacios educativos. mayor a 6 reportara
afos y mas una sola
vez en el
afio al
termino del
ciclo
escolar
2018-2019
PROPO- Poblacién en edad ([Tasade |(NUmero |Estratégico| Eficacia Anual 5.99 5.50 |www.sej,go[Estadistica En el municipio de 0 Dado de
SITO escolar permanecen |deserciéon |de alumnos b.mx s de ciclo |Guadalajara se que la infor
en la escuela escolar inscritos de escolar, disminuye la tasa de macion se
educacion informes |rezago educativo genera por
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basica al de ciclo
inicio del actividades escolar,
ciclo escola anuales, w este
r/Nimero ww.sej.gob indicador
de alumnos .Mx se
de reportara
educacion una sola
basica que vez en el
terminaron afno al
el ciclo esc termino del
olar-1)*100 ciclo
escolar
2018-2019
COMPO- Cursos de cPorcentaje |(Total de |Estratégico| Eficacia Anual 87% 88%  [Estadistica Direccién [Directores aprueben la 21% Avance
NENTE apacitaciénde docentes s de de intervencion trimestral
parala |docentes [que reportes de[Educacién [planificada para sus
formacién [que conclu terminaron actividades|Municipal [planteles escolares
continua, |yeron su curricula de los
la cursos de c|/Total de programas
promociénjapacitaciéndocentes in de la
y el scritos)*10 Direccién
incentivo 0 de
de los Educacion,
docentes www.guad
recibidos alajara.gob
.mXx
COMPO- InfraestructiPorcentaje (Total de |Estratégico| Eficacia |Semestral 77% 78%  [Estadistica Direccién [Directores aprueben la| 19.7% Avance
NENTE ura Escolarde escuelas b s de de intervencién trimestral
del Nivel fescuelas b |eneficiadas reportes deEducacién |planificada para sus
Basico Rehleneficiadasicon actividades|Municipal [planteles escolares
abilitada [con acciones de los
servicios de rehabilit programas
de rehabilitjacién de de la
acién Sus Direccién
planteles e de
scolares/To Educacion,
tal de www.guad
escuelas alajara.gob
de .mx
educacion
basica)*10
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0

COMPO- CapacitacidPorcentaje |(Total de |Estratégico| Eficacia | Semestral 89% 90%  [Estadistica Direccién [Los alumnos inscritos 0 Este
NENTE ny de alumnosalumnos s de de continuen asistiendo a indicador
formacién que que reportes de[Educacién |las clases de los tendra su
para el |concluyen terminan actividadesMunicipal [cursos y terminen su primer
trabajo y lajsu curriculasu curricula de los plan curricular reporte
vida de estudio |Total de programas hasta el
recibida enjen las alumnos in de la final del
academiasjacademias scritos)*10 Direccién segundo
0 de trimestre,
Educacién, que es
www.guad cuando se
alajara.gob concluyen
.MXx los
programas
semestrale
s de
Academias
Municipale
S
COMPO- Cursos co |Porcentaje [(Total de b |Estratégico| Eficacia | Semestral 87% 88% Estadistica Direccién |Las nifias, nifios y 32.6% Avance
NENTE mpensatoride benefici eneficiarios s de de adolescentes inscritos trimestral
0s para el [arios que c jque reportes deEducacién |en los programas
combate |oncluyeron terminaron actividadesMunicipal |cumplan con los
del analfabjcursos comisu curricula de los compromisos
etismo y elpensatorio |en todas programas asumidos para
rezago s las modalid de la continuar recibiendo el
educativo ades /Total Direccién bien o servicio de que
de benefici de se trate
arios Educacion,
inscritos en www.guad
todos los alajara.gob
cursos de .mXx
todas las m
odalidades)
* 100
COMPO- Acciones [Tasa de pa|(Total de |Estratégico| Eficacia |Trimestral 77% 78% Estadistica Direccién |Las mujeres inscritas 22.5% Avance
NENTE educativasjrticipacién mujeres s de de en los programas trimestral
parala [femenina [que reportes deEducaciéon icumplan con los
igualdad |en los recibieron actividadesMunicipal [compromisos
sustantiva [servicios |beneficios de los asumidos para
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entre |educativos [de los programas continuar recibiendo el
mujeres y municipale [servicios de la bien o servicio de que
hombres i s educativos Direccién se trate
mplementa municipale de
das s/Total de Educacion,
personas www.guad
que alajara.gob
recibieron .mx
beneficios
de los
servicios
educativos
municipale
s)*100
COMPO- Acciones [Porcentaje |(Total de |Estratégico| Eficacia |Trimestral 77% 78%  [Estadistica Direccién [Las nifias, nifios y 26.5% Avance
NENTE educativas|de niflas, |personas s de de adolescentes inscritos trimestral
parala |nifios y adode 6 a 17 reportes de[Educacién [en los programas
atencidn |lescentes bafios que actividadesMunicipal |cumplan con los
de las [eneficiados|recibieron de los compromisos
nifas, [con beneficios programas asumidos para
nifos y adoservicios |de los de la continuar recibiendo el
lescentes dieducativos [servicios Direccién bien o servicio de que
esarrolladajmunicipale |educativos de se trate
s S municipale Educacién,
s/Total de www.guad
personas alajara.gob
que .mx
recibieron
beneficios
de los
servicios
educativos
municipale
s)*100
COMPO- Talleres y [Porcentaje |(Total de b |Estratégico| Eficacia |Trimestral 87% 89% Estadistica Direccién |Las personas inscritas 28.7% Avance
NENTE eventos [de benefici eneficiarios s de de en los talleres y trimestral
educativos,jarios que clque reportes deEducacién |eventos asistan a los
ladicos, extoncluyeron terminaron actividades|Municipal |mismos y terminen el
racurriculartalleres y [su tallery de los programa establecido
es, de |eventos fevento/Tot programas en los mismos
promocién al de benef de la
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de valores iciarios Direccién
civico-dem inscritos en de
ocraticas, todos los Educacion,
premios y r talleres y www.guad
econocimie eventos)* alajara.gob
ntos 100 .mXx
recibidos
en los
ciudadanos
del
municipio
ACTIVI- ContratacigPorcentaje |((Total de c | Gestidén Eficacia | Trimestral 97% 98% Reportes e Direccién |Los capacitadores 25% Avance
DAD nde |de capacitajapacitador stadisticos |de reciban a tiempo su trimestral
plantilla |dores contrles contrata de la Educacién |pago por honorarios y
docente cafatados dos/total Direccién [Municipal |que la plantilla se
pacitadore de capacita de mantenga
s de dores requ Educacién,
acuerdo al eridos)*10 plantilla de
registro de 0 capacitado
alumnos res contrat
por curso ados
ACTIVI- Registro dePorcentaje (Total de Gestidn Eficacia | Trimestral 97% 98% Reportes e Direccién |Los docentes 25% Avance
DAD docentes ade docentes r stadisticos |de entreguen su trimestral
capacitar docentes |egistrados/ de la Educacién [documentacién en
registradosftotal de do Direccién |Municipal [tiempo y forma para
centes)*10 de Ssu registro
0 Educacion
ACTIVI- Busqueda [Porcentaje (Total de Gestién Eficacia | Trimestral 97% 98%  Reportes e Direcciéon |[Los directores de 25% Avance
DAD y de sedes [sedes impl stadisticos |de escuelas publicas del trimestral
asignaciénfinstaladas |ementadas de la Educacion |nivel basico accedan y
de sedes total de Direccién [Municipal [acepten la propuesta
para los sedes prog de para que sus
cursos ramadas)* Educacion instalaciones sean
100 sedes de los cursos
sabatinos
ACTIVI- IntegraciénPorcentaje |(Total de Gestidn Calidad | Trimestral 77% 78% Reportes e Direccién |Los directores de 20% Avance
DAD de listados|de escuelas a stadisticos |de escuelas publicas del trimestral
escuelas fescuelas |intervenir/t de la Educacién |nivel basico realicen
que solicitantesjotal de Direccién [Municipal |peticiones de
peticionan [de rehabilitiescuelas so de rehabilitacion de sus
rehabilitacijacién licitantes)* Educacién, planteles
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7

on 100 testimonial
gréfico
ACTIVI- ProgramaciPorcentaje ((Total de Gestion Eficacia | Trimestral 77% 78%  Reportes e Direcciéon |Los directores de 20% Avance
DAD 6nde |[de escuelas re stadisticos |de escuelas publicas del trimestral
escuelas alescuelas rehabilitadas de la Educaciéon |nivel basico realicen
rehabilitar habilitadas [total de Direccién |Municipal |peticiones de
escuelas pr de rehabilitacién de sus
ogramadas Educacion planteles
)*100
ACTIVI- Registro dePorcentaje (Total de Gestidn Eficacia | Semestral 89% 90% Reportes e Direccién |Los beneficiados 22% Avance
DAD ingreso de|de alumnosalumnos re stadisticos |de acudan a demandar trimestral
alumnos |ingresados |gistrados/T de alumnosEducacién [los cursos educativos y
por tipo de otal de inscritos enMunicipal [se registren en los
modalidad alumnos pr las mismos
educativa ogramados academias
en un ciclo municipale
escolar)*10 s de la
0 Direccién
de
Educacién
ACTIVI- ContrataciéPorcentaje |(Total de in| Gestién Eficacia | Semestral 97% 98%  |[Reportes e Direccién [Los instructores 25% Avance
DAD nde |de instruct [structores stadisticos |de reciban a tiempo su trimestral
plantilla [ores contrajcontratado de alumnosEducacién [pago por honorarios y
docente deftados s/total de i inscritos enMunicipal |que la plantilla se
las nstructores las mantenga
academias programad academias
de acuerdo 0s)*100 municipale
al registro s de la
de alumnos Direccién
por curso de
Educacion
ACTIVI- Registro de|Porcentaje ((Total de Gestidén Eficacia | Trimestral 89% 90% |[Reportes e Direccién [Los capacitadores 22% Avance
DAD ingreso de|de registro @alumnos stadisticos |de reciban a tiempo su trimestral
alumnos |de alumnosregistrados de alumnosEducacién [pago por honorarios y
por tipo delingresados |en un inscritos enMunicipal |que la plantilla se
modalidad trimestre/ los mantenga
educativa Total de programas
alumnos pr de rezago
ogramados educativo
en un trime de la
stre)*100 Direccién
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de
Educacién
ACTIVI- 9 ContratacidPorcentaje |(Total de c | Gestién Eficacia | Semestral 97% 98% |Reportes e Direccién [Los capacitadores 25% Avance
DAD nde (e capacitajapacitador stadisticos |de reciban a tiempo su trimestral
plantilla |dores contrles contrata de alumnosEducacién [pago por honorarios y
docente calatados dos/total inscritos enMunicipal |que la plantilla se
pacitadore de plantilla los mantenga
s de de capacita programas
acuerdo al dores progr de rezago
registro de amados)*1 educativo
alumnos 00 de la
por curso Direccién
de
Educacién
ACTIVI- 10 BUsqueda [Porcentaje (Total de Gestién Eficacia | Trimestral 97% 98% |[nformes |Direccién [Los responsables de 25% Avance
DAD y de sedes [sedes insta de de los espacios publicos y trimestral
asignacién finstaladas [ladas/total Gobiernos [Educaciéon |privados cerrados
de sedes |para cursosde sedes pr| Municipale Municipal [accedan y acepten la
para los ogramadas S. propuesta para que
Cursos )*100 ~Informes sus instalaciones sean
de sedes de los diferentes
Actividades cursos
Mensuales
de la
Direccién
de
Educacion
ACTIVI- 11 Firmar [Porcentaje |(Total de Gestién Eficacia Anual 85% 86% www.guad Direcciéon |Las instituciones de 21% Avance
DAD convenios |de convenios fi alajara.gob|de educacién superior y trimestral
con las insticonvenios |irmados/To .MX, Educacién [demads firman
ituciones [firmados ftal de reporte de Municipal [convenio con la
privadas convenios firma de integracion de
de programad convenios paquetes de beneficios
educacién 0s)*100 de para la ciudadania en
(media Direccién general
superior, Educacién
superior,
tecnolégica
y de
educacién
continua)
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ACTIVI- 12 IntegraciénPorcentaje |(Total de Gestion Calidad | Trimestral 97% 98% Reportes e Direccién |Los directores de 25% Avance
DAD de listados|de programas stadisticos |de escuelas publicas del trimestral
de programas |y acciones de la Educacién |nivel basico y medio
programasly acciones [en benficio Direccién [Municipal [realicen peticiones de
y acciones (de de mujeres de apoyo a las nifas y
que beneficio a Total de Educacién, mujeres
benefician mujeres  |programas testimonial
a las y acciones grafico
mujeres educativas)
*100
ACTIVI- 13 ProgramaciPorcentaje (Total de Gestidn Eficacia | Trimestral 97% 98% Reportes e Direccién |Los directores de 25% Avance
DAD 6nde |[de acciones re stadisticos |de escuelas publicas del trimestral
acciones facciones flizadas/tot de la Educacién |nivel basico y medio
en realizadas [al de Direccién [Municipal [realicen peticiones de
beneficio |en acciones pr de apoyo a las nifas y
de mujeresbeneficio jpgramadas Educacion mujeres
de las )*100
mujeres
ACTIVI- 14 IntegraciéonPorcentaje |(Total de Gestidén Calidad | Trimestral 77% 78%  |Reportes e Direccién |Los directores de 19% Avance
DAD de listados|de programas stadisticos |de escuelas publicas del trimestral
de programas |y acciones de la Educacién |nivel basico y medio
programasly acciones |en benficio Direccién |Municipal |realicen peticiones de
y acciones de de nifas, de apoyo y benficio a las
que beneficio a |niflos y ado Educacién, nifias, ninos y
benefician jnifias, lescentes/T testimonial adolescentes
a nifas, |nifos y adojotal de grafico
nifos y adolescentes [programas
lescentes y acciones
eeducativa
s)*100
ACTIVI- 15 ProgramaciPorcentaje ((Total de Gestidén Eficacia | Trimestral 77% 78%  |Reportes e Direccién |Los directores de 19% Avance
DAD 6nde |[de acciones re stadisticos |de escuelas publicas del trimestral
acciones facciones |alizadas/tot de la Educacién |nivel basico y medio
en en al de Direccién |Municipal |realicen peticiones de
beneficio [pbeneficio [acciones pr| de apoyo y benficio a las
de nifas, |de niflas, [pogramadas Educacién nifias, ninos y
nifios y adohnifios y ado|)*100 adolescentes
lescentes |[lescentes
realizadas
ACTIVI- 16 Recepcién [Porcentaje (Total de Gestién Eficacia Anual 97% 98% www.guad Direcciéon [Los candidatos 25% Avance
DAD de de candidatos alajara.gob|de registran sus trimestral
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candidatosicandidatos [premiados/ .mx, Educacién [expedientes
a premios [premiados [Total de reporte de Municipal
y reconocily reconocidcandidatos firma de
mientos [0s programad convenios
0s)*100 de
Direccién
Educacion
ACTIVI- 17 Calendariz |Porcentaje |(Total de Gestidén Eficacia | Trimestral 87% 88%  www.guad Direccién [Las autoridades 22% Avance
DAD acién de |de eventos [cursos o alajara.gobde correspondientes trimestral
eventos delde talleres .mXx, Educacién [permitan el uso de los
educacién educacién |[impartidos reporte de [Municipal |espacios publicos
civicay [civicay en firma de abiertos y cerrados
pedagdgicapedagogia |espacios p convenios
urbana Ublicos/Tot de
realizados fal de Direccién
CUrsos pro Educacién
gramados)
*100
ACTIVI- 18 Calendariz |Porcentaje |(Total de Gestidén Eficacia | Trimestral 85% 86% www.guad Direccién |[Las autoridades 21% Avance
DAD acién de |de cursos, [cursos, alajara.gob|de correspondientes trimestral
cursos, ftalleresy ftalleresy .mXx, Educacién [permitan el uso de los
talleres y [eventos eventos reporte de [Municipal |espacios publicos
eventos [lidicos realizados firma de abiertos y cerrados
ladicos en realizados |en convenios
espacios espacios p de
abiertos y Ublicos/Tot Direccién
cerrados al de Educacion
Cursos,
talleres y
eventos pr
ogramados
)*100

RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA

INFORMACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE

DEL AREA TECNICA

9/10



NOMBRE

CARGO
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