Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Pres

upuestario

Unidad Responsable del Gasto

Modalidad (Clasificacion especifica del PP)

05 Apoyos para adultos mayores

Direccion de Programas Sociales Municipales

S

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

1- Guadalajara prospera e incluyente

Objetivo

02. Reducir los niveles de pobreza y mejorar las condiciones de vida de las personas, hogares y comunidades con mayor rezago,
con énfasis en abatir el rezago educativo, incrementar el ingreso y ampliar la cobertura en pensiones.

Estrategias

E2.2. Subsidios y transferencias a personas mayores sin seguridad social

Linea de Accibén

L2.2.1.0torgar apoyo econémico directo a personas de 60 a 65 afios no pensionados en condiciones de vulnerabilidad.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES METAS MEDIOS | FUENTES SUPUESTOS Avance ler. Trimestre | Avance 2do. Trimestre
Indicador | Férmula Tipo de | Dimensién [Frecuen-cia DE VERIFI | DE INFOR Eneroa | (avances Abril a (avances
indicador de la CACION | MACION Marzo [cualitativos)| Junio [|cualitativos)
medicién
FIN Contribiur a 02. [Porcentaje((niUmero |Estratégic| Eficacia Anual 4.50% |Informe delCONEVAL [l programa se n/d n/d n/d n/d
Reducir los niveles dede de 0 Medicién mantienen en las
pobreza y mejorar lasjpersonas [personas de la siguientes
condiciones de vida [con con Pobreza administraciones
de las personas, [ingreso ingreso
hogares y inferior a finferior a
comunidades con |la linea de|a linea de
mayor rezago, con |bienestar |bienestar
énfasis en abatir el minimo. minimo /
rezago educativo, poblacién
incrementar el total del
ingreso y ampliar la municipio)
cobertura en * 100
pensiones. mediante
el apoyo econémico
que se otorga
bimestralmente.
PROPOSI-| Adultos de 60 a 64 [PorcentajeNumero |Estratégic| Eficacia Anual 35.20% |Informe de/CoordinaciPENDIENTE n/d n/d n/d n/d
TO anos con 11 meses [adultos |de adultos 0 avance delién de
que viven en mayores |mayores programa [Desarrollo
vulnerabilidad de 60 a 64de 60 a 6 Econémico
econémica mejorar [afios 11  [afios 11 y combate
Sus ingresos, meses conmeses con a la desigu
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mediante el apoyo |ingresos [ingresos aldad
econdmico. por debajopor debajo
de la linea [de la linea
bienestar de
bienestar/
total de
adultos
mayores
de 60 a 65
afios sin
pensién
COMPO- 1 Apoyo ([Tasade NUmero Gestion | Eficacia Anual 8% Padrén de |efatura delLos adultos mayores 0 Alun nose| 22.2 % |Represent
NENTE econdémicoyvariacion (de adultos beneficiar fadulto entregan la realizan ala
al adulto |de beneficjmayores b os de los |mayor de [documentacién las dispers variacion
mayor entfiarios del |eneficiado apoyos la completa iones para de de los
regados |programa s en el afo Direccién el pago beneficiari
actual - de del apoyo os del
Numero Programas econémico 2018
de adultos Sociales M bimestral contra los
mayores b unicipales de los que
eneficiado pertenecie Adultos tuvimos
s el afo nte a la Co Mayores a en 2017
pasado ordinacién probados.
numero de
de adultos Desarrollo
mayores b Econémico
eneficiado y Combate
s el afio a la Desig
pasado ualdad
*100
ACTIVI- 1 ConvocatoNumero |Numero Gestién | Eficacia Anual 5400 [Padrén de )efatura delLos adultos mayores 3149 Total de 3149 |Informacié
DAD ria a los |de de beneficiar fadulto entregan la Solicitudes n derivada
adultos [solicitudesjaspirantes os de los |mayor de |documentacién recibidas de el
mayores [recibidas |al apoyos la completa por la trimestre
de 60 a 64jal programa Direccién jefatura anterior.
afos 11 |programa de del
meses de Programas programa
municipio Sociales M que
unicipales aspiran a
pertenecie ser benefi
nte a la Co Ciarias.
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ordinacion

de
Desarrollo
Econémico
y Combate
a la Desig
ualdad
ACTIVI- AplicaciénNumero Numero Gestién | Eficacia Anual 4000 |Padrén de |efatura delos adultos mayores 3149 |Todos los 3149 |Informacié
DAD de de de beneficiar fadulto entregan la solicitante n derivada
criterios [aspirantesjaspirantes os de los |mayor de |documentacién S de el
de elegibilial al apoyos la completa contaban trimestre
dad y califiprograma [programa Direccién con la doc anterior.
cacién de |con docu [con docu de umentacié
las mentaciénmentacién Programas n
aspirantesicompleta icompleta Sociales M completa
al unicipales para
programa pertenecie aplicar al
nte a la Co programa.
ordinacién
de
Desarrollo
Econémico
y Combate
a la Desig
ualdad
ACTIVI- Dictamen Numero |Numero Gestién | Eficacia Anual 1350 |Padrén de |Jefatura delLos adultos mayores 1210 Numero 1210 Numero
DAD del padron/de de beneficiar adulto entregan la de de
de beneficsolicitudesisolicitudes os de los |mayor de [documentacién solicitudes solicitudes
iados [aprobadasjaprobadas apoyos la completa aprobadas aprobadas
en el Direccidn por la por la
programa de jefatura jefatura
Programas del del
Sociales M programa. programa
unicipales derivadas
pertenecie del
nte a la Co trimestre
ordinacién anterior.
de
Desarrollo
Econémico
y Combate
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a la Desig ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

ualdad
RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA

NOMBRE

CARGO
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