Formato PP.6. Matriz de Indicadores para Resultados del Programa Presupuestario

Datos de identificacién del Programa

Programa Presupuestario

Unidad Responsable del Gasto

Modalidad (Clasificacion especifica del PP)

13 Seguridad Ciudadana

Comisaria de la Policia Preventiva Municipal Guadalajara

S

Alineacion

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
GUADALAJARA 500 / VISION 2042

Eje

3- Guadalajara Segura, Justay en Paz

Objetivo

08. Garantizar la seguridad y la integridad de la ciudadania y de su patrimonio en todo el territorio del municipio, respetando los
derechos humanos y las libertades que otorga la ley.

Estrategias

E8.1. Implementar un nuevo modelo policial, profesional y eficiente, orientado a garantizar la seguridad ciudadana.,E8.3.
Fortalecer la cultura de la denuncia, la prevencién y la cultura de la paz.

Linea de Accién

L.8.1.1. Optimizar los sistemas de informacién y vigilancia, asi como de atencién y respuesta a denuncias y reportes de
delitos.,L8.1.2. Implementar nuevos sistemas de informacién criminal para estudiar el modo de operacién de los
delincuentes.,L8.1.3. Mejorar los sistemas de patrullaje en la ciudad.,L8.1.5. Profesionalizar a la policia constantemente,
incluyendo cursos de formacién bésica, capacitacion, actualizacion y especializacion.,L8.1.6. Establecer una coordinacién
interinstitucional que integre todos los servicios publicos del ayuntamiento que de manera colateral influyan en la seguridad
ciudadana.,L8.3.1. Implementar programas, proyectos y acciones en los dmbitos informativo, formativo y recreativo para toda la
comunidad, orientados a la prevencion del delito y a la cultura de la paz.,L8.4.1. Establecer y aplicar protocolos de actuacion
policial detallados y supervisados constantemente por las instancias competentes.

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES METAS MEDIOS | FUENTES SUPUESTOS Avance ler. Trimestre | Avance 2do. Trimestre
Indicador | Férmula Tipo de | Dimension [Frecuen-cia DE VERIFI | DE INFOR Eneroa | (avances Abril a (avances
indicador de la CACION | MACION Marzo |cualitativos)] Junio [cualitativos)
medicién
FIN Contribiur a 08. [Porcentaje|(Personas |Estratégic| Calidad Anual 38 Informe dejalisco Que el Observatorio 30% Se n/d n/d
Garantizar la de satisfacjque 0 resultados icomo Ciudadano no realice fortalecié
seguridad y la cién de la fafirman de la Vamos la encuesta la supervis
integridad de la  [seguridad lestar satis encuesta ((WEB) anualmente ién y se
ciudadania y de su [en Guadal fechos con de percep obtuvo
patrimonio en todo eljajara los cién de como
territorio del servicios seguridad resultado
municipio, de de Jalisco la calificac
respetando los seguridad Como i6n mas
derechos humanos y del Vamos alta en el
las libertades que municipio cumplimie
otorga la ley. Total de nto de los
mediante el Sistema personas e requisitos
Operativo de ncuestada del
Cuadrantes que ) x 100 sistema
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integra patrullaje operativo.
focalizado e
intervencién integral
PROPOSI- | Poblacién flotante y [Tasa de [Eventos/ |Estratégic| Eficacia |Trimestral| 119.64 |alisco Fiscalia  |Los indices delictivos| 99.38 |Sin observ| 97.04 |[Sin observ
TO turistas reciben |delitos de |Poblacidn 0 como Estatal en el area aciones aciones
servicios de alto X Vamos metropolitana de
seguridad, vigilancia impacto |(100,000) (pagina Guadalajara
y prevencién del |por cada WEB) muestran una
delito cien mil tendencia a la baja a
habitantes partir de la
coordinacién entre
las instancias de
seguridad publica
COMPO- 1 Sistema |Variacién |((Delitos |Estratégic| Eficacia |Trimestral| 2086.56 Web Fiscalia  |Que no se publiquen 59.50 Delitos -15.49 |Sin observ
NENTE Operativo porcentualide alto 0 Fiscalia |del los datos a tiempo alto (solo abril| aciones
de Cuadralde delitos [impacto del Gobierno impacto =| y mayo)
ntes (de alto afno actual Gobierno [del Estado homicidio
impacto delitos del Estado(de Jalisco doloso,
de alto de Jalisco robos a
impacto casa habit
afo acion, a
anterior) - personay
1) x 100 a negocio
COMPO- 2 Talleres prlVariacidon |((personas|Estratégic| Eficacia |Trimestral 90% [Informes o/Comisaria -12.97% |Se capacit| 506.29 |[Se capacit
NENTE eventivos [porcentualique conclu o] listados dede la aron 1570 aron 7,518
impartidosde yeron los asitencia [Policia de ciudadano ciudadano
asistentes talleres de la Guadalajar senel s a través
a los afno actual Division |a taller de e de talleres
talleres pr | personas de Vincula strategias preventivo
eventivos que conclu cién Social para s
yeron los y Prevenci defender
talleres 6n del nuestro
afo Delito negocio.
anterior)
1) x 100
COMPO- 3 ProfesionalVariacién |((element |Estratégic| Eficacia |Trimestral| 2000 |Informes |Comisaria |Que se reduzca la -94.07% |Se integro| 66800 |Concluyer
NENTE lizaciéon [porcentualjos y o] del de la plantilla a capacitar un curso on 15
Policial |de aspirantes Comisario [Policia de [por baja respuesta a mas a la aspirantes
elementos jque conclu de CarreralGuadalajarlas convocatorias del curricula el Curso
operativos lyeron Policial a curso basico y que académica Bésico y
que conclujcursos afio los cursos de para 654
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yeron los j@ctual / actualizacién cuenten fortalecer elementos
cursos policias y con menos el desemp recibieron
basicoy [aspirantes elementos efio de la actualizaci
de actualizjgue conclu programados por funcién on
acion yeron necesidades del policial.
cursos afio servicio
anterior)
1) x 100)
ACTIVI- Planes de [Porcentaje|(Plan de o |Estratégic| Eficacia |Trimestral 90 Reportes |Comisaria 100% La 79.92 |Sin observ
DAD Operacion|de planes |peraciones o] de de la planeacién aciones
es de operacilejecutados auditoria [Policia de prospectiv
ones Planes de de la Guadalajar a se logré
ejecutadosjoperacion Divisiéon |a incluir en
es progra de la tarea
mados) x Planeacién diaria de
100 los
Mandos
Operativos
ACTIVI- Consignas|Porcentaje|(Consigna |Estratégic| Eficacia |[Trimestrall 5000 [Hojas de [|Comisaria Que la 123.44% | Se logré | 61.95% |Sin observ
DAD de de s de o] trabajo de la criminodinamica consolidar aciones
patrullaje (consignas [patrullaje para trans [Policia de |genere cambios en la el uso de
dirigido |de ejecutadas misién de (Guadalajarplaneacidn policial y la hoja de
ejecutadaspatrullaje consignas [a por tanto en la trabajo
Consignas transmisién de para la tra
de consignas nsmisiéon
patrullaje de
programa consignas
das) x 100 como el
unico
medio
para esa
funcién.
ACTIVI- Asistentes|Porcentaje((Personas |Estratégic| Eficacia |Trimestral| 6500 |Informes |Comisaria |Que los ciudadanos 0% (no se 253.33 |Asistieron
DAD alos (e asistentes 0 de la de la no asistan a los realizaron 760
talleres dejpersonas | personas Divisién  |Policia de falleres convocato personas
cultura defasistentes |convocada de Vincula|Guadalajar rias)
lapaz f[alos s) x 100 cién Ciudafa
talleres de dana, Prev
Cultura de encion
la Paz Social y
Atencion a
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Victimas
ACTIVI- Talleres [Porcentaje((Personas |Estratégic| Eficacia |Trimestral| 31000 |Informes |Comisaria Que las personas no 0% (No se 0 (No se
DAD de de asistentes o] de la de la asistan a los talleres realizaron realizaron
Seguridad|personas | personas Division  |Policia de convocato convocato
Universitarjasistentes iconvocada de Vincula|Guadalajar rias) rias)
ia a los s) x 100 cién Ciudaja
Talleres dana, Prev
de encién
Seguridad Social y
Universitar Atencidén a
ia Victimas
ACTIVI- Taller Estr|Porcentaje|(Personas |Estratégic| Eficacia |Trimestral| 7000 |Informes |[Comisaria Que las personas no | 523.33% Se 2252.66 |Asistieron
DAD ategias [de asistentes 0 de la de la asistan a los talleres capacité 6,758
para |personas | personas Divisién  |Policia de mas personas
Defender jasistentes |convocada de Vincula [Guadalajar personal
Nuestro fa los s) x 100 cion Ciudaja en este
Negocio talleres de dana, Prev rubro en c
estrategia encion omparacio
S para Social y n con el
defender Atencién a mismo
nuestro Victimas periodo
negocio del 2017
ACTIVI- Formacién|Porcentaje/Aspirantes|Estratégic| Eficacia |Trimestral 215 Informe delComisaria [Esta meta esta 3.5% |Sin observ| 1500 |Se capacit
DAD béasica |de que conclu o] la Divisién|de la supeditada al aciones aron
policial [aspirantes yeron los de CarreralPolicia de [presupuesto y quince
que conclujcursos / Policial Guadalajardisponibilidad de aspirantes
yeron el [Total de a plazas
curso aspirantes
basico programa
dos) x 100
ACTIVI- Formacién|Porcentaje|(Policias |Estratégic| Eficacia |Trimestral] 2000 |Informes |Comisaria 29.67% |Sin observ| 25.59 [Se actualiz
DAD continua |de policiasjque conclu o] de capacitde la aciones aron un
asistentes lyeron los acion Policia de total de
a los cursos / Guadalajar 654
cursos de [Total de a elementos
actualizacipolicias operativos
on que
conforman
la
plantilla) x
100

4/5



RESPONSABLE DE AUTORIZAR LA RESPONSABLE DEL DISENO DEL PROGRAMA RESPONSABLE DE VALIDAR LA INFORMACION
INFORMACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO POR PARTE
PRESUPUESTARIO DEL AREA TECNICA
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CARGO
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