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El Ayuntamiento de Guadalajara, a través de la Direccion de Educacion y en
cumplimiento por lo dispuesto en el articulo 15, del Reglamento de
Distinciones Otorgadas por el Municipio de Guadalajara

Guada laj'a ra

CONVOCA

A los instructores y directores de las Academias Municipales (Jefatura de Servicios
Educativos y Académicos), dependientes de la Direccion de Educacion de este
Ayuntamiento, que cumplen 25 veinticinco afios 0 mas de servicio efectivo y que
hayan alcanzado la Excelencia Magisterial, para hacerse acreedores al
Reconocimiento Afios de Servicio, de conformidad con las siguientes

BASES:

Primera. El Reconocimiento AAos de Servicio es un estimulo que otorga el
Ayuntamiento de Guadalajara a instructores y directores de las Academias
Municipales que cumplen 25 veinticinco afios o0 méas de servicio de forma
ininterrumpida.

Segunda. El reconocimiento consiste en el otorgamiento de un estimulo econémico,
el cual se entregara por Unica vez en cada una de las categorias, de conformidad
con el siguiente esquema de rangos por afios de servicio ininterrumpido:

CATEGORIAS | ANOS MEDALLA ESTIMULO ECONOMICO
140 veces el valor diario de la
1 25 MARIA DE LA LUZ RUIZ GAMA | Unidad de Medida y Actualizacion
(UMA).
160 veces el valor diario de la
2 30 JORGE MATUTE REMUS Unidad de Medida y Actualizacién
(UMA).

GUADALUPE MARTINEZ DE 180 veces el valor diario de la

3 35 HERNANDEZ LOZA Unidad de Medida y Actualizacién
(UMA).
200 veces el valor diario de la
4 40 MANUEL OCAMPO Unidad de Medida y Actualizaciéon
(UMA).
220 veces el valor diario de la
5 45 ATALA APODACA Unidad de Medida y Actualizacion
(UMA).
240 veces el valor diario de la
6 50 MANUEL LOPEZ COTILLA Unidad de Medida y Actualizacion
(UMA).

Tercera. Se reconocera a aquellos instructores y directores de base y en activo, que
se encuentren trabajando dentro de las Academias Municipales y que cumplan 25
veinticinco afios 0 mas de servicio ininterrumpido al 31 de diciembre de 2017 y que
acreditaron su desempefio en la enseflanza a sus alumnos en el grado de excelencia
mediante los documentos y evidencias presentadas en su expediente.
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De los Requisitos.

Cuarta. Seran requisitos indispensables para la obtencién del reconocimiento los

siguientes documentos:

a) Presentar escrito simple, bajo protesta de decir verdad, donde manifieste no
haber recibido el reconocimiento dentro del mismo esquema de rangos de afos
de servicio efectivo, con anterioridad;

b) Solicitud de participacion debidamente llenada y firmada. Esta solicitud sera
proporcionada en las oficinas de la Jefatura de Servicios Educativos y en la
Direccion de Educacion;

c) Constancia de servicio, con fecha de expedicion no mayor a 30 treinta dias, en la
cual acredite ser instructor de base en activo y en donde se especifique ademas:
el nombre, clave, direccion, teléfono y turno de la Academia Municipal donde
labora, asi como la carga horaria y materia asignada. La constancia debera ser
expedida, firmada y sellada por la Jefatura de Servicios Educativos;

d) Constancia de antigiiedad, con fecha de expedicion no mayor a 60 sesenta dias
y expedida por la Direccion de Recursos Humanos del Ayuntamiento de
Guadalajara, en la que acredite el nombramiento, tipo de plaza y fecha de alta en
el servicio. En caso de haber interrupciones, sefalarlas y acreditar sus fechas de
inicio y término;

e) Curriculum vitae firmado, acompafnado de testimoniales y evidencias mediante
los cuales se exprese la Excelencia Magisterial con las generales, los estudios
realizados y la trayectoria del candidato; y

f) Copia de la credencial de elector vigente IFE o INE.

Quinta. Los documentos mencionados de los incisos a) a la e), correspondientes a
Base Cuarta deberan presentarse en original, con excepcion de los documentos que
prueban la veracidad del curriculum, estos podran presentarse en copia simple.

De la Inscripcion.

Sexta. Para ser considerado candidato a recibir el reconocimiento, el interesado
debera presentar en la Direccion de Educacion los documentos enlistados de los
incisos a) a la f) de la Base Cuarta.

Séptima. El periodo para la recepcion de documentos comprendera a partir de la
publicacion de la presente convocatoria y hasta el dia 9 de abril de 2018, fecha
improrrogable para la recepcion de dichos documentos.

Octava. La entrega de documentos se llevara a cabo en las oficinas de la Direccion
de Educacion, con domicilio en la calle Ocampo numero 222, entre Prisciliano
Sanchez y Francisco |. Madero, Centro, teléfono 1201 - 8200, extension 8265, de
lunes a viernes, en horario de 08:00 a 14:00 horas.

Novena. La Direccion de Educacion, se reserva la facultad de validacion de los datos
vertidos en la documentacién presentada. Si en uso de esta facultad se detecta
falsedad en los datos, la solicitud se asumira por no presentada.
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De la Dictaminacion.

Décima. La Comision Edilicia de Educacion, Innovacion, Ciencia y Tecnologia
dictaminara a los ganadores que habran de ser distinguidos con el reconocimiento
Afos de Servicio.

Décima Primera. Se premiara a aquellos Instructores y directores que:

1. Acumulen el mayor nimero de afios de servicio ininterrumpido en la categoria
participante.

2. Por su iniciativa en el &mbito pedagdgico, social y cultural, haya contribuido en la
superacion de alumnos, academia y comunidad.

3. Cumplan con las metas, planes y programas de estudio, propios de su nivel y
demas funciones.

4. Hayan participado y promovido los programas de educacién con los que cuenta
este Ayuntamiento, mismos que contribuyen al mejoramiento del medio
educativo.

5. Hayan desarrollado carrera académica y producido textos literarios o didacticos
gue contribuyan al desarrollo educativo.

Décima Segunda. El nimero de ganadores por rango de afios laborados se
determinara considerando el presupuesto de egresos autorizado por el Pleno del
Ayuntamiento para tal efecto en el ejercicio fiscal del 2018.

Décima Tercera. El candidato solo podra presentar una propuesta de candidatura,
ya sea al Reconocimiento a la Excelencia Magisterial José Vasconcelos o al
Reconocimiento Afios de Servicio.

Décima Cuarta. Las situaciones no previstas en la presente convocatoria seran
resueltas por la Direccién de Educacion

Décima Quinta. Una vez emitido el dictamen de los instructores que se hicieron
acreedores al reconocimiento, la Direccion de Educacion, notificara a los mismos la
resolucion de la Comision Edilicia de Educacion, Innovacion, Ciencia y Tecnologia,
aprobada por el Pleno del Ayuntamiento.

De la Entrega del Reconocimiento.

Décima Sexta. La entrega del reconocimiento se realizara en el Salon de Sesiones
del Palacio Municipal durante el mes de mayo, el dia y hora que determine el Pleno
del Ayuntamiento de Guadalajara.

Décima Séptima. Cualquier duda o aclaracion relativa a esta convocatoria sera
atendida en las oficinas de la Direccion de Educacion, de lunes a viernes en horario
de 08:00 a 14:00 horas, o al teléfono 1201-8200 ext. 8265, con la licenciada Sandra
Garcia Lopez, Coordinadora de Educaciéon Civica y Reconocimientos.

Guadalajara, Jalisco. Febrero 2018
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**Folio:

SOLICITUD DE PARTICIPACION 2018

Reconocimiento Afos de Servicio a Instructores y Directores de Academias
Municipales que cumplen 25 afios o0 més de servicio ininterrumpido.

(NO LLENAR **)

**Categoria *Antiglledad:
Nombre:

Fecha de nacimiento Nacionalidad
Domicilio:

Tel. particular: Celular:

CENTRO DE TRABAJO
Academia de Adscripcion:

Teléfono: Nombramiento:
Adiestramiento:
Tipo de plaza:

Firma del candidato

DOCUMENTOS RECIBIDOS (NO LLENAR **)

Documentos Recibidos Si No Observacion
Escrito simple

Constancia de Servicio

Constancia de Antigiiedad

Curriculum Vitae
Documentales y testimoniales

Informes teléfonos 12018200 ext. 8265, licenciada Sandra Garcia, Coordinadora
de Educacioén Civica y Reconocimientos
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