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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

UNIDAD DEPARTAMENTAL DE ADMINISTRACION
Y CONTROL DE PERSONAL

GUADALAJARA, JAL., 28 DE AGOSTO DE 2015.

CIRCULAR 020/2015

A TODOS LOS SECRETARIOS, DIRECTORES DE AREA,
JEFES ADMINISTRATIVOS Y SERVIDORES PUBLICOS
DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

PRESENTE.

Después de enviarles un cordial saludo y en referencia a la Circular 016/2015 en
el apartado donde refiere que: “Los servidores publicos comisionados
deberan de reintegrarse a la dependencia de adscripcién al 31 de Agosto”,
se emite acuerdo en el que se exceptia a los Servidores Publicos cuyas labores
se encuentren relacionadas a la entrega-recepcion de la dependencia, asi como
aquellos que por cuestiones de operatividad sea necesaria su permanencia a fin
de que los servicios publicos no se vean afectados con su retorno a su lugar de
adscripcidn, lo cual debera acreditarse por el titular de la dependencia mediante
oficio que justifique lo previsto por esta excepcion.

Agradezco de antemano la atencidén y cumplimighto que se sirvan dar a la
presente.
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FELIPE DE JESUS LOPEZ GARCIA
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
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