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Reunién convocada por:

Coordinacién General de Desarrollo Econdmico y Combate a la Desigualdad

Convocados:

* Coordinacion de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad.
. .| . * Direccion de Desarrollo de Programas Sociales.

e Coordinacion de Construccion de Comunidad.

e Tesoreria Municipal.

e Direccion del Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara.

e Presidencia del DIF Municipal.

e Direccion de Fomento al Empleo, Emprendurismo y competitividad.
e Tesoreria municipal

e Jefatura del Programa “Hecho por Mujeres en Guadalajara”.
e Comisaria Municipal

¢ Dos representantes designados por el Consejo Municipal de Participacion
( Ciudadana.

= ¢ Dosrepresentantes de Organismos de la Sociedad Civil.

Lugar de la reunién:

Pedro Loza # 290 Col. Centro entre

Garibaldi y Reforma
Guadalagjara

OBJETIVO

Aprobacién de las fichas técnicas de la 8" generacion.

de dispersion.
Seguimiento de casos especiales

Firma de Aprobacion de Reglamento para la aprobacién con menos de 7 integrantes y como minimo 5 mujeres.
Firma de Aprobacién de Reglamento para proyectos que solicitan capital semilla extra, y extension a 18 meses

IMPORTANCIA

Aprobacidn de las fichas técnicas de la 8" generacion.

de dispersion.

Firma de Aprobacion de Reglamento para la aprobacion con menos de 7 integrantes y como minimo 5 mujeres.
Firma de Aprobacion de Reglamento para proyectos que solicitan capital semilla extra, y extension a 18 meses

1

\

ORDEN DEL DIA

Registro.

Bienvenida

Lista de asistencia y declaracion de quédrum legal.

Lectura y aprobacion del orden del dia

Lectura y aprobacion del acta anterior.

Valoracion de las fichas técnicas de los proyectos registrados 8" generacion
Firma de consentimiento a los proyectos aprobados 8" generacién

\\{ > “Asuntos varios:

\
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¢ Ruta Hecho por Mujeres en Guadalajara (promocién comunitaria)
e Aprobacion de Reglamento para la aprobaciéon con menos de 7 integrantes y como minimo 5 mujeres
f e Aprobacion de Reglamento para proyectos que solicitan capital semilla extra, y extension a 18 meses de

dispersion.
. o Casos especiales.
IX. Clausura de la sesién.
MINUTA
Se desahogaron los puntos del Orden del Dia de la siguiente forma:

Bienvenida por parte de la Lic. Rocio Aguilar Tejada ( jefatura de Hecho por Mujeres )

Ffegistro de Asistencia y Declaracion de quérum.

Se da lectura al Orden del dia. Se aprueba por unanimidad

Se da lectura al Acta anterior; 12 sesion ordinaria. Se aprueba por unanimidad

Se da lectura a cada uno de los proyectos con sus integrantes e idea de negocio:

PROYECTOS REGISTRADOS DE LA OCTAVA GENERACION

No. | PROYECTO PROYECTO INTEGRANTES | |DEA DE NEGOCIO COLONIA
1] 201702264 | GEMIMAS 5 |TALLER DE COSTURA HERMOSA
PROVINCIA
\ 2| 201702265 | CAFETERIA KARAOKE PUNTO 5 |RESTAURANTE LOMAS DEL
W SNACK GALLO
\\ 3| 201702266 | PLATERIA GUADALAJARA LUZ 5 |ELABORACION, VENTAY [PLUTARCO ELIAS
R;\\. DISTRIBUCION DE CALLES 1
{ PLATERIA
. \N\| 4| 201702267 | MUJERES CREATIVAS 6 |DISENO Y ELABORACION [INDEPENDENCIA
}\ ' DE MANUALIDADES
[\l | 5] 201702268 | RESTAURANTE CAMPESTRE 5 |RESTAURANTE HUENTITAN EL
) FAMILIAR EL GRANO DE ORO BAJO 1
6| 201702269 | RENATA ALTA JOYERIA 5 |VENTAY DISTRIBUCION |[SAN MARCOS | |.
DE JOYAS '
7| 201702270 | BELLEZA INTEGRAL 5 |ESTETICA HERMOSA
PROVINCIA
8| 201702271| PASTELERIA Y CAFETERIA LA 6 |ELABORACION, VENTAY |LA AURORA
AURORA DISTRIBUCION DE
y BEBIDAS DE CAFE Y
WA POSTRES
, A\ 201702272 | ABRIENDO TENDENCIA 6 |ELABORACION, VENTA  [BETHEL
' ' ., \
HY " P . Ve
- o / S e SR .
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DE ROPA DE DAMA
10| 201702273 | CER ART ARTE EN CERAMICA 6 |ELABORACION, VENTAY |LAGOS DE
DISTRIBUCION DE ORIENTE
i ARTESANIAS HECHAS
| CON CERAMICA
11| 201702274 | CIBERDIVER 7 | CIBER CAFE INSURGENTES
1ASECC
12| 201702275 | CONFECCIONES ROPA ORTIZ 5 | ELABORACION, VENTAY |JARDINES DE
SARA DISTRIBUCION DE ROPA | SAN FRANCISCO
DE DAMA :
13| 201702276 | MACUILLI COMIDA TRADICIONAL 5 |RESTAURANTE REVOLUCION
14| 201702277 | EL SAZON DE LAS AMIGAS 5 LA ELABORACION, SANTA CECILIA
VENTA Y Y DISTRIBUCION
DE ANTOJITOS
MEXICANOS
15| 201702278 | FABRICACION Y DISTRIBUCION DE 5 | ELABORACION, VENTAY |VALLE DEL
[ ARTESANIAS DISTRIBUCION DE ALAMO
ARTESANIAS
. DECORATIVAS
16| 201702279 | LA GUSGUERIA FUENTE DE SODA 5 | ELABORACION, VENTAY |SANTA CECILIA
DISTRIBUCION DE
FUENTE DE SODAS Y
POSTRES
17| 201702280 | ANTOJITOS MEXICANOS 5 |RESTAURANTE DE SAN MIGUEL DE
RESTAURANT ANTOJITOS MEXICANOS | MEZQUITAN
18| 201702281 | MALALA 7 |CLUB DE TAREAS DONDE | DEL SUR
. SE IMPARTIRAN CLASES
. DE REGULARIZACION Y
ACTIVIDADES LUDICAS
19| 201702282 | CENTRO FAMILIAR Y ARTISTICO Y 6 |[SERVICIO DE JARDINES DEL
CULTURAL CEFACU ACTIVIDADES COUNTRY
\ | ARTISTICAS Y
\ CULTURALES _
\ 20| 201702283 | CENTRO EDUCATIVO PEKES 5 | SERVICIO DE LOMAS DE
A PREESCOLAR Y INDEPENDENCIA
\-\ LUDOTECA PONIENTE
il N21| 201702284 | BIRRIA TATEMADA Y REPOSTERIA 5 |RESTAURANTE DE BIRRIA | BELISARIO
{:?"k YIREH DOMINGUEZ
M| 22| 201702285 NEVERIA CHASKAS 5 |ELABORACION, VENTAY |JARDINES DE LA
rN DISTRIBUCION DE CRUZ
=1 BARRAS DE YOGURT |
/1| 23] 201702286 | CREACIONES LILY 5 |VENTA DE ROPA GUADALAJARA ) "
3 INTERIOR MAYOREO Y CENTRO Nl
22 MENUDEO \ \
% 201702287 | RESTAURANTE LA TAPATIA 8 |RESTAURANTE SAN ANDRES ||| |}
= /,@ 201702288 | TODO BOLSAS M6 6 | ELABORACIONY INSURGENTES | |
R ¢ DISTRIBUCION DE 2ASECC )
/X ( \ BOLSAS PARA BASURA i
Z 264\ 281702289 | LAVANDERIA LAVADO Y SECADO 5 |LAVANDERIA Y SECADO |CUAUHTEMOC
f o
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DE ROPA
27| 201702290 | ARTE Y ESTILO 5 | ELABORACION Y VENTA |LALOMA
DE ROPA
28| 201702291 | AUTOLAVADOSCOLIBRIES 5 | SERVICIO DE LAVADO Y |JARDINES DEL
ASPIRADO DE AUTOS NILO
CON SERVICIO DE
CAFETERIA
29| 201702292 | PEQUE PARQUE 6 |CENTRO RECREATIVO SAN ANDRES
_ PARA NINOS, LUDOTECA
30| 201702293 |LAS VECINAS 5 |ELABORACIONY VENTA |RANCHO NUEVO
DE COMIDA MEXICANA Y
REPOSTERIA
31| 201702294 | CAFETERIA Y PASTELERIA LA 5 |VENTA Y DISTRIBUCION |SANTA ELENA DE
DIVINA PROVIDENCIA DE POSTRES Y SERVICIO | LA CRUZ
DE CAFETERIA
32| 201702295 RESTAURANT TIPICO REGIONAL 5 | RESTAURANTE DE GUADALUPANA
COMIDA MEXICANA
.33| 201702296 | EL CAFE DE KAMILA 6 |ELABORACION Y VENTA |MEDRANO
DE BAGUETS, CREPAS Y
SERVICIO DE CAFETERIA
34| 201702297 | SALON SPA BAMBOO 6 |ESTETICAY SPA SANTA CECILIA
35| 201702298 | ARTE EN REPUJADO 5 | ELABORACION Y VENTA |MORELOS
DE PLACAS DE
REPUJADO
36| 201702299 | PLASTICO HECHO POR MUJERES 5 |ELABORACION Y VENTA | TEPOPOTE
DE PLATICO CON OESTE
MATERIAL RECICLADO
37| 201702300 | LAS TAPATIAS 6 |VENTAY DISTRIBUCION |[SANTA CECILIA
DE PRODUCTOS
LACTEOS Y CARNES
FRIAS
201702301 | MI PEQUENO NO ESTA SOLO 5 | SERVICIO DE CLUB DE LAGOS DE
TAREAS PARA MENORES | ORIENTE
DE 14 ANOS
201702302 | UNIFORME DISEGA 6 |ELABORACION, VENTAY |BETHEL
DISTRIBUCION DE
UNIFORMES MEDICOS )
201702303 | TALLER DE COSTURA 6 |ELABORACIONY VENTA |LIBERTAD
DE ROPA PUBLICO EN )
GENERAL |
41| 201702304 | EVENEZER ESTETICA 5 |ESTETICA BETHEL ,
42| 201702305 | ORGANIZACION DE EVENTOS 6 |BANQUETES PARA EL CARMEN [
BETTY EVENTOS Y \
ORGANIZACION DE \ |
b EVENTOS AL
K| 43| 201702306 | CREMERIA Y ABARROTES LAS 6 |CREMERIA Y ABARROTES | CANTARRANAS |
C ~ TAPATIAS ‘ . M
44 206\@2307 IMEX INNOVACION MUJERES 9 |ELABORACION DE VENTA | SAN JOSE RIO
v AN\ N EXITOSAS DE CALZADO VERDE
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45| 201702308 | FITNES DANCES 5 [SERVICIOY PDTE BENITO
ACONDICIONAMIENTO JUAREZ
FiSICO, ZUMBA
46| 201702309 | GIMNASIO Y SPA 5 | GIMNASIO, ZUMBA JARDINES DE LA
CRUZ
47| 201702310 | CREMERIA LA ROSA DE SARON 6 |VENTAY DISTRIBUCION |SAN EUGENIO
DE PRODUCTOS
LACTEOS Y CARNES
& FRIAS
48| 201702311|STYLE 5 |ELABORACION Y VENTA |ECHEVERRIA
DE ROPA PUBLICO EN
GENERAL
49| 201702312 | CALZADO MUUK 5 |ELABORACIONY VENTA |LIBERTADOR
DE CALZADO MIGUEL HIDALGO
50| 201702313 |PARTYFIVE 5 |SERVICIOY HELIODORO -
ORGANIZACION DE HERNANDEZ
EVENTOS LOZA 1ASECC
51| 201703314 | PIZZERIA Y GOURMETERIA 5 |PIZZERIA Y REPOSTERIA |LA CANTERA
52| 201703315| LA ESPERANZA 6 |FABRICACION DE HUENTITAN EL
PRODUCTOS LACTEOS |ALTO
53| 201702316 | MAQUILADORA HP 6 |MAQUILADORA Y HERMOSA
CONFECCION DE ROPA | PROVINCIA
_ EN GENERAL
54| 201703317 | VIDA VERDE O VIVE VERDE 5 |PRODUCCION DE JARDINES DEL
PLATAS, VENTA DE COUNTRY
MACETAS Y
DECORACION DE
JARDINES
55| 201703318 | TALLER DE JOYERIA 5 |ELABORACION, VENTAY |BETHEL
DISTRIBUCION DE
PLATERIA
56| 201703319 | TODO PARA TU FIESTA Y ALGO 7 | DULCERIA JARDINES DEL
N MALIS NILO
r | 57| 201703320 | SUCREA DISENO Y CREACION DE 5 | DISENO E IMPRESION DE |[OBLATOS
%‘ PRODUCTOS ARTISTICOS ARTICULOS DE MADERA,
\ METAL, VINIL
58| 201703321 | DISENO DE VESTUARIO ARTISTICO 5 |DISENO DE VESTUARIO |POTRERO ALTO
V DE OCCIDENTE ARTISTICO LAZARO
CARDENAS
59| 201703322 | IVITALE 5 | ESTETICA UNISEX SANTA CECILIA
50| 201702323 | COFFE BREAK CAFETERIA CON 5 |VENTADE PASTELESY |RAMON LOPEZ
; REPOSTERIA MOFFIN, SERVICIO DE VELARDE
5 CAFETERIA, BAGUETS WY
~| | 61] 201703324 | SPACIO CAFE 5 |SPA CON SERVICIO DE SAN RAFAEL K [
%) CAFE |
:}\ 62| 201703326 | DULCERIA ESPACIO CARAMELO 5 |DULCERIAY OBLATOS ‘\
| FABRICACION DE '
PINATAS )k
63, \201703327 | IREKUA 5 | DISENO, PRODUCCION Y | GUADALUPANA |
N \ 7 P |
) 4 |
=5 (e e N ot W
/ )



8

( > Desarrollo Econdmico
y Combate a la Desigualdad

Desarrollo Econdémico y Combate a la

Desigualdad
Hecho por mujeres en Guadalajara

REUNION DEL COMITE TECNICO DE VALORACION

29 SESION ORDINARIA

Fecha: 17 de
Hora: 08.30
Hoja 6 de 11

marzo de 2017

VENTA DE BOLSAS,
CALZADO Y ACCESORIOS
PARA NINA Y DAMA

DE ROPA, TRAJES
SASTRES

64| 201703328 | SUPER LAVANDERIA LA 5TA SERVICIO DE ECHEVERRIA
LAVANDERIA ’ .
65| 201703329 | TULIPANES PANIFICADORA ECHEVERRIA
66| 201703330 | RESTAURANTE SABOR MEXICANO RESTAURANTE COMIDA |LAGOS DE
MEXICANA ORIENTE
67| 201703331 |ESTETICA Y VENTA DE ESTETICA Y VENTA DE INSURGENTES
PRODUCTOS DE BELLEZA PRODUCTOS DE BELLEZA
68| 201703332 | DULCERIA LOS DULCES DETALLES VENTA Y DISTRIBUCION | SAN FRANCISCO
DE DULCERIA,
DESECHABLES Y RENTA
DE MOBILIARIO PARA
FIESTAS
69| 201703334 |RIOTETA REPOSTERIA Y SNACK Y | JARDINES DE
SERVICIO MONTAJE EN | SAN JOSE
EVENTOS
70| 201703335| COSMETICS CARS SERVICIO ESTETICO Y INFONAVIT
FLUIDOS AUTOMOTRIZ ESTADIO
71| 201703336 | PASTELERIA Y CAFE LAS 5 ELABORACION DE SAN ANDRES
L DELICIAS PASTELES Y POSTRES
72| 201703337 | LAS TAPATIAS ELABORACION Y VENTA | SAN ANDRES
DE PRODUCTOS
LACTEOS Y CARNES
FRIAS
73| 201703338 | MAQUILA, ETIQUETADO Y PREFORMADO Y LA PERLA
PREFORMADO DE SELLO ETIQUETADO DE :
TERMOENCOGIBLE PRODUCTOS
201703339 | BOUTIQUE CHOCOLATE DISENO, PRODUCCION Y |LADRON DE
VENTA DE JOYERIA EN GUEVARA
PLATA
201703340 | LAS 5 MAGNOLIAS SERVICIO DE CAFETERIA |LAS TORRES
Y JUGOS, BAGUETS
201703341 | MMO MANOS MIXTECO DE SERVICIO DE GUADALAJARA
OCCIDENTE AUTOLAVADO, ASPIRADO |CENTRO
Y PULIDO
201703342 | AMORE CAFE SERVICIO DE CAFETERIA | BELISARIO
Y ELABORACION DE DOMINGUEZ | |
POSTRES 1] 3
201703343 | FLORERIA EL SANTUARIO ORGANIZACION DE GUADALAJARA 'ﬂ
EVENTOS Y CENTRO \
DECORACION CON )
FLORES \
201703344 | FABRICA DE COSTURA BRAMBILA FABRICACION Y MAQUILA | ECHEVERRIA -

80

ESTETICA Y SPA PARA EL SERVICIO
DE BELLEZA

ESTETICA Y SPA

EL PORVENIR \

g

il
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s 81| 201703346 | REPOSTERIA FINA ZONA 6 ELABORACION, VENTAY |ZONA
INDUSTRIAL DISTRIBUCION DE INDUSTRIAL
; REPOSTERIA FINA
82| 201703347 | PINATAS ILUSION 6 ELABORACION Y VENTA | SANTA ROSA
DE PINATAS
83| 201703348 | MARISCOS LA CANTERA 6 RESTAURANTE DE VILLAS DE LA
MARISCOS CANTERA
84 | 201703349 | LAVA EXPRESS 4] LAVANDERIA'Y CHAPULTEPEC
TINTORERIA COUNTRY
85| 201703350 | LAUNDRY SERVICIO DE 5 LAVANDERIA'Y JARDINES DE LA
a LAVANDERIA TINTORERIA CRUZ
‘86| 201703351 | MANUALIDADES CON AMOR 5 ELABORACION DE DEL FRESNO
PRODUCTOS CON
MATERIAL MDF CON
CORTE LASER
87| 201703352 | FIESTA CAFE 5 | SERVICIO DE CAFETERIA |SAN PATRICIO
Y POSTRES '
88| 201703353 | LA BODEGUITA DEL AHORRO 6 ELABORACION, VENTAY | MIRAVALLE
DISTRIBUCION DE
ALIMENTOS
89| 201703354 | DISENOS EIGHT 8 TALLER DE COSTURA Y EL SAUZ
CONFECCION DE ROPA
; PERSONALIZADAS
% 90| 201703355 | LAVANDERIA EMPRENDEDORAS 6 |SERVICIO DE LAVADOY |[DEL SUR
SECADO DE ROPAY
‘ PLANCHADO
91 201703356 | TALLER DE COSTURA Y MAQUILA 8 MAQUILADORAY SAN MIGUEL
7 \\l‘\ DE ROPA CONFECCION DE ROPA HUENTITAN
N\ '\'i' EN GENERAL
92 | 201703357 CARNICERIA VACA LLENDO GENTE 6 |VENTAY DISTRIBUCION |SAN MARTIN
\\ LINDO DE CARNE
fh 93| 201703358 | CENTRO INTEGRAL DE BELLEZA 5 | SERVICIO DE PODOLOGIA | BELISARIO
DOMINGUEZ
. 1\ 94] 201703359 MINISUPER LIBERTAD 5 FRUTERIAY ABARROTES | LIBERTAD
1 1°95| 201703360 | DORCERG 5 FABRICACION DE BLUSA | SANTA CECILIA
Y MAQUILA
96| 201703361 | CORPUS SALUS 5 ESTETICA Y SPA JARDINES |
ALCALDE
97 | 201703362 | BOTANAS LA PERLA 6 ELABORACION, VENTAY |ECHEVERRIA |4
DISTRIBUCION DE :
BOTANA DE GRANO
537
Son 97 proyecto, 537 beneficiarias. Se aprueba por unanimidad
' f
La Lic. R |o Aguilar Tejada. Pregunta si tienen alguna duda, respecto a los proyectos y menciona que es importante se \
revise i aﬂcha en especifico? Se revisa la ficha del proyecto No. 341 ( MMO MANOS MIXTECO DE OCCIDENTE)
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Lic. Ma. Del Refugio Avila Montes, Menciona que ese proyecto es muy caro, pero el comité propone que podria ser
| mediante una técnica manual.

Lic. Violeta Magdalena Azcona Reyes. Menciona que el diagnostico no dice mucho del negocio, que la ficha habla mas
del grupo que de la idea del negocio.

Lic. Rocié Aguilar Tejeda menciona que no se puede hacer un diagnéstico social como tal, porque tienen una sola
entrevista con trabajo social.

Lic. Ana Lilia Mosqueda Gonzalez menciona que la idea de negocio no esta muy clara en este momento, pues ellas en el
trascurso del diplomado van evolucionando y pueden cambiar su idea de negocio una vez aprendida las herramientas
(poblacion objetivo, encuestas aplicadas, el producto a desarrollar, etc.) por lo que nos enfocamos mas en el diagnostico
social que es el que nos da problemas; cuando las mujeres no estan bien integradas es cuando los proyectos se
disuelven.

Lic. Rocié Aguilar Tejada menciona que las sefioras pueden cambiar su idea del negocio y la trabajadora social las
registran aun si no tienen clara la idea del negocio, la trabajadora social a quien le toca llevar a ese proyecto las iran
enfocando a capacitarse o a cambiar la idea del negocio.

Menciona también que se da una dinamica muy bonita, que un grupo de muchachos apoyan y promocionan el programa,
invitando a las sefioras a una charla para que conozcan el programa, y ellas se van con la idea que deben ser 5 minimo
para su proyecto.

Lic. Ma. del Refugio Avila Montes, solicita definir:

oA qué se refiere Dinamica Familiar: funcional / no funcional
- A qué se refiere Situacioén econdmica: baja/ media / alta

.| Lic. Rocié Aguilar Tejada. Reiterd que se hace un estudio socio econémico por cada una de las integrantes, donde se
\'\y] analiza los ingresos y los egresos de cada integrante. ’ ;

'\

Lic. Ana Lilia Mosqueda Gonzalez solicita se realice un glosario de cada término utilizado en las fichas.

Lic. Rociod Aguilar Tejada esta de acuerdo.

Lic. Ma. Del Refugio Avila Montes, Pegunta si en las entrevistas obtienen el dato si son jefas de familia? ¢Cuantas

En asuntos varios.
e

vendieron muy bien.

talleres gap dose, esta ruta es de seguimiento para los proyectos 2016, ese fue el objetivo y las que van iniciandg

maternidades han tenido? ¢El rango de las edades de los hijos? Sugiere colocar dichos datos en las fichas técnicas |

S blic. Rocid. Aguilar Tejada. Comparte que la Ruta Hecho por Mujeres en Guadalajara promocion comunitaria del dia 15 {
¥ de marzo en el parque San Jacinto, que fue un éxito, fueron 10 empresas de restaurantes que ya estan constituidas |\

Las empresas,_que venden articulos de igual manera les fue bien. Y los proyectos que no fueron a vender estuvieron en
citan
I}

vean lo qye aproducen y se motiven a las otras, fue todo un éxito en favor de ellas/|

3

A

A R
/B3




*| Lic. Yolanda Sanchez Sanchez menciona que estuvo bastante lleno que es importante estos eventos ya que los

- .| que fueron trasplantados o necesitan serlo, se hemodialisan en el hospital civil nuevo por lo que toda la semana estan

ﬁ\go. Rocié Aguilar Tejada solicita a la comision que se formé para casos especiales nos apoyen en hacer una

\| La comision esta formada por Comisaria, Instituto Municipal de la Mujeres y por lo menos un Organismo de la Sociedad

—

Lic. Ma. Del Refugio Avila Montes, solicita antes de verificar el caso arriba mencionado se verifique con contraloria no s

=N
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proyectos tuvieron la oportunidad de vender y proyectarse, fomento al empleo llevo un simulador de negocios y fue muy
productivo.

Lic. Ma. Del Refugio Avila Montes, comenta que por parte del Instituto de las Mujeres estuvieron muy interesantes los
talleres estos estuvieron referidos a la corporalidad y a la sexualidad de las mujeres y se pensaba que esos temas deben
ser impartidos en espacios cerrados y fue interesante que siendo espacio abierto se integraron muy bien.

Lic. Rocio Aguilar Tejada menciona que los proyectos que sean menos de 7 y como minimo 5 mujeres que deseen
continuar en el programa deberan cumplir los requisitos establecidos en el REGLAMENTO PARA LA APROBACION DE
PROYECTOS CON MENOS DE 7 INTEGRANTES Y COMO MINIMO 5 MUJERES, aprobado el 03 de marzo de 2017 que
refiere al reglamento para continuar con sus asesorias, dar seguimiento a sus proyecto y la posibilidad de la entrega de
capital semilla. Se notificara el dictamen del comité técnico a la instancia que lo requiera. Se aprueba por unanimidad y
se firma autorizacion.

Lic. Rocié Aguilar Tejada menciona que en la sesion anterior del 03 de marzo de 2017 se presento el reglamento para

proyectos que solicitan capital semilla extra y extension a 18 meses de dispersion, pone a consideracion del comité la
aprobacion. Se aprueba por unanimidad y se firma autorizacion.

Lic. Rocié Aguilar Tejada presenta el caso de la Sra. Eva Judith Naude Pérez que vive en Guadalajara la idea del t
negocio de este proyecto es de vender alimento para personas con problemas de nefrologia todas son madres de hijos
aqui en Guadalajara ya que las demas interesadas en el proyecto no viven en Guadalajara, unas viven en Zapopan, el
Salto, Tlaguepaque y ellas solicitan que les permitan realizar su proyecto y apoyar a las personas que estan en los
hospitales. Pero las reglas dicen que deben vivir en Guadalajara. La Lic. Roci6 Aguilar pone en la mesa el caso

Lic. Violeta Magdalena Azcona Reyes menciona que es loable esta labor que ellas quieren realizar.

Lic. Ma. Del Refugio Avila menciona que se debe evidenciar que la direccion del negocio es en Guadalajara y que se

investigue con Contraloria las implicaciones que se tendria si se apoya a mujeres que no cumplen la regla de operacion
por no vivir en Guadalajara.

investigacion del caso porque la entrevista que se hizo fue breve.

| civil, les propone citar a las sefioras e indagar el caso y Jefatura Hecho por Mujeres pasara los antecedentes ajla
comision y la comisién presentara el caso directo, la proxima reunion, ya bien estructurado. .

tenga ningun inconveniente para apoyar el proyecto.

E—— e = S

La Lic. Rocio\Aguilar Tejada comenta, que le llego un oficio de contraloria de un caso que se quejo, porque se le retuvo’}
la dispersi%n : \Ias sefioras faltan a una clase de empoderamiento deben reponer el modulo si no lo hacen se retiene su’

dispersion \de\os, $2,000.00 y si se ponen al corriente el proximo mes se les da retroactivo,/;‘
\ 2 [ e
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Este caso dentro de las reglas, de operacion eran 10 este grupo se desintegro, se retiene la dispersic’m(,j COmo en junio,
este se llama fuente de vida, yo expongo al comité el caso y decidimos que se reintegraran de la 1Y 2% Generacion, y
ya ellas buscarcn su grupo apropiado.

En otra sesién del comité se aprobd que fueran 7 minimos, este proceso duro 3 meses, donde la trabajadora social las
llevo a terapia grupal, pero estaba detenida la dispersion.

Estas chicas se reintegran se retinen 5, pero el comité aprobd minimo 7, se reintegran en noviembre, es ahi donde se
activan economicamente, y les empezamos a pagar, no podiamos premiarlas darles retroactivo, esa fue su molestia, este
programa no es asistencial es formativo, afortunadamente tenemos todo en regla y su negocio es de Herbalife estan
trabajando por un producto que no es hecho por mujeres, eran 7 y ya van a sacar a una integrante quedaran 6, quiero
proponerles que no les demos los $2,000.00 y demos oportunidad que presenten su proyecto ante el Comité Técnico,
este proyecto no avanza ni trabaja y es de Herbalife.

El Lic. Gonzalo Muriz Alamilla propone que quede asentado en esta minuta que todos los negocios multiniveles no
deban ser apoyados en este programa. Se aprueba por unanimidad

Lic. Rocio Aguilar Tejada. dice mi propuesta es mandarlas al area de Juridico que tiene el Ing. Juan Manuel Munguia
Se aprueba por unanimidad.

Se declara la clausura de la 2°® sesion ordinaria 2017 del Programa Hecho por Mujeres en Guadalajara siendo las 10:30
a.m.

ACUERDOS

Se aprueban las fichas técnicas de la 8va generacion.

Elaboracion de glosario con la terminologia de las fichas técnicas

Aprobacion de Reglamento para la aprobacién con menos de 7 integrantes y como minimo 5 mujeres. -
Aprobacion de Reglamento para proyectos que solicitan capital semilla extra, y extension a 18 meses de
dispersion.

e Pasar el caso especial de la Sra. Eva Judith Naude Pérez a la comision especial de casos del comite tecnico de
valoracion una vez que se haya verificado con Contraloria que es posible autorizar el proyecto siendo que la |
mayoria de las integrantes del proyecto no radican en el municipio de Guadalajara. (
Canalizar el caso de Fuente de vida al area Juridico del Programa. |
Se anexara glosario en las siguientes fichas que se emitan. |

.




11 Desarrollo Econémico y Combate a la
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y Combete s Desetinlded Hecho por mujeres en Guadalajara
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Fecha: 17 de marzo de 2017
Hora: 08.30
Hoja 11 de 11

DEPENDENCIA

FIRMAS

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara

Coordinacién General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad

Coordinacién General de Construccion de Comunidad

Direccién de Desarrollo de Programas Sociales

Direccion del Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara

Direccidén de Fomento al Empleo, Emprendurismo y Competitividad

Tesoreria Municipal

Jefatura del Programa Hecho por Mujeres en Guadalajara

COPIIJAL E INDICIR A.C.

Fundacion Proempleo Productivo Guadalajara A.C.

Consejo Municipal de Participacion Ciudadana de Guadalajara

Consejo Municipal de Participacion Ciudadana de Guadalajara

Comisaria Municipal

L&




18 MESES DE DISPERSION

REGLAMENTO PARA LA APROBACION DE CAPITAL SEMILLA EXTRA Y LA EXTENSION A

COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEO Y EMPRENDURISMO
JEFATURA DE PROGRAMA HECHO POR MUIJERES

1. Objetivo.
Establecer los lineamientos para la aprobacion del capital semilla extra y la extension a 18 meses de dispersion.

2. Cobertura.

Revisién de su plan de inversién, investigacion del estatus de los proyectos desde los habitos de agrupacion,
desempefio y capacidades en su giro a proyectos que solicitan capital semilla extra y la extension a 18 meses de
dispersion.

3. Area Responsable del Gobierno Municipal.

. La Coordinacion General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad a través de la Direccion de
Fomento al empleo y emprendurismo, Jefatura de Hecho por Mujeres a través del area de capacitacion y
trabajo social.

4. Fases para la aprobacion de proyectos
Fase I.- Fomento al empleo verifica el buen uso del capital semilla otorgado.

Fase Il.- El proyecto deberd presentar ante el comité de evaluacion una carta de motivos que contenga los
siguientes puntos:

1. Nombre y nimero de proyecto.

2. Descripcién breve de la idea de negocio.

3. Nombres del total de las integrantes que permanecen.

4. Breve narrativa de la solicitud y motivos por los cuales debe ser aprobado la extension de dispersion
y/o la aprobacion de capital semilla extra.

5. Dicha carta deberd estar firmada por todas las integrantes del grupo.

6. Presentar el plan de inversién justificando el uso del capital semilla solicitado.

Fase Ill.- La jefatura de Hecho por mujeres retne los siguientes documentos:

Diagnostico de integracién grupal por parte del drea de Trabajo Social.

Diagnodstico de comprobacién de capacidades para manejar su idea de negocio.
Viabilidad del gasto solicitado en su plan de inversién por parte de fomento al empleo.
Evaluacion trimestral contable-fiscal del negocio.

£ W

Fase IV.- El comité técnico en sesién ordinaria o extraordinaria con la informacion obtenida de fase |, fase |
fase Il dictaminara la viabilidad del proyecto para su continuidad, aprobacién y entrega de su capital semilla
la extensién a 18 meses de dispersion, solo podra autorizar uno de los beneficios expuestos en el presen
reglamento para cada uno de los proyectos, considerando la complejidad de cada idea de negocio.




REGLAMENTO PARA LA APROBACION DE CAPITAL SEMILLA EXTRA Y LA EXTENSION A
18 MESES DE DISPERSION

FIRMA DE APROBACION DEL PRESENTE REGLAMENTO POR PARTE DEL COMITE TECNICO
DE VALORACION

DEPENDENCIA e | FIRMAS
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara :

Coordinacion General de Desarrollo Econdmico y Combate a la
Desigualdad
Coordinacién General de Construccion de Comunidad

Direccion de Desarrollo de Programas Sociales

Direccion del Instituto Municipal de las Mujeres en Guadalajara

Direccion de Fomento al Empleo, Emprendurismo y Competitividad W

Tesoreria Municipal ' ZYN

Jefatura del Programa Hecho por Mujeres en Guadalajara

| COPIJAL E INDICIR A, : ( yé/
\}b /S

.| Fundacion Proempleo Productivo Guadalajara A.C.

Consejo Municipal de Participacion Ciudadana de Guadalajara

Consejo Municipal de Participacién Ciudadana de Guadalajara / Z E: _:—- 7
— —

Comisaria Municipal 4 V4 =




REGLAMENTO PARA LA APROBACION DE PROYECTOS CON MENOS DE 7 INTEGRANTES
Y COMO MINIMO 5 MUJERES

COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

DIRECCION DE FOMENTO AL EMPLEO Y EMPRENDURISMO
JEFATURA DE PROGRAMA HECHO POR MUJERES

1. Objetivo.

Establecer los lineamientos para la aprobacion del capital semilla a los proyectos conformados con menos de 7
integrantes y como minimo 5 mujeres.

2. Cobertura.

Tew "t Revision de su plan de negocios y su plan de inversion, investigacién del estatus de los proyectos desde los
héabitos de agrupacién, desempefio y capacidades en su giro a proyectos con menos de 7 mujeres y no menos
de 5 integrantes.

3, Area Responsable del Gobierno Municipal.

La Coordinacién General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad a través de la Direccién de-
Fomento al empleo y emprendurismo, Jefatura de Hecho por Mujeres a través del drea de capacitacidn y
trabajo social.

4. Fases para la aprobacion de proyectos con menos de 7 integrantes y no menos de 5 mujeres.

Fase I.- El proyecto deberd presentar ante el comité de evaluacién una carta de motivos gue contenga los
siguientes puntos: (trabajo social se encarga de recabar los puntos abajo descritos)

Nombre y niimero de proyecto.
Descripcion breve de la idea de negocio.
Nombres del total de las integrantes que permanecen.
Nombres de las personas salientes del grupo.
Motivos de separacion de cada una de las integrantes.
Breve narrativa de la solicitud y motivos por los cuales debe ser aprobado la continuidad de su
proyecto. (organigrama de como estaran conformadas)
7. Dicha carta debera estar firmada por todas las integrantes del grupo (considerando a las personas
ol salientes)
8. Andlisis de las dispersiones entregadas de las integrantes salientes y las que contindan.

o W) e

Fase II.- La jefatura de Hecho por mujeres retine los siguientes documentos:

Diagndstico de integracién grupal por parte del drea de Trabajo Social

Diagndstico de comprobacién de capacidades para manejar su idea de negocio.

Revisidn de su plan de negocios y su plan de inversién por parte de fomento al empleo.

Exposicion o muestra de asistencias de todas las integrantes a los cursos, capacitaciones y citas con la
abogada y las que se les haya solicitado.

nE el o

Fase Ill.- El comité técnico en sesion ordinaria o extraordinaria con la informacién obtenida de fase | y fase Il
dictaminara la viabilidad del proyecto para su continuidad, aprobacién y entrega de su capital semilla.

T
Y
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18 ME.LS DE bISP:n..uON

REGLAMENTO PARA LA APROBACION DE CAPITAL SEMILLA EXTRA Y LA EXTENSION A

FIRMA DE APROBACION DEL PRESENTE REGLAMENTO POR PARTE DEL COMITE TECNICO

DE VALORACION

DEPENDENCIA

FIRMAS |

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadaiajara

Coordinacién General de Desarrollo Econémico y Combate a la
Desigualdad

Coordinacion General de Ceonstruccidh de Comunidad

Direccion de Desarrollo de Programas Sociales

Direccion del Instituto Municipal de 12s My zres en uadaiaja.? .

Direccion de Fomento al Empleo, Emprendurismo y Competitividad

Tesoreria Municipal - A=

Jefatura del Programa Hecho por Mujeres en Guadalajara

COPIIJAL E INDICIR A.C.

| Fundacion Proempleo Productivo Guadalajara A.C.

Consejo Municipal de Participacion Ciudadana de Guadalajara

Consejo Municipal de Participacion Ciudadana de Guadalajara

Comisaria Municipal
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\ Desarrollo de
4 ,f’ Programas Sociales
Desarrollo Econdmico

i Yo e ety
v Combate a la Dt:::aFjLJ:-ldad

S T L)

Gobierno L‘:ie
Guadalajara

OHM -56/2017

" Lic. Leslie Hernandez Quintero
Direccion de Desarrollo de
Programas Sociales
Presente

ASUNTO: 2° Sesién Ordinaria

Aunado a un cordial saludo, me dirijo a Usted para comunicarle por escrito que se
llevara a cabo la 2* Sesion Ordinaria del Consejo Técnico de Valoracion del
Programa “Hecho por Mujeres en Guadalajara”, la cual se llevara a cabo el dia
lunes 13 de marzo en Lerdo de Tejada 2091 a las 8:30 hrs.

Favor de confirmar su asistencia al teléfono 36691300 ext. 1694 y 1628 o al
correo raguilar@guadalajara.gob.mx

Sin otro particular me despido de Usted esperando contar con su valiosa
asistencia, agradezco la atencién y quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o
aclaracion. V. ol 24
’PO,,- acoevdo del conie “decnico ae tamba g techa de \a

Seson. ovdnans, ol vees V1 en fedvwo Loza 240, Jonio Con

\o Nolovacon de pvoyedos.,
ATENTAMENTE

Guadalajara Jal., a 08 de marzo de 2017
"Guadalajara, heredera del legado de Fray Antonio Alcalde"

Gobierno de
Guadalajara
LICES.R D AG TEJADA lxecdmde Desarrollo
Sodales )
JEFA DELROGRAMA Coordinacin General de s
“HECHO POR MUJERES EN GUADALAJARA” Desarrollo Econémico y
Combate a la Deslgualdad :

RAT/apv* ‘ ; an
c.c.p. Archivo.
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. "Guadalajara, heredera del legado de Fray Antonio Alcalde"

e Febrero 248 esq. Analco, Unidad Administrativa Reforma S
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Desarrolio de
Programas Sociales
Desarrollo Econdmico

y Combate a la Desigualdad

Gobierno r;te
Guadalajara

OHM -56/2017

Lic. Jorge Adolfo Robles Ascencio
Tesoreria Municipal
Presente

ASUNTO: 2° Sesiéon Ordinaria

Aunado a un cordial saludo, me dirijo a Usted para comunicarle por escrito que se
llevara a cabo la 2° Sesién Ordinaria del Consejo Técnico de Valoracion del
Programa “Hecho por Mujeres en Guadalajara”, la cual se llevara a cabo el dia
lunes 13 de marzo en Lerdo de Tejada 2091 a las 8:30 hrs.

Favor de confirmar su asistencia al teléfono 36691300 ext. 1694 y 1628 o al
correo raguilar@guadalajara.gob.mx

Sin otro particular me despido de Usted esperando contar con su valiosa
asistencia, agradezco la atencion y quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o
aclaracion.

Tov acoevdo ) comde tecmo ee comb \a Fecha de . 296 gession
Ovdwmavio ol wewnes 11 en Bdvo bz 290 , Jonte Con o va\orauon
e Pvoyecios.

ATENTAMENTE Zﬁ

Guadalajara Jal., a 08 de marzo de 2017 ©X:16)

Gobierno de
Guadalajara

Direccién de Desarrollo
de Sodales

Desarrollo Econémico v
Combate a la Desigualdad

RAT/apv*
¢.c.p. Archivo.

(M \O . 1ot ]

onchas, C.P. 44460, Guadalajara, Jalisco, México l ;
D, Ext. 1554 ’
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Desarrollo de
Programas Sociales
Desarrollo Econémico

y Combate a la Desigualdad

A4

Gobierno cje
Guadalajara

OHM -56/2016

CPC. Juan Partida Morales
Tesorero Municipal
Presente

ASUNTO: 2° Sesién Ordinaria

Aunado a un cordial saludo, me dirijo a Usted para comunicarle por escrito que se
llevara a cabo la 2* Sesién Ordinaria del Consejo Técnico de Valoracion del
Programa “Hecho por Mujeres en Guadalajara”, la cual se llevara a cabo el dia
lunes 13 de marzo en Lerdo de Tejada 2091 a las 8:30 hrs.

Favor de confirmar su asistencia al teléfono 36691300 ext. 1694 y 1628 o al
correo raguilar@guadalajara.gob.mx

Sin otro particular me despido de Usted esperando contar con su valiosa
asistencia, agradezco la atencién y quedo a sus érdenes para cualquier duda o
aclaracion.

?OV OCUC'!(C'O o\e\ IDI'V““((’. *ecmco se camprvg o f‘echa ole |a 2-“&68_‘51&\
OVdwvava al v\evnesy, 131 en Yedvo (g 290 JU:’I'\O con la e lo vacion

Ade Provyeddos.
ATENTAMENTE

Guadalajara Jal., a 08 de marzo de 2017
"Guadalajara, heredera del legado de Fray Antonio Alcalde"

Gobiemo de
Guadalajara

JEFA DEL PROGRAMA . Di'Btdﬂn de Desarrollo -
“HECHO POR MUJERES EN GUADALAJARA” Coordlnac!t.‘m General de f

Desarrollo Econémico y
Combate a la Desigualdad

RAT/apv
*c.c.p. Archivo.

Conchas, C.P. 44460, Guadalgjara, Jalisco, México l‘c’ . ‘ ; ‘ ;
1300, Ext. 1554 f,\,q,.., 22
dalajara.gob.mx —
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