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TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES.
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En la ciudad de Guadalajara Jalisco. Siendo las 14:05 (catorce horas con quince
minutos) del dia 28 (veintiocho) del mes de marzo de 2017 (dos mil diecisiete) en
el Salén Anexo a Cabildo, en las instalaciones de la Presidencia Municipal de
Guadalajara, ubicada en la Avenida Hidalgo, niimero 400, en la colonia Centro en
esta ciudad Capital, se reinen para el desahogo de la Tercera Sesidn
Extraordinaria las y los integrantes del Consejo Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, quienes
fueron convocados(as) por la Mtra. Maria Elena Garcia Truijillo, en su calidad de
Secretaria Tecnica del Consejo; de conformidad con lo establecido por los
numerales 10, 13 y 14 del Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia.

La presidenta del Consejo Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Vioiencia contra las Mujeres (COMPASEVIM); la regidora Mtra. Maria
Guadalupe Morfin Otero inicia la sesién cotejando si hay quorum legal a través
de la lista de asistencia, la cual se anexa a la presente y se sefiala en la misma,
las y los integrantes y la calidad con la que fungen.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14, fraccion Il del Reglamento de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; la Mtra. Maria Guadalupe
Morfin Otero, en su caracter de Presidenta del Consejo Municipal para

% Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
declara legalmente instalada la primera sesion extraordinaria, toda vez que
existe quérum legal, conforme a lo establecido por el numeral 13 fraccion |l del
Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Preside la reuni6n la Mtra. Maria Guadalupe Morfin Otero; quien luego de dar la
bienvenida, declarar quérum legal para el desahogo de la Tercera Sesién
Extraordinaria, pregunta en votacion econémica ¢ Si es de aprobarse lo anterior?

Se aprueba el primer punto la orden del dia, bienvenida y declaracién de quérum.
Aprobado por unanimidad. ACUERDO 01-COMPASEVIMO3EXT- :
INMUJERESGDL.

il MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Esta es una sesién
i extraordinaria que arranca una nueva via de analisis y nuevos canales de dialogo (/l\

) en el tema de violencia contra las mujeres, de hecho hay una nueva solicitud de /\ ' \/\/
parte de la CONAVIM Secretaria de Gobernacion, al Gobierno de Jalisco, sobre | |||/ V

una declaracién nueva y distinta de la que ya existe, ésta nueva solicitud mas a | \I
\ delante lo explicaré, ha sido solicitada directamente a Secretaria de Gobernacion,
aun no ha sido oficialmente notificada a la oficina del Presidente Municipal, y sin
embargo estamos ya aqui convocande y sesionando para ver de qué manera
pedemos cumplir. Una vez diche esto, paso el micréfono 2 la directora de! Instituto
"'--Mm!czpal de las Mujeres para que pueda dar lectura al orden del dia para
\ s@me;e*lo a vatacién.

rd

'lTRA MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el segundo punto tenemos la
lectura del orden del dia propuesto, habiendo observado algunos dstalles
erimos una modificacion al orden del dia propuesto, eliminando el punto tres
’a sesion para econcmizar tlsmpos y &l punto cinco por el cardcter de

1



{> InMujeresGDL

Irstituto Mun! tlnai de las Muleres en Guadsisiara

extraordinario de la sesién, de modo que el orden del dia quedaria de la siguiente
manera.

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida y declaraciéon de quérum legal.
2. Aprobacién del orden del dia propuesto.
3. Presentacion de las recomendaciones realizadas por la SEGOB y CONAVIM que
competen al municipio en razén del analisis del documento:
o Unificacién de modelos de atencién al Modelo Estatal;
o Programa Insignia ONU Mujeres “Ciudades y Espacios Seguros para
Mujeres y Nifias”;
o Vinculacion con el Banco Estatal de Datos;
o Ordenes de proteccién;
o Aplicacién NOM-046;
o Estrategia de seguridad municipal (alumbrado/patruliaje).
4. Elaboracion de ruta critica de respuesta a las recomendacionas:
§. Clausura de |a sesién,

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Si no existe ninguna duda o©
comentario al respecto, les pregunto ;Si estdn de acuerdo con la propuesta
presentada y pueden dar su visto bueno?, de ser asi; favor de manifestarlo
levantando su mano, gracias.

Aprobado por unanimidad. ACUERDO 02-COMPASEVIMO3EXT-
INMUJERESGDL.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: En este tercer punto, quiero
volver a insistir en porque estamos sesionando el dia de hoy de forma
extraordinaria, desde el pasado 08 de febrero del 2016 se declard la Alerta de
Violencia de Mujeres en Guadalajara y en otros 7 municipios del estado, y como
ustedes saben, nos hemos llevado la tarea de llevar a cabo acciones y programas
para prevenir y atender la situacién de violencia que viven las mujeras en nusstro
municipio, el pasado primero de febrero, va sesionamos este afio, en éste
Consejo, para trabajar de manera conjunta areas municipales y consejeras
representantes de sociedad civil las acciones que desde el municipic de
Guadalajara se han emprendido a un afio de la declaracion de la alerta para
prevenir y atender a las mujeres victimas de violencia.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: El dia de hoy nos encontramos
ante un escenario distinto, desde el 23 de noviembre del 2016 hay una soclicitud
de Declaratoria de Alerta de Violencia de Génerc contra las Mujeres para el
estado de Jalisco, que es de! tipo de las que operan con la legislacién federal y
&sa solicitud abarcarian los municipios de El Salto, Guadalgjara, Lagos de
Moreno, Mezquitic, Puerto Vallarta, Tlajomulco de Zifiga, Tlaguepaque, Tonaia,
Zapotlan el Grande y Zapopan, es decir, agrega Lagos de Moreno y Mezquitic,
Zapotlan el Grande y quitaria a Ameca.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: A pesar del valioso trabajo que
se ha realizado desde el inicio de esta administracion, este nuevo proceso de
solicitud estd scotado en el ambito municipal 2 8 (seis) de las 12 (docs)
conclusiones elaboradas por un equipo que hace e! informe que da lugar a esta
solicitud, y estas 12 (doce) recomendaciones de las cuales 6 (seis) nos competen,
ha sido avalado por la CONAVIM, que es un Organismo Descentralizado de la
Secretaria de Gobernacién y resulta necesario por [o tanto replantear la estrategia
municipal para ponerlas en marcha y analizar las acciones que hemos lievado

¥ AN asta el momento y fortalecer las que tenemos que fortalecer, la propuesta que

acemos es después de que hayamos escuchado la exposicién de estas 6
\(§e.s) acciones, sobre tode avalar al Instituto Municipal de las Mujeres en
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Guadalajara en su papel rector de etas politicas publicas, y que las areas distintas (
del Gobierno Municipal se aduefien de sus respectivos procesos, con el N
acompafnamiento del equipo del Instituto Municipal de las Mujeres.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Esa es la propuesta general, y Ia .
metodologia que proponemos es generar grupos de trabajo tematicos por areas \
técnicas municipales con acompafiamiento de sociedad civil en torno de cada uno \¥
de los 6 (seis) puntos estratégicos, serd necesario designar a responsables de v
cada uno de los temas para empoderar a las areas operativas, por eso las y los ‘
invito a seguir trabajando de manera colaborativa y coordinada entre nosotros, a
fortalecer nuestros canales de comunicacién y a comprometernos en potencializar
nuestras acciones municipales de Atencion, Prevencion, Sancién y Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres que seguro se vera reflejado en un mayor
bienestar de las nifias, adolescentes y mujeres tapatias, y una vez explicado esto
como contexto general, que creo que va quedando claro que una fue la Alerta de
formato estatal, que es la que fue iniciada el 08 (ocho) de febrero del afio pasado
aunque meses después se publicd en el periddico oficial del Estado de Jalisco,
ahora arranca otro proceso que tiene que ver con la Secretaria de Gobernacion, y
esta se llama solicitud de Alerta de Violencia de Género que tiene que ver con
CONAVIM y esta dirigida a Gobierno del Estado, abarca unos municipios mas,
quita a Ameca y tenemos que atender a las recomendaciones que nos competen
en lo municipal. Con esto, cedo el uso de la voz a nuestra secretaria técnica.

MTRA. MARIA ELENA GARCIiA TRUJILLO: Muchas gracias presidenta, )

comenzaria la exposicion sefialando que estos 6 (seis) puntos se generaron en g

razén de un estudio, un documento de 82 (ochenta y dos) paginas realizado por

personas de Secretaria de Gobernacion, por CONAVIM, por Sociedad Civil

Organizada, de hecho una de las consejeras ciudadanas estuvo en una de las

visitas que se nos realizaron el pasado diciembre, la Dra. Martha Patricia Ortega y

también estuvieron vinculadas otras académicas para generar este documento,

también es importante comentar que las recomendaciones, o la ruta estratégica

; tienen un tiempo finito y nos da la Secretaria de Gobernacioén 6 (seis) meses para

‘%’ responder a cada una de las recomendaciones que nos compete como municipio,

por lo que el plan de trabajo, que si bien ya la tenemos dinamizada, tiene que
responder a estos 6 (seis) meses.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: El primer punto seria la unificacion
de Modelos de Atencion al Modelo Estatal, como ustedes ya saben, en el Instituto
tenemos un poco mas de un afio trabajando en el modelo de atencidén a nivel
municipal, lo que estamos ahora haciendo es armonizarlo ahora con el MUAJAL,
que es el Modelo Unico de Atencién de Jalisco y se armoniza de manera
automatica, de hecho ya tenemos una mesa de trabajo directamente con el
Instituto Jalisciense de las Mujeres y Centro de Justicia para las Mujeres, la | {ert
octava conclusién de la notificacién sefiala lo siguiente a la letra: “el grupo de fl
trabajo pudo observar que las Instancias de Atencién Municipales cuentan con
diversos Modelos de Atencidén para las Mujeres Victimas de Violencia, lo que
provoca que la atencién sea en algunos casos deficiente, mientras que en otros
se cumpla con los requerimientos minimos en la materia. ;jqué se propone?
Homologar los llamados Modelos Unicos de Atencién Municipales al Modelo
Unico de Atencién a las Mujeres Victimas de Violencia, para garantizar una
atencién homogénea bajo los parametros minimos de caildad de igual manera el

grupo considera importante la difusidon y capacitaciéon al personal de las
- instituciones de dicho modelo”.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Algo que rescatamos de este

informe, es que sefiala de manera explicita los indicadores que fueron realizados N\

pdr el alto comisionado de Naciones Unidas, el primero seria en este punto, fecha h
publicacién y entrada en vigor del Modelo Unico de Atencion a Mujeres

Nict[mas de Violencia homologado al Estatal, el segundo punto, nimero de
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municipios que implementan el Modelo Unico de Atencién con énfasis en los
contemplados en la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres, en el tercer
punto el numero de personal capacitado en la aplicacién del Modelo por
dependencia involucrada y municipio en relacién con el total del personal de la
atencion, esta conclusion estd armonizada también con la décima primera
conclusion que también sefialan una serie de indicadores.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: El segundo punto que nos compete
como municipio es el programa insignia ONU MUJERES, “Ciudades y Espacios
seguros para Mujeres y Nifias”, la novena conclusién sefiala a la letra lo siguiente:

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: “Las Mujeres en Jalisco viven
distintos tipos de violencia tanto en zonas urbanas y rurales, particularmente
preocupa al grupo de trabajo las distintas forma de violencia sexual que viven las
mujeres en los espacios publicos, al respecto, el grupo de trabajo considera que
el acoso sexual en el espacio publico sigue siendo un problema que en gran
medida sigue estando desatendido con pocas leyes o politicas para prevenirla y
erradicarla, se propone desde el nivel municipal, en coordinacién con el nivel
estatal, impulsar la instalacién del modelo de Ciudades Seguras de ONU. A través
de la gestion anual por parte del gobierno para su adopcion, para lo cual se deben
generar estrategias enmarcadas en los modelos de Ciudades Seguras con
perspectiva de género y derechos humanos, haciendo énfasis en los municipios
con mayores indices de violencia, también tiene una serie de indicadores esta
notificacion, el primero es evidencia del proceso de discusion con los municipios
sobre la propuesta del Modelo de Ciudad Segura con Perspectiva de Género en
las ciudades con mayor indice de violencia y el segundo indicador serian las
acciones de coordinacion entre El Estado y los municipios para la instalacién del
modelo de Ciudades Seguras con perspectiva de género”.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: El tercer punto que vinculamos con
las atribuciones municipales es la vinculacién con el Banco Estatal de Datos, la
cuarta conclusion sefala lo siguiente:

‘"7\‘*1? MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: “El Estado informé sobre la
existencia del Banco Estatal de Datos e informacion de casos de violencia contra

las mujeres en Jalisco, sin embargo, el grupo observa que dicho banco se limita a
procesar la informacion que proporciona a las mujeres atendidas en el IJM, el
grupo de trabajo detectd vacio de informacion y contradicciones en los datos de
violencia contra las mujeres entre otras cosas, producto de la inexistencia de un
sistema de informacion confiable que permita contar con las bases adecuadas,
para conocer, sistematizar y evaluar la situacion de violencia contra las mujeres,
adolescentes y nifias, se propone redisefiar e implementar el Banco Estatal, el
cual debera ser alimentado con la informacion de todas las instancias estatales y
municipales involucradas en la prevencion, atencion, sancién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, debe estar desagregada por sexo, contener los datos
relacionados con casos de violencias contra las mujeres, caracteristicas socio-
demograficas tanto de victimas como de victimarios, tipos y modalidades de
violencias 6rdenes de proteccién e informacion sobre el delito que se trate. Los
indicadores de cumplimiento para este punto son en primero, actas de reunién
con los acuerdos relativos al redisefio del Banco Estatal de Datos, su contenido y
una critica para ponerlo en funcionamiento”, esto seria atribucién municipal, “la
segunda, la plataforma electronica en funcionamiento o bien en etapa de prueba y
los medios probatorios asi como el documento técnico de disefio y el tercero en

. su caso la publicacién de la informacién y su difusién a través de los sitios
“electrénicos estatales y municipales”, si bien la atribucién del disefio y la ejecucion
del Banco Estatal es responsabilidad estatal, responsabilidad del Estado, es
uestra responsabilidad como instancias municipales que atendemos vy
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el tercer punto tenemos érdenes \
de proteccion, la séptima conclusién de la notificacion sefiala lo siguiente: “el
grupo de trabajo observo que en El Estado, las y los servidores publicos en el )
ambito municipal, desconocen que cuentan con atribuciones para dictar o solicitar (
ordenes de proteccion, de igual forma, un gran nimero de servidores no conocen \
del procedimiento, el fundamento o los factores a considerar para su emisién, no ~J
existen protocolos o guias de actuacién para atender casos en los que las
mujeres se encuentran en peligro y dictar érdenes de proteccion, tampoco existen
los analisis de riesgo respectivos, se propone, revision de la guia para la emisién
de las 6rdenes de proteccion, en la que se incluya un mecanismo de analisis de
riesgo, asi como uno de evaluacién, reforzar capacitaciones en materia de
ordenes de proteccion en todos los érdenes de gobierno, haciendo énfasis en los N
municipios, brindar el debido seguimiento de todas las medidas brindadas a cada /|
una de las victimas y realizar revisiones periddicas sobre el estado de riesgo y .
viabilidad de continuar con ellas, crear un registro administrativo de todas las /
ordenes de proteccion desagregado y crear un mecanismo de evaluacion vy [
analisis de riesgo con perspectiva de género que retome los estandares :-' Il
internacionales”. ' /
f

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En este punto, se tienen una serie A
de indicadores por cumplimentar, el primero es la fecha de creacién de la mesa | | /
de trabajo, integrada por expertas y expertos para la revision de la guia, el |\ \
segundo punto es la fecha de publicacién y fecha de difusién entre el \/
funcionariado competente y la poblacién en general de la guia y el tercer punto es 3 !
la proporcién de servidoras y servidores capacitados en érdenes de proteccion, \ \\ :
desagregado por sexo, institucion, cargo y funciones, en el cuarto punto, el ]
contenido de la capacitacién, duracion, esquema de evaluacion del conocimiento,
perfil de las y los capacitadores, en el quinto punto tenemos la evaluacion del
esquema de analisis de riesgo con perspectiva de género, sexto punto proporcién
de ordenes de proteccion emitidas desagregado por socio-demografico, motivo y
tiempo de implementacion, séptimo punto tenemos la proporcion de mujeres
fallecidas a las que se les habia otorgado previamente una orden de proteccién y
en el octavo punto tenemos la proporcién de mujeres que hayan sido victimas de
violencia después de habérseles otorgado 6rdenes de proteccién, desagregado
por tipo y modalidad de violencia y sociodemograficos de la victima y agresores.

.
|

vl
\

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el cuarto punto tenemos la
aplicacion de la NOM. 046, en la tercera conclusion de la notificacion sefiala lo
siguiente “durante las visitas insitu se documentd que el personal que atiende el
servicio de ginecobstetricia y de urgencias no se encuentra debidamente
capacitado para el cumplimiento de la NOM. 046, ya que no realiza detecciones ni
referencias oportunas a los servicios especializados para este fin y se ha
convertido en perpetrador de violencia obstétrica, se observé un desconocimiento
en los procesos a seguir en los casos de interrupcion legal del embarazo, de
manera particular con adolescentes y nifias, se propone implementar a la
brevedad el Programa Estatal de Interrupcion Legal del Embarazo para los casos
establecidos dentro del coédigo penal del estado de Jalisco, implementar la
capacitacion en la NOM. 046 dirigida a las y los prestadores de servicio de salud
de urgencias y de ginecobstetricia, particularmente dirigido a personal médico y
enfermeria que esté en contacto directo con las usuarias”’, para este punto
tenemos también una serie de indicadores que complementar, el primero es el
nuamero de personas capacitadas en el contenido y aplicacion de la NOM.046,
\ desagregado por institucién, cargo, socio-demograficos y duracién, el segundo es
. el contenido de la capacitacion, describir los moédulos, los temas impartidos, .
~. material de apoyo y los mecanismos de evaluacion.

MTRA MARIA ELENA GARCIiA TRUJILLO: En el tercer punto tenemos al
X&umero de mujeres que sufrieron violencia sexual desagregado por aquellas a las
\ qué se les informé sobre la NOM. 046 que solicitaron pastilla de emergencia ILE y
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Profilaxis, en el cuarto punto tenemos el nimero de solicitudes de interrupcion

legal del embarazo recibidas y atendidas, en el quinto punto tenemos el tiempo \ Y

transcurrido entre la solicitud de la interrupcion legal del embarazo y la respuesta

oficial de la instancia sefialada, en el sexto punto tenemos el nimero de quejas de )

mujeres por intimidacién o maltrato por solicitud de ILE, en el séptimo punto )

tenemos el porcentaje de servidoras y servidores sujetos a investigacién y k
N
J

Guadalajara

procesados por abuso de autoridad y negacion del ILE, desagregado por socio-
demogréfico, institucion y cargo, en el octavo punto tenemos la fecha del
lanzamiento de una campafia de difusion sobre los derechos sexuales
reproductivos, asi como el reporte de difusiéon y en el noveno punto tenemos el
porcentaje de personal médico no objetor de conciencia también desagregado por
socio-demografico, institucion, cargo y funciones.

MTRA. MARIA ELENA GARCIiA TRUJILLO: En una reunién que tuvimos de A
manera extraordinaria con la Regidora Guadalupe Morfin presidenta del / '
COMPASEVIM sefialamos que es necesario incorporar un punto extraordinario en |
nuestra agenda municipal y este punto compete particularmente a la estrategia de kL ]
seguridad en donde estarian vinculados los esfuerzos en el patrullaje y en el '
alumbrado publico, particularmente a Comisaria de Policia Preventiva y la
Coordinacién de Servicios Publicos Municipales. En este punto me gustaria parar, |
por parte del informe de la SEGOB, para empezar a hilar fino entre todas y todos {
para observar la forma en que vamos a realizar la ruta critica de respuesta \ L
municipal. Gracias Regidora. N\

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias, ahora leeré \\U\
brevemente los seis puntos para ayudarnos a ubicar en cual queremos inscribirnos '-
en las mesas de trabajo, son muchos indicadores, pero estoy segura de que en \

varios llevamos avances como en las mesas que coordina la Comisaria de Policia | ;
Preventiva, coordinadas por Carmen Julia Prudencio que esta aqui representando
%5 a la Comisaria, junto con Leonardo Hernandez, Carmen Julia es la directora de
C Vinculacion Social y Prevencion del Delito de la Comisaria de Policia y Leonardo

Hernandez director de Planeacion y Evaluacion.

- MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Los seis puntos los voy a leer lo
(\j mas breve posible Armonizacion de los Modelos Unicos de Atencién y Programas,

los MUAJ estatales y municipales. El segundo punto, suscribir el Programa ——
Insignia de Ciudades Seguras de ONU MUJERES, que se propone Atender vy,
Prevenir sobre todo para Erradicar el Acoso y los Delitos Sexuales en los espacios

publicos. El tercer punto es la Constitucion del Banco Estatal de Datos que tiene
que ser también una accion colaborativa, municipal y estatal. El cuarto punto tiene
ue ver con las Ordenes de Proteccién. El quinto punto con la aplicacion de la
orma oficial mexicana NOM. 046 para la prevencion legal del embarazo, en todos
aquellos casos que lo considere el Cédigo Penal del Estado de Jalisco y el sexto k,
punto tiene que ver con el patrullaje disuasivo y preventivo y su cruce de [/b
f-f) informacién con Servicios Municipales, aqui preguntaria si les parece bien que por
\ puntos y por areas especificas, una vez identificando las competencias de cada
&g area se instalen las mesas de trabajo, para empezar a cumplir con las indicadores,
disefar una metodologia y también le pediria a las consejeras ciudadanas si
pudieran acompariar si asi gustan y pueden hacerlo estas mesas de trabajo.
Queda abierta la discusién y los comentarios.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Me gustaria proponer una primera
mesa de trabajo con el tema de Modelos de Atencién, también vinculado con el
X\, “Banco Estatal de Datos porque los modelos de atencién estarian generando
A\ informacion que va a alimentar el banco estatal de datos, mismo para el cual
ropongo al Instituto Municipal de las Mujeres para coordinar esta mesa.

\ )." )
(\\ "DRA. MARIA GUADALUPE RAMOS PONCE: Quisiera comenzar un poco con la
.@réﬂexién de la historia de Gaby, Gaby fue asesinada el dia de ayer, ella lo tnico
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que buscaba era justicia, lo Unico que estuvo pidiendo los Ultimos afios era
divorciarse de su esposo y recuperar a sus hijos , porque él se los llevo, e hizo una
serie de abusos de poder para quitarle los nifios a Gaby, dos afios concretamente
los tuvo secuestrados, acusé a Gaby y a su mama de una serie de delitos falsos
para evitar que ella siguiera pidiendo que sus hijos volvieran con ella, a su mama
la acuso de clonacion de tarjetas de crédito y a Gaby le acusd de robo de autos,
este es un asunto de Yucatan y de Tabasco, él era funcionario del Ayuntamiento
de Tabasco, pero trasladan a la mama a Jalisco y se retoma el asunto aqui.

DRA. MARIA GUADALUPE RAMOS PONCE: Nosotros tuvimos la oportunidad de
acompanarla en su proceso juridico, para demostrar su libertad, él fue detenido,
esta procesado por lavado de dinero y estd a punto de salir de la céarcel, y ayer
ejecutaron a Gaby. Todo esto no son solo cifras, no son solo datos, todo esto tiene
un sentido cuando recuperamos las historias como las de Gaby, son mujeres que
necesitan proteccion del Estado, proteccion efectiva, real, porque si no ocurre lo
que le paso a Gaby, donde al final la mataron. Esto que estamos viendo aqui,
tiene sentido para evitar que se continien dando historias como las de Gaby.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Quisiera ver la posibilidad de que la
Comisaria coordine la mesa de las 6rdenes de proteccion, hemos hablado ya con
algunos municipios y les explicabamos esta problematica que nosotros tenemos,
por ejemplo en el caso de Tlajomulco, que mujeres que tienen oOrdenes de
proteccion y que trabaja en Guadalajara, y que los datos los tiene Tlajomulco, y no
compartimos esos datos, asi podriamos tener una cobertura mas amplia de
proteger a las mujeres en diferentes espacios, yo sé que hay en los indicadores
tiene competencia el Centro de Justicia para las Mujeres porque habla de una
desagregacion de datos con caracteristicas de las mujeres y de la situacién y de
los entornos, pero si nosotros tenemos la oportunidad de proponer algin trabajo
sobre las 6rdenes de proteccion, lo ponemos a disposicion de la mesa.

LIC. CITLALLI MURILLO: Solo para anotarnos en la mesa de Ciudades Seguras,
de ONU MUJERES, desde CALLE SIN ACOSO.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias y bienvenida.

Nos gustaria también a nosotras desde el equipo de la regiduria participar en esta
mesa.

LIC. ARMANDO AVINA VILLALOBOS: Buenas tardes, yo me sumo junto con la
Comisaria a la mesa del trabajo con el tema de las 6rdenes de proteccion.

onsidero importante que, para lograr un trabajo objetivo y que sea iniciativa del
ayuntamiento de Guadalajara, no debemos de perder en cuenta que estas
ordenes de proteccion es de indole estatal, en donde el agente del Ministerio
Publico, una vez que tenga conocimiento de la comisién de un delito es quien va a
dictar esta medida de proteccion, entonces los municipios a través de las
Comisarias somos los responsables de darle esta atencién y seguimiento a las
victimas del delito, en este caso las mujeres.

LIC. ARMANDO AVINA VILLALOBOS: Yo que esta mesa de trabajo que es una
cuestion de informacion a todas las dependencias que cuando se tenga el
conocimiento de que una mujer ha sido violentada en sus derechos, darle esta
informacién objetiva de cudles son estas medidas de proteccidon que en un
momento dado el agente del Ministerio Publico pudiera dictar, yo considero que
nuestra mesa de trabajo, al igual que en la sesi6on pasada que tuvimos con
mujeres, si seria importante que esté un representante en este caso de la Fiscalia
General del Estado. La Lic. Maria de los Angeles Coss es la directora de Ia

\\ dependencia en donde yo considero que para obtener algln resultado objetivo no

(AN

solamente porque el esfuerzo puede quedar con nosotros en cuanto a municipio,
\\ero en cuanto a darle seguimiento a esta proteccion, pero a final de cuentas
\ nosotros talvez como autoridades de primera mano, el ciudadano o la mujer va a
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llegar con nosotros pidiendo y exigiendo en ese momento que se cumpla talvez
con alguna proteccion, a que al agresor lo saquen de su domicilio, que no se
pueda acercar al mismo, o algunas otras protecciones que en su momento la |
mujer requiera. (\
J

LIC. ARMANDO AVINA VILLALOBOS: Pero si necesitamos la colaboracion de la
Fiscalia de lo contrario la mesa de trabajo va a funcionar meramente informativa,
en donde practicamente le vamos a informar a la mujer a qué tiene derecho, pero /i
invitarle al Instituto de la Mujer para que entonces el Ministerio Publico recabe su
renuncia y entonces pueda proceder a la proteccion, por ello considero que esta
mesa de trabajo debe ser nutrida con la colaboracién de un agente del Ministerio

Publico especializado en esta materia. Yo me sumo a esta mesa de trabajo.

1

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Me da mucho gusto que se sume
maestro Avifia, yo propondria que para una segunda etapa sumaramos al area de
la Fiscalia del Estado, que primero trabajaramos las 4reas que tienen por
reglamento de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, o que por ley
estatal tienen por competencia para emitir estas 6rdenes de proteccién y para
acatarlas, que serian Justicia Municipal, fambién de esta mesa estaria Sindicatura K\
y Comisaria, quienes son hace la coordinacion una vez que las victimas le \,:

entregan el oficio emitido por la Fiscalia. También quisiera aclarar que el equipo ‘~§\

de la regiduria de Derechos Humanos e Igualdad de Género coordinaria lo que
tiene que ver con Ciudades Seguras, entonces se suma Justicia Municipal con
Comisaria y ustedes deliberarian la invitacién a que persona de sindicatura para ir

afinando procesos de quien cubriria turnos, todo lo que tiene que ver con esta ;
deliberacion de cémo se cumple con estos indicadores.

LIC. ADAREL ARMENDARIZ VALLARTA: De parte de la Direccion de Cultura
me sumo a la mesa de Ciudades Seguras.

LIC. MARIA DEL CARMEN BAYARDO: El DIF se suma a la mesa de Modelos de
Atencion, debido a que en muchas ocasiones llegamos a ser la institucion de

Ck

primer contacto y podemos aportar en la segregacion de datos con perspectiva de
genero.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias, entonces DIF
guedaria junto con el Instituto Municipal de las Mujeres, una pregunta, ;quiénes
se apuntan en el tema del numero tres en el Banco Estatal de Datos?

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: La sugerencia es unir los Modelos a
de Atencion con el Banco Estatal de Datos, ya que estan empatados los temas, N | /
otra propuesta del Instituto es que el Instituto participa en todas las mesas para |/ | vL ’
dar seguimiento de todos los temas, pero como coordinacién el Modelo de | !/ j
Atencion. -

SOFiA VIRGEN: De parte de CLADEM nos sumamos a la mesa de trabajo con las
’- ordenes de proteccion, junto con Comisaria. '

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: De acuerdo:; entonces quedaria

Sofia Virgen y la Dra. Guadalupe Ramos en la mesa de trabajo de drdenes de \ '
proteccion. .
LIC. LEONARDO HERNANDEZ RAMOS: Buenas tardes, queria comentarles 'J".

sobre una experiencia que estamos teniendo en la Comisaria en estos momentos
que tienen que ver con sistemas de informacién donde estamos teniendo cada vez
mas relacion con mas entes organizados de la sociedad, por ejemplo el jefe de
-\\.\'-.,seguridad de la Universidad de Guadalajara o la gente gue se encarga de la
\ '\ 'seguridad de la Secretaria de Educacion Jalisco, empezamos a hacer unos cruces
\\\ II,-’iniciaIes de informacion donde salen temas como los que nos competen en esta
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reunion, relacionado a la violencia contra las mujeres, creo que podriamos hacer

alguna aportacion inicial en estas relaciones con la gente de la Universidad de /1
Guadalajara o la Secretaria de Educacion Jalisco y quiza con otros de los actores /
con los que interactuamos en juntas periddicas que tienen informacion de
incidentes, que si los cruzamos adecuadamente esta pudiera ser la base para l /
complementar, quiza no el Banco de Datos Estatal, pero si para complementar, lo ]

que podriamos llamar el Sistema de Deteccién Temprana de Incidentes, una red |
que ya hemos ido nutriendo.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias Lic. Leonardo,
entonces se suma al Banco de Datos. Patricia Ortega hace una sugerencia que

me parece importante, integrar en una misma mesa para no estar multiplicados a

la mesa de érdenes de proteccion y a la mesa de patrullaje disuasivo y preventivo g
y su cruce con Servicios Publicos Municipales, les parece bien esa sugerencia, yo S
tengo una invitacion, me encantaria invitar al Coordinador de Servicios PUblicos [
Municipales a la mesa que coordinariamos en mi oficina que es la de Ciudades \_,_ \
Seguras y a la que se ha sumado también Citlalli Murillo. \

LIC. KARLA ADRIANA MARTINEZ: Me encantaria sumarme a la mesa de la ?\v
)

— ————

Norma 046. como coordinadora; continuar con la capacitacién para el personal
meédico, continuar con la implementacion del protocolo médico y la actuacién de

los servicios de urgencia como primer contacto y el cumplimiento de los
indicadores que nos esta marcando.

DRA. MARTHA PATRICIA ORTEGA: Desde DEDESER nos sumarnos 2 la mesa
de la Norma 046. /

LIC. ANA LILIA MOSQUEDA GONZALEZ: Desde la coordinacién de Desarrollo
Econdmico nos sumamos al programa de ONU MUJERES, Ciudades Seguras.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Quiero pedir apoyo de Tesoreria,
ya que Maria Elena, Mariana Ortiz Tirado y yo estuvimos en la presentacién del
programa insignia de Ciudades Seguras y si implica dinero, entonces muy
bienvenida su apertura de causes para que esto pueda prosperar.

LORENA RUIZ PEREZ: Desde COLETA nos unimos a la mesa de Armonizacion
de Modelos de Seguridad que coordinaria el Instituto Municipal de las Mujeres.

\%@

LIC. ARMANDO AVINA VILLALOBOS: En varias ocasiones que hemos hecho
trabajo en calle por alguna otra situacién me he dado cuenta de que en cualquier

strategia de seguridad municipal se encasilla alumbrado y patrullaje, muy
importante estas iniciativas, pero también nos hemos dado cuenta sobretodo de
conflictos vecinales que se suscitan ahi en mediacion es el tema de remolques o
automoviles abandonados, el tema de poda de arboles o zonas donde tienen
mucho follaje y pueden convertirse en el escondite de infractores o delincuentes,
asi como el tema de la chatarra. Yo creo que estos temas se pueden aprovechar
en estas mesas de trabajo, para hacerle tema al llamado de los ciudadanos y que
también tiene que ver con el tema de Ciudad Segura.

LIC. DIEGO MONRAZ VILLASENOR: En la Coordinacién estamos mas que \
comprometidos con la instruccion del Ing. Alfaro de apoyar en todo lo que se \
requiera para estas estrategias, como lo saben también, hemos estado trabajando

. constantemente en la recuperacion de los espacios publicos, que tiene que ver

ccn las podas, aclaramiento y sustitucion de luminarias, que cada vez nos
ehcontramos mas cerca de cumplir la meta de lograr sustituir el cien por ciento; el
teﬁ'na de vehiculos abandonados le corresponde a Movilidad, que estoy seguro

. qle colaboraran en cuanto se les pida hacerlo.
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LIC. DIEGO MONRAZ VILLASENOR: Tenemos una agenda de trabajo ya en
proceso, también con la maestra Carmen Julia se ha trabajado la recuperacion de
los espacios, independientemente te esta agenda que ya tenemos con la
Comisaria, con la estrategia que ya tenemos con el Instituto Municipal de las

Mujeres de Guadalajara y la Reg. Morfin y la estrategia que tenemos con la /
Universidad de Guadalajara con Senderos Seguros para particularmente mujeres

jovenes que han estado siendo atacadas en varios puntos cercanos a centros
universitarios, esperamos que en los proximos meses cubrir completamente esa
agenda y que nos vuelvan a pasar mas trabajo para continuar, los recursos
publicos de Servicios Municipales se encuentran a disposicion de sus peticiones y
asi lo seguiremos haciendo.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias coordinador.
Acepta el Secretario General participar en todo lo que nos pueda ayudar a , \
destrabar procesos o acompanfar en la mesa de 6rdenes de proteccion y también \
como vehiculo de interlocucion muy valioso con nuestra Sindica Barbara Casillas,
y las areas que tengan que empalmar sus esfuerzos con Justicia Municipal y

Comisaria.
N

MTRA. ALMA LETICIA CHAVEZ SANCHEZ: Educacién se une al programa h
insignia de ONU Mujeres de Ciudades y Espacios Seguros para Mujeres y Nifas.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Les quiero proponer que -
vayamos poniendo una fecha tentativa como propuesta para que empiecen a
sesionar estas mesas, pero que vayan ya con una lectura del documento de los
indicadores y una propuesta de lo que pueden aportar para que sean mesas muy
poder tener tiempo de leer el documento e ir traduciéndolo en las respectivas

competencias de cada area, ahora le cedo el uso de la voz a nuestra secretaria
técnica para que nos haga una lectura de como van quedando las areas.

ejecutivas, yo propondria como fecha la primera semana después de pascua, para

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Muchas gracias presidenta, seria
cuatro mesas, la primera mesa es Modelos de Atencién y Banco de Datos, donde
estaria siendo coordinado por el Instituto Municipal de las Mujeres de Guadalajara
y se integraria por DIF Municipal, Comisaria a través de Leonardo Hernandez vy la
consejera ciudadana Lorena Ruiz.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: La segunda mesa que estaria
juntas Ordenes de Proteccién y Estrategias de Seguridad, estaria coordinado por
Comisaria y estarian acompafiando el proceso Justicia Municipal, con invitacion /i
también a Sindicatura y Secretaria General y las consejeras ciudadanas /)‘ULI
Guadalupe Ramos y Sofia Virgen, En la tercera mesa, del programa insignia (“' I/ §
Ciudades Seguras, seria coordinado por la Regidora Maria Guadalupe Morfin y

) participaran la consejera ciudadana Citlalli Murillo, la direccion de Cultura, la

w Coordinacion de Servicios Publicos Municipales, la Coordinacién de Desarrollo
Econdmico, la Tesoreria y la Direccién de Educacion.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En la cuarta mesa de la Nom. 046,
coordinada por Servicios Médicos Municipales y acompafiada por la consejera
ciudadana Patricia Ortega de DEDESER, la Contraloria Ciudadana y el Instituto’
Municipal de las Mujeres estarian acompafando todas las mesas.

desde la ciudadania y me gustaria expresar algunas inquietudes que tenemos con
respecto a los perfiles que trabajan en estas mesas y el papel que tiene la
\ ciudadania que es estar participando y vigilando el cumplimiento y seguimiento, y

\\{amblen lo que tiene que ver con los indicadores y con el alcance que tenemos
‘\ nosotras en particular con la incidencia y representatividad, que se haga el
\_ sesfuerzo de que se cuente con los titulares de las dependencias con el fin de

\\ LIC. CITLALLI MURILLO: Tenemos alguna experiencia en trabajar en mesas

10
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aprovechar toda la operatividad y me gustaria saber si existe la posibilidad de que
desde las consejeras publicas se puede proponer a alguna experto o experto.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Por supuesto, en nuestras
sesiones de COMPASEVIM, siempre se ha intentado que asistan la mayor
poblacion de titulares, lamentablemente por cuestiones de agenda en algunas
ocasiones es imposible, pero por su puesto serd un esfuerzo que se continuara
realizando.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Si me permite una Ultima
sugerencia, para bajar las mesas a la practicidad de las diferentes dependencias,
pediriamos en la siguiente sesion de COMPASEVIM, es que cada una de las
instancias que coordina cada una de las mesas nos proporcione una ruta muy
especifica de operatividad, que ya estén bajadas en acciones especificas.

REG. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Al no haber mas asuntos que
tratar, se da por concluida Tercera Sesion Extraordinaria del Consejo Municipal
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
siendo las 14:14 hrs. (catorce horas con catorce minutos) del dia en que se actla,
28 (veintiocho) de marzo de 2017 (dos mil diecisiete) agradeciendo el apoyo vy
participacion en esta sesion de todas y todos los comparecientes, firman las y los
que en ella intervinieron, para sus efectos legales y debida constancia.——-—---—-——-—-

CONSTE:

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO

Presidenta del COMPASEVIM

GARCiﬂ’TRdLLO

Secretaria T2cnica del COMPASEVIM

MTRA. MARIA
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MTRO. AGUSTIN ARAUJO PADILLA
Coordinacion General de Administracion e Innovaciéon Gubernamental

y/o Representante.

LIC. A{T _
Coordinacion General de De&@o&&

N
y/o Representante,

ico y Combate a la Desigualdad

Contraloria Ciudadana

y/o Representante

; : :
W i B i ——
/

=

LIC. SALVADOR CARO CABRERA
Comisaria de |la Policia Preventiva

y/o Representante.

sohieng de
Guadaiajara
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MTRO. JOSE MIGUEL SANTQOS ZEPEDA

Direccion del DIF Guadalajara

y/o Representante.

Y

LIC. ARMANDO AVINA VILLALOBOS

Direccion de Justicia Municipal

y/o Representante.

DR. FERNAND RSEN ARANGUREN
Direccién de Servicios Médicos Municipales

y/o Representante.

rd

LIC. SUSANA CHAVEZ BRANDON
Direccion de Cultura

y/o Representante.
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MTRO. BALDEMAR ABRIL ENRIQUEZ
Direccién de Educacion

y/o Representante.

LIC. LORENA RUIZ PEREZ

Consejera Ciudadana

% DRA. MARTHA PATRICIA ORTEGA

Consejera Ciudadana

SOFIA VIRGEN

Consejera Ciudadana

Gvéﬁalajara
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‘ CITLALI MURILLO

Consejera Ciudadana

DRA. MARIA ANTONIA CHAVEZ GUTIERREZ

Consejera Ciudadana

DRA. MARIA GUADALUPE RAMOS PONCE

Consejera Ciudadana

Las presentes firmas forman parte integral del Acta de la Tercera Sesién Extraordinaria del Consejo
Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres celebrada a los
28 (veintiocho) dias del mes de marzo del afio 2017 (dos mil diecisiete), que consiste de 15 (quince) fojas
tamario oficio, validas por una sola cara, en la ciudad de Guadalajara; Jalisco.
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