ACTA 003/ORD/COMPASEVIM/INMUJERESGDL/2016

TERCERA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO MUNICIPAL PARA
PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LAS MUJERES

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 13:35 (trece horas con treinta y \
cinco minutos), del dia 14 (catorce) de julio de 2016 (dos mil dieciséis), en el \
Salén Anexo a Cabildo, en las instalaciones de la Presidencia Municipal de l
Guadalajara, ubicada en la Avenida Hidalgo, nimero 400, en la colonia Centro en \
esta ciudad Capital, se relinen para el desahogo de la Tercera Sesién Ordinaria \
las y los integrantes del Consejo Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar \)
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, quienes fueron convocados(as) por L
la Mtra. Maria Elena Garcia Trujillo, en su calidad de Secretaria Técnica del J
Consejo; de conformidad con lo establecido por los numerales 10, 13 y 14 del
‘Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

La presidenta del Consejo Municipal, |la regidora Mtra. Maria Guadalupe Morfin
Otero, inicia la sesidon cotejando si hay quorum legal a través de la lista de

asistencia, la cual se anexa a la presente y se sefiala en la misma, las y los
[); integrantes y la calidad con la que fungen.

De conformidad con lo establecido en el articulo 14, fraccién Il del Reglamento de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; la Mtra. Maria Guadalupe
Morfin Otero, en su caracter de Presidenta del Consejo Municipal para
‘Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
declara legalmente instalada la tercera sesién extraordinaria, toda vez que
existe quorum legal, conforme a lo establecido por el numeral 13 fraccion Il del
Reglamento de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, y en tal
virtud se da lectura al orden del dia propuesto:

%
ORDEN DEL DiA F)
)
>

- ff) . 1. Bienvenida y declaracién de quérum.
L 2. Aprobacién del orden del dia propuesto.
N 3. Aprobacidbn de las actas de la 1era. Sesion Ordinaria, 2da. Sesidn
Ordinaria, 1era. Sesion Extraordinaria y 2da. Sesién Extraordinaria del
COMPASEVIM.
4. Asuntos Varios.
N 5. Informe de la Alerta de Violencia contra las Mujeres presentado en el
CEPAEVIM.
6. Presentacion del Programa Codigo Rosa de la Comisaria de Poalicia /
\ Preventiva por parte de la Mtra. Carmen Julia Prudencio. f Lf
- »7. Clausura de la sesion. : i
Preside la reunién la Mtra. Maria Guadalupe Morfin Otero; quien luego de dar la d
bienvenida, declara quérum legal para el desahogo de la Tercera Sesion |
Ordinaria. 'U
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Se aprueba el primer punto la orden del dia, bienvenida y declaracion de quérum.

Aprobado  por unanimidad. @£ACUERDO  01-COMPASEVIMO3ORD-
INMUJERESGDL.

Se pasa la palabra a la Mtra. Maria Elena Garcia para dar lectura al orden del dia
propuesto.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el segundo punto tenemos la
lectura del orden del dia propuesto, y en funcion de los problemas técnicos para

pasar la presentacion, se propone una modificacién al Orden del dia, donde - '\\_
.podamos pasar al punto de Asuntos Varios y modificar en lo sucesivo los \
siguientes puntos. \
MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Si consideran a bien Ia \
modificacién al orden del dia, pregunto en votacién econémica ;Si es de k
aprobarse? J
Aprobado por unanimidad. @ACUERDO 02-COMPASEVIMO3ORD- %)
INMUJERESGDL.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: En el tercer punto tenemos |a
‘aprobacién de las Actas de la 1era. Sesidn Ordinaria, 2da. Sesién Ordinaria, 1era.
@ Sesién Extraordinaria y 2da. Sesién Extraordinaria del COMPASEVIM. Si no

existe alglin comentario, les pregunto ¢ si es de aprobarse, este tercer punto del
/ orden del dia?

Se aprueba el tercer punto del orden del dia, en votacién econdmica.

Aprobado  por unanimidad. @ACUERDO 03-COMPASEVIMO3ORD-
INMUJERESGDL.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Toda vez que hemos
desahogado el primer, segundo y tercer punto del orden del dia, cedo el uso de la
voz a la directora del Instituto, Mtra. Maria Elena Garcia Trujillo, para que contintie
con el siguiente punto.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el cuarto punto tenemos los

asuntos varios. _ y

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: En este punto quiero hacer uso
\ de la palabra para decir algunos comentarios. Como todas y todos sabemos, el
K\J .ocho de febrero de este afo se declard la Alerta de Violencia contra las Mujeres
en Guadalajara y en otros siete municipios del Estado, desde entonces a la fecha,
distintas areas del Gobierno Municipal se han dado a la tarea de llevar a cabo
‘ acciones y programas para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la situacion
wde violencia que viven las mujeres en nuestro Municipio, tal asi es el caso de la
\\, Comisaria de la Policia Preventiva de Guadalajara con el Codigo Rosa que nos
' van a exponer como uno de los puntos del orden del dia, ademas de sus _
\ estrategias de patrullaje preventivo, la campafia contra el Acoso Sexual “Sin ! L
excusas, yo respeto”, el trabajo en las Mesas Operativas para la Prevencion de la \
Violencia contra las Mujeres y el Feminicidio, solo por nombrar algunas de sus \ 1
‘acciones. \ (¥
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MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Por parte del Instituto Municipal
de las Mujeres que nos va a presentar lo que ha presentado también en el
Consejo Estatal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra

las Mujeres CEPAEVIM, destaco el Programa Municipal de Respuesta Emergente

ante la Alerta de Violencia contra las Mujeres, una serie de capacitaciones y

campafnas y el seguimiento de indicadores impuestos por CEPAEVIM que nos
van a exponer.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: En el caso de la Coordinacion
General de Desarrollo Econémico y Combate a la Desigualdad, asi como de la
Coordinacion General de la Construccion de Comunidad a través sobretodo de su
Direccion en Servicios Médicos Municipales, hemos encontrado grandes aliados y
aliadas comprometidos con las mujeres que nos han facilitado espacios, personal

'y sobretodo una muy buena disposicion para brindar atencion a mujeres en

situacion de violencia que han llegado a sus puertas; asi también ha sido con la
Secretaria General, la Sindicatura, el DIF y ante todas las éreas del Gobierno
Municipal con los cuales he acudido en funcién de Regidora y Presidenta del
COMPASEVIM con el propésito de trazar una agenda conjunta y colaborativa que
garantice de manera efectiva el respeto a los derechos y libertades de las Mujeres
en Guadalajara.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: A pesar del valioso trabajo que

se ha venido realizando desde el inicio de esta administracién y a raiz de la

emision de la Alerta hace una semana con motivo de la visita del representante en
México de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos Jan Jafab y el
trabajo de distintas organizaciones de Sociedad Civil, fue la primer visita que hizo
a una entidad federativa en México, porque esta recién nombrado, se anuncid en
Medios un cambio en la estrategia de implementacién de la Alerta en el Estado y
en los Municipios, tenemos que estar al pendiente, porque vienen cambios, por lo
pronto en indicadores, esta modificacion debera analizarse a detalle una vez que
se anuncie de manera formal, ya que se anuncian también las nuevas formas de
medimos, ya que se prevé que debamos replantear |la estrategia Municipal de

implementacién, que analicemos las acciones que se han venido tomando hasta

este momento y que fortalezcamos aquellas areas gue lo necesiten.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Para eso les invito a estar
atentos a los cambios que se vendran y a seguir trabajando de manera cada vez
mas colaborativa y coordinada entre nosotros. Acabamos de tener una sesion
muy rica de Consejo Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres, donde se va
viendo cdmo hemos ido avanzando en confianza, en cooperacién con las distintas
areas. Con un buen flujo de comunicacion sabremos potencializar los recursos y

acciones Municipales en Atencion, Prevencién, Sancidén y Erradicacion de las

Violencias contra las Mujeres, que seguramente se veran reflejadas en un mayor
bienestar social de las nifias, adolescentes y mujeres tapatias.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Por mi parte seria todo; cedo el
uso de la palabra a la Secretaria Técnica para pasar al siguiente punto del orden
del dia.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Muchas gracias presidenta. Para el
quinto punto del orden del dia les presentaré el Informe de |a Alerta de Violencia

ccontra las Mujeres presentado en el CEPAEVIM.
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Hace dos semanas tuvimos sesién
con el Consejo Estatal, en esta sesidn se nos pidié informar sobre los indicadores
que ha tenido el Municipio en el seguimiento de la Alerta de Violencia contra las
-Mujeres, la presentacién que yo les voy a mostrar es la presentacion que mostré
ante el Gobemnador y ante todo el Consejo Estatal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, es importante sefialar que
después de esta sesién se dieron a la tarea de reunirse las Asociaciones Civiles
junto con el Alto Comisionado de ONU, y hubo una reingenieria de la estrategia
estatal. Hasta este momento en los Municipios no hemos sido informadas de
forma oficial de los cambios que va a tener la Alerta de Violencia contra las
Muijeres, la informacién que tenemos es la informacién que se ha generado en los
medios y de comunicacion y alguna otra que nos ha comentado la presidenta del
Instituto Jalisciense de las mujeres, pero estamos atentas y atentos al llamado del
‘Secretario General del Gobiemo Roberto Lopez Lara.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En la presentacién van a poder
observar que el CEPAEVIM nos esta solicitando a informar desde cuatro Ejes;
estos cuatro ejes son: Prevencion de Violencias, Difusion, Alumbrado Publico y
Seguridad Ciudadana. Es importante sefialar que para la realizacién de estos
indicadores he tenido una ayuda muy cercana de Comisaria de Policia Preventiva
en funcion de que son indicadores que no se habian estado creando, porque ante
el llamado de emergencia nos apoyaron a crear los indicadores de seguridad
.Cciudadana, los indicadores de Alumbrado Publico, estuvimos en comunicacion a
partir de una reunién que tuvimos con la Reg. Maria Guadalupe Morfin y el
Coordinador Diego Monraz para que también nos hicieran llegar informacién de
manera muy oportuna, en el tema de Prevencion tuvimos a bien recapitular todos
los programas, toda la politica social que tiene el Gobierno Municipal, desde el
programa “Hecho por Mujeres”, “Becas Preparate”, “Estancias Gratuitas®, “Eres mi
Orgullo, Eres mi ejemplo”, porque consideramos que todos estos programas
abonan a la prevencion de las violencias en general y a la prevencién de las
violencias contra las mujeres en particular.
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el Eje de Difusién tenemos
contempladas dos camparias, una en redes sociales, que hemos estado haciendo

‘con Comunicacion Social del Gobierno Municipal y la camparia para la que

etiqguetamos $150,000.00/MNX (ciento cincuenta mil) pesos en el Consejo
Directivo del Instituto Municipal de las Mujeres para poder llevarla a cabo en
territorio en las diferentes colonias y tener carteles, tener lonas y tener algunos
flyers, porque como lo he mencionado en varias ocasiones, la Alerta se emite el
08 (ocho) de febrero cuando ya no teniamos posibilidad de etiquetar recursos.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Esta presentacidn es un resumen
de las acciones que hemos estado haciendo, en acciones de difusiones se trata

intervenciones que tiene el Gobierno Municipal, para ello hemos tenido el apoyo
de las diferentes Dependencias y de las Coordinaciones, tales como de Desarrollo
Econdmico, Alumbrado Publico y Comunicacion Social.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Tenemos también el eje de
Capacitacién a funcionariado publico, la Entrega de material de difusion, el
Brigadeo en colonias. El Director de Participacién Ciudadana nos ha abierto las

puertas para que todo el regimiento de participacion ciudadana nos apoye con la
difusion de la Alerta.
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MTRA. MARIA ELENA GARCIiA TRUJILLO: En Difusién pusimos como meta
para presentarla ante el Consejo Estatal dos camparias, la Camparia Digital en
redes sociales, que ha estado funcionando desde que se emite la Alerta y la
Campafia en Territorio, en estas dos camparias tiene una poblacion objetivo.
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En Acciones en Estrategia de
Seguridad tenemos desarrolladas algunas de las prevenciones que hemos

‘trabajado en conjunto con Comisaria de Policia Preventiva, en unos momentos la

Lic. Carmen Julia Prudencio nos va a presentar como es el programa Codigo
Rosa.
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Las acciones que hemos trabajado
con Alumbrado Publico y que hemos estado realizando en conjunto con la
Coordinacion de Servicios Publicos, el Coordinador Diego Monraz nos comenta
que en el programa de intervencién que tiene como meta impactar 40,000
(cuarenta mil) luminarias que tiene el Plan Municipal estd establecido la
transversalizacion con temas como Seguridad y Violencia contra las Mujeres.
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: A continuacién muestro la
numeracion de los Programas de Violencias contra las Mujeres que tuvimos a

‘bien concentrar en el indicador que presentamos en CEPAEVIM, son los

programas que tienen las diferentes Dependencias Municipales, mas los
programas que tienen diferentes OPD’s, como el Instituto, COMUDE, IMAJ, etc.

Programas de Prevencién de Violencias
contra las Muleres

{1,  IMBULERELGD
2. Husrips Comonitarios
-

3. Qicios Mo Tradisionales,

4. Jornsdass de Satud intsgral

% S Msncitn Psiseldgics vy Juridi

8.  Sruposde Spoye Muluoy Coed

7. Pradme Estecion igusided 5

8. B cusrpo-mi territorio [Sesualidad y 24

3 Comuridades en igusidsg;
i BUs

$1. Pelez como Hifs {Comuds

e

Mt

P il




> Inl
nstivsto Monid

Guadalajara

Programas de Prevencién de Viclencias
contra las Mulerss

4. Hecho porHuicres
2. Eresmicrgio JefasdeFamilia)
3. Becoss Proplste{70% mujerss)
4. Yo SoyiaCudad
5. {ddigoRosa
8. Arte 3in ParedesClrouibo Feminist
7. SinEBxtusas-Yorespsd

TorneseRelanpagos deFuthol

O

SRR

]
[

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Les presento también el cuadro
presentado en el Consejo Estatal, con la numeraria establecida y con los avances
presentados, son doce indicadores establecidos en los diferentes ejes que les
mencioné: Prevencién de Violencias, Difusion, Alumbrado Publico y Seguridad
Ciudadana.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Como pueden observar, en el
apartado de Difusion de la Alerta de Violencia contra las Mujeres, en nimero de
acciones realizadas consideramos que tenemos un avance del 51.43% (cincuenta
y un punto cuarenta y tres por ciento) en funcion de las 35 (treinta y cinco)
acciones que establecimos. En nimero de campafias son dos, una ya esta
funcionando en redes sociales, esta presentacién fue analizando hasta el mes de
mayo y el Instituto desde junio ya se tiene funcionando la camparia en territorio
‘con carteles y con dos paneles de andén en la estacién de Tren Ligero de
Universidad y San Juan de Dios.

Seguimiento de la Alerta de Violencia contra las Mujeres en Guadalajara
{Reporte a Mayo 2016)
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el alcance o impresiones se
puso como meta de 700,000 (setecientas mil) personas, hasta este momento
tenemos un avance del 52% (cincuenta y dos por ciento) en redes sociales y una
meta en 500,000 (quinientos mil) personas impactadas por la campafa de
territorio en las colonias.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: De misma manera tenemos los
.patrullajes preventivos y disuasivos con Comisaria de la Policia Preventiva,
poniendo como meta 9,500 (nueve mil) patrullajes, entre preventivos y disuasivos; ‘
nos informan que a mayo tienen un avance del 25% (veinticinco por ciento), igual
en patrullajes vehiculares, en bicicleta o motocicleta, siendo un avance parecido
del 25% (veinticinco por ciento).
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En Alumbrado Publico nos reportan
que el numero de reportes meta son 24,000 (veinticuatro mil), tenemos un avance
del 20% (veinte por ciento), la efectividad va en un avance del 65% (sesenta y

cinco por ciento) en la atencién de estos reportes.
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: En el caso de las luminarias
establecidas para sustitucion se pusieron como meta 20,000 (veinte mil) y nos
comentan que van en el 50% (cincuenta por ciento). En los Programas de
Prevencion de Violencias, que es donde concentramos toda |a politica social, se
pone una meta de 25,000 (veinticinco mil) beneficiarios y beneficiarias, hasta
mayo tenemos un 71.20% (setenta y uno punto veinte por ciento).

o e kuminaras
Jo pibl sidas por torminarias 20,000 3574 1861 2497 2424 50.78%
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MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Es importante sefialar que el
Programa Municipal de Respuesta Emergente es mucho méas ambicioso que los
indicadores que nos ha pedido el Consejo Estatal, en este sentido seria necesario

en la proxima sesion revisar cdmo vamos en cada una de las Dependencias
Municipales.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias Secretaria
Técnica; si no existe ninguna duda o comentario al respecto, continuamos con el

‘'siguiente orden del dia.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Muchas gracias Regidora, para el
siguiente punto del orden del dia tenemos la Presentacién del Cédigo Rosa por
parte de la Lic. Carmen Julia Prudencio, a la cual cedo el uso de la voz.

10
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LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Muchas gracias. A continuacion les voy a
presentar lo que es el Codigo Rosa; es una herramienta en la que nosotros
pretendemos dar una respuesta oportuna y seguimiento a las alertas. El Cadigo
Rosa es una herramienta de comunicacién de la Policia Preventiva Municipal
hacia las mujeres que cuentan con una orden de proteccién y de las cuales
‘nosotros estamos obligados de acuerdo con una orden que nos da el Ministerio
Publico de protegerlas, la estrategia es muy simple, es contactarlas primero, tener
sus datos, registros del agresor, de su vivienda, los lugares donde se mueve y
toda la informacion que podamos obtener, se les invita a una sesion informativa,
diciendoles en la sesion que por medio de nuestra linea de emergencia que es el
1201 — 6070 (doce, cero uno, sesenta, setenta) pueden pedir la emergencia que
ella requiera de acuerdo a su orden de proteccidn para acudir oportunamente.

Direccion de Vinculacion Social
|y Prevencion del Delito
Comisaria de la Policia
Preventiva Municipal

Respussts
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;Qué =5 =1 cédigo rosar

Es una estrategia y herramienta de comunicacidn
con ia Policia Preventiva Monicipal da
Guadalajara v las mujeres protegidas por una
orden de protecoidn emitida por el Ministerio
Pablice u otra autcridad compstents, para la
atencitn immedizta v oportuna. a fin dge
salvaguardar su integridad fisica y sus derschos

humanos. - i

‘LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Ya teniendo el registro previo, la cabina
puede saber de qué tipo de emergencia se habla. Se tiene un avance de difusion
del programa, casi alcanzando el 100% (cien por ciento), el operador ya tiene
conocimiento de lo que es Codigo Rosa y es un avance para nosotros, porque
son 2,800 (dos mil ochos cientos) policias, las mujeres informan al operador que
son Cddigo Rosa, mencionando cuales son las caracteristicas de riesgo en las
gue se encuentran, la zona en donde se encuentran porque no precisamente es
en el lugar donde viven, porque ellos asi lo registran, proporcionar la ubicacion
exacta donde se encuentran y el numero de registro del oficio de su orden,
osotros damos una tarjeta donde ellos anotan el nimero de averiguacion previa
asi se le proporciona toda la informacion necesaria al operador.

e e
i Cominariade i Polics
RGBT
.
~ K ok £ ! z un gistera de segistzo, atencidn y
: Lot L 2 asee Ge vielencia contra lae =
: "] cxden de proteccidén er el Munigipic de
.
Guadaliajara.
\ * Mediante el cusi mastidne comunicacién v coordiracids gon
\ ia wictima al activar al Cédigo Rosa. N
= 33 =issme tiempo ispules la srescide de redes de apoyc enire
iss mujeres, para Zdentifisar v Zfortalecer szus édreas de
epertunidad; 7 en caso de emprgencia contar con @i apoye de
e un grupe ¢ de sus allegzdos.
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ACTIVACION DEL CODIGO ROSA
1. Contactarz a la Pelicia Preventivs Municipsl =1 teléfonc
12~81-68-70.
2. Informax al operador gue ares un casc Coédigo Rosa.
3. Menciona las caracteristicas de risasgo.

4. Eropozolionar tu uhicacids exauta, sbeere de Avesiguaciss
Previa yfuo Oficio de Orden de Proteccidn.

gl U

Gu%}zﬁaiaiam

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: En los talleres que nosotros tenemos con
ellas como primer acercamiento, les mostramos en una primera sesién cuales
podrian ser las sefiales de alerta moderada, si se observa en el generador de

violencia que el agresor ronda en el domicilio sistematicamente es una alerta

moderada, al igual que si se reciben amenazas directa o indirectamente por algin
medio; nosotros debemos tener conocimiento de este tipo de informacién con el

fin de estar al pendiente de las situaciones que se pueden suscitar.

Coosisaria de fa Policia
Preventiva
Casarabimlaen
3 SENAIES DE ALERTA MODERADA
1.~ B: chsezvas gme =i gensrador de= viclencia wends fe

demicilioc sistematicaments,

2.~ 5% te busca en tus tzayectos cobidiazos.
=

3.~ S5i te smesazs direckta o indizectamente por cualguisr medioc

{Facebock, ¥hatsRpp, ITwi Carteles, Pacueteria,

Botsg o menzajes por medioc de un fasililiar o persona cesc

2
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LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Las sefiales de alerta de emergencia
también son cuando el generador de violencia se encuentre bajo la influencia de
alcohol o de alguna droga, que porte alguna arma, que hostigue a la mujer, le
-amenace o se presente al domicilio solo o en compariia de otras personas;
nosotros acudimos al domicilio de forma inmediata, adicionalmente al Cadigo
Rosa, nosotros estamos preocupados por prevenir que la mujer que no sea
reincidente en el tema en que pueda elegir al mismo agresor u otro.

&“&{:Sf;a‘is Gobiemio ¢
Guadalajara

I.- Cus =l gensrador de viglenoiz &= encusntze bajo efectos de aligin

drogs.

2.— Que porre un cbjsto (s) contumdente{s), puUnIs COTTanNTEels: o =Imas

3-- t{me inrente ingresar = zu domicilic por cualguie

4.- gQue te agreds verbalmente, hostigue ¢ scoss dirscramente.

5.- Te smenzcé con hacerte dafic.

&-— Actitud amenszante © dessfisate por parte del  genevador de

vielencia.

7-- ‘gueae presente e tu domicilic scompafiads por otrss personas

8-—- ue padezes d= zlguns enfermedsd mental. .'f,:. e
=

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Nuestro propésito es méas que cumplir con
esta obligacion que se nos presenta por parte de Ministerio Publico, es ir més alla
y tratar de cambiar la creencia de ellas y su entorno, dandoles el apoyo suficiente
para que ellas se empoderen, nosotros les sugerimos que se hagan redes de
apoyo con dos intenciones, para que se ayuden en este tema de empoderamiento
y en caso de que se encuentren en peligro, exista otra persona que realice el
eporte y asi evitar cualquier agresién fisica, verbal o psicoldgica. El fin del Cadigo
osa es evitar los feminicidios en Guadalajara, ademas de damos una

J oportunidad de mejorar las condiciones de vida de las mujeres.
i Cooisaria de la Policks f

T

REDES DE APOYO

Es un grupo coorxdinado de personas con un objefive en

com@n, apovado

por especialistas

formas de  retros
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LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Para su efectividad nosotros les
recomendamos que proporcionen la ubicacién e informacién correcta, ya que
proporcionar informacién errénea u omitir la misma puede retrasar la respuesta
del servicio por parte de la Policia.

,g Comigarts de la Policha
Preventiva Municipat
Tt

LO QUE DEBES CONSIDERAR PARA LA EFECTIVIDAD DEL CODIGO ] -
ROSA : &

« Proporciondr tu dbicaeden o informadidn errimes pumds zetrzess iz
respuesta-del servicio por pazte de l= policis.

* Cmitir informscidn acmel ¥ prmcise de 1z situscidén Se rissge, podria
reduciy Is efsctividad del sexvicio,

* Hacer m==1 uso ¢sl mecsnismo de én te afects = i ¥ = otzas

personzs que dasandan spoyo.

ous

oul 2 dar pEree & iz sutsoidad o a mingorm red O zpoys a8 una

sivugoidn eritics o de riesge constante podris sfsctar tu integridad

b LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Hacer mal uso de este mecanismo de
" .comunicacion afecta a la persona y a terceros, hemos tenido casos que mujeres
llaman que no son de Cddigo Rosa, no tienen una orden de proteccién, pero que
confunden el Codigo Rosa con denunciar la violencia, nos llaman diciendo que
son Cédigo Rosa y aun no cuentan con una orden de proteccion; en estos casos
no se les ignora a las mujeres, el equipo se acerca a la mujer se les explica lo que
€s esta herramienta y se les brinda atencion.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Tenemos también la Linea Rosa, el 3617 —
r 4270 (treinta y seis, diecisiete, cuarenta y dos, setenta), que ya lo estamos
N\ implementando como més directo, pero les decimos que marquen también a los
=< -numeros de emergencia.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Nuestros resultados a partir de que se inicié
a implementar el programa son: del primero de enero al catorce de julio se
extendieron 927 (novecientas veintisiete) 6érdenes de proteccion, de las cuales
343 (trecientos cuarenta y tres) estan vigentes en el Municipio de Guadalajara, si
nos vamos por meses podemos observar que en el mes de marzo es cuando se
tuvo un mayor numero de dérdenes de proteccion y en el mes de julio se llevan
solo 16 (dieciséis) érdenes.

.LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: El total de 6rdenes de proteccion vigentes,

como ya mencioné son 343 (trecientos cuarenta y tres), de estas las mujeres que
asistieron al taller y se capacitaron en la activacién del Cédigo Rosa son el 9.5%

(nueve punto cinco por ciento) y las mujeres informadas sobre el Codigo Rosa

son del 87% (ochenta y siete por ciento) el resto del porcentaje que no se les

informé es porque, o ya no viven ahi, no se les encontré o los datos que -
proporcionaron no son los correctos, hay un 3.5% (tres punto cinco por ciento) V

\

esta en proceso de contacto o que nos omitieron informacién.
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LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Bajo el Cddigo Rosa hemos tenido ocho
servicios atendidos, de los cuales la mayoria han sido efectivos. Las zonas donde

mas se han presentado ordenes de proteccion son en Miravalle, El Sauz,
Huentitan el Alto y Oblatos.

F Comisaria de la Policis
Frivewtiv
Craiaiaiann
TOTAL POR
ICHAS MARZO ABRIL HAYS JUNIO ZOMES
TENTROHBISTCRICT 1 < 2 g T
TALEA b 3 2 I3
1BETA & iz il 22
2ALFA 5 £ b3 12
2BETA g 2 g L]
3 ko) 25 25 75
45 B 3£ 33 £
EALFS 2 2% 22 3 5
5BETA = 1% g 3 28
= 13 2 22 7 7€
TALEA 29 iz 20 32 87
TBETA g iz i S
TCTAL PORMES S5 152 472 €2 =z

ima

No. Av / Previa

Oficio ce Proteccion:

1201 6070

emergencias

S

R

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: De todas las mujeres que cuentan con
ordenes de proteccion se eligieron a diecisiete mujeres con |a vinculacion de DIF
y con el apoyo de Desarrollo Social, estas mujeres fueron elegidas ya que
cumplian con los requisitos para recibir un apoyo econémico por parte de

esarrollo Social, que consiste en darles cuentan que son $2,000 (dos mil) pesos
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.bimestrales, se propusieron las diecisiete mujeres y sélo once calificaron para

recibir éste apoyo, de esta forma ayudandoles a cerrar el ciclo en los casos de
que la violencia genere una dependencia econdmica, se les apoya a través de
estos programas para asi evitar que vuelvan a reincidir con su pareja agresora, al
mismo tiempo se les proporciona acompariamiento psicolégico.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Con el apoyo del DIF, a través de la Jefatura
de Mujeres y Familias nos apoye con los talleres de Codependencia, Identidad y
Relaciones de Pareja que se estan dando en el SIAC Miravalle, tenemos 60
(sesenta) participantes, dentro de las cuales encontramos a ocho mujeres que

‘cuentan con érdenes de proteccion y el resto es de gente que desea estar mas

informada, nos da gusto saber que mujeres con dérdenes de proteccién acudan a
los talleres.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: En cuanto a nuestros talleres de Peinado,
entre otros, tenemos un alto porcentaje de mujeres que ya tienen sus negocios en
sus colonias, de los mismos talleres que impartimos en la Colonia Miravalle,
ayudandonos también a cerrar el circulo.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias Mtra. Carmen

Julia Prudencio, no me cansaré de alentar esa relacion colaborativa de todas las

areas municipales trabajando y fortaleciéndonos unas a otras, porque realmente
es lo que nos potencia para hacer frente; me gustaria que nos platicaras la
diferencia en los dos tipos de ordenes de proteccion, las emergentes y las
preventivas, también quiero subrayar la importancia de los talleres para terminar
con la repeticion de patrones de relacién destructivo, cuantas veces no hemos
sabido de conocidos que termina con un novio pernicioso, digamos y vuelve a
caer, como llamando al mismo perfil de varones agresivos, por eso es importante
este esfuerzo de educacion en relaciones sanas, liberadoras y paritarias.

‘LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Una orden emergente es ejecutada por la

Policia Investigadora, el Ministerio Publico da la orden para que la Policia
Investigadora gire una orden de aprension al agresor, esto se vuelve una orden
inmediata siendo considerado el agresor como una persona nociva para las
ujeres y que puede generar un dafio inmediato. Dicta alguna accién para que
{(Rmediatamente se realice la accidn.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: La orden preventiva es una orden de
proteccion o restrictiva, dirigida a la Policia Municipal para que se realicen

Ppatrullajes continlo para garantizar la seguridad de las mujeres, que no se

acerque el individuo 0 que hagamos lo pertinente que esté dentro de nuestras
acciones para garantizar el bienestar de las mujeres.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas gracias. Pregunto si
alguien tiene alguna duda o comentario al respecto. Cedo el uso de |a palabra a la
Secretaria Técnica.

'\ MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Si me permite presidenta, como lo

comenté en el Consejo directivo, en la sesién pasada, en funcidon de los

resultados de la Alerta de Violencia contra las Mujeres en otros Estados en donde

ya esta activado que son el Estado de México y Morelos, consideramos que el
programa Cdédigo Rosa aplicado en el Municipio de Guadalajara, puede ser un
referente importante y puede marcar |la pauta de diferencia en el actuar de las

17




Guadaiajars

Autoridades Municipales y Autoridades Estatales, porque desde la Ley General y
las Leyes Estatales establecen que la Alerta tiene como objetivo disminuir los
niveles de feminicidios, sin embargo no se habia establecido un mecanismo que
pudiera darle seguimiento puntual a las mujeres que tienen mayor riesgo, si bien
existe una cifra de mujeres que no denuncian, en este caso las mujeres que
tienen mayor riesgo son las mujeres gue cuentan con una orden de proteccién y
estar en continua comunicaciéon con ellas y disminuir los tiempos de respuesta
ante su llamado es sumamente importante, asi que celebro esta iniciativa desde
Comisaria y el seguimiento que le han dado desde la unidad de Vinculacion
Social.

MTRO. ALAIN FERNANDO PRECIADO: Solamente tengo una duda en el tema
-«de la activacion del Cbédigo Rosa, que nos mencionaba la Mtra. Carmen
Prudencio, la activacion de este cédigo sblo puede ser mandatada por parte del
Ministerio Pdblico, pero qué sucede en caso de que una mujer le solicite al
Ministerio la activacion de este codigo, y no sea éste no acepte girar la orden, cual
es la solucion que se le da, cémo se puede ayudar a la mujer en este caso.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Ella tiene una peticion de proteccién, el
Ministerio Publico evalla el riesgo y si ella lo solicita, hasta el momento no nos ha
ocurrido el caso de que el Ministerio se lo niegue; de cualquier forma ella tiene
derecho a la seguridad, si ella no tiene una denuncia y reporta una agresion la
"Policia a acudir a su domicilio, si el servicio, en ese momento no fue infragancia o
ya paso, o los vecinos reportan violencia en el hogar y la Policia acude al lugar y
ya no estd ejerciendo la violencia no se lo puede llevar porque ya no esta
infragancia, ahi tenemos una alternativa, que no es parte del Cddigo Rosa, pero
que es parte del Programa de Prevencion de la Violencia Contra las Mujeres, si es
clave negativa o positiva, de cualquier forma la Unidad Psicolégica de
Intervencion Primaria acude al lugar y realiza un diagnodstico de la dinamica
familiar, les invitamos a una orientacion psicolégica o juridica en su caso.
Tenemos alrededor de doscientas cincuenta visitas a partir de mediados de

nera nosotros gestionamos para que si se presente una denuncia y ellas
uedan acceder a una orden de proteccion.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Las personas preguntan qué es lo que va a
suceder con Codigo Rosa cuando se cambie al nuevo Sistema de Justicia Penal,
nosotros hemos pensado que en los acuerdos reparatorios, si se da el caso, que
le pidan al Juez de Control un tipo de proteccion y nos giren una orden de
proteccion que probablemente no tenga el mismo nombre, pero que funcione con
caracteristicas similares, por el momento nos las contindan generando.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Vamos a tener una transformacion de
Cddigo Rosa, como la gente ya esta identificando éste cddigo para el tema de
violencia, podemos juntar todos los temas de violencia y los servicios en tema
Cédigo Rosa y asi proporcionar un servicio mas integral, pero de entrada tenemos
solamente lo de érdenes de proteccion y si cambia, nosotros tenemos las bases
de nombres y datos de novecientas veinticuatro mujeres, que si bien quiza
actualmente no estén siendo violentadas, fueron y pueden ser un buen campo de
trabajo para evitar la violencia.
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MTRO. ALAIN FERNANDO PRECIADO: Entonces ustedes actian, auxiliando a
la victima para presentar la denuncia para que se active el Cédigo Rosa y si no
fuera asi entonces ustedes también estan al pendiente de la mujer que puede ser
potencialmente victima.

'LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Asi es, desde la “Ruta Segura” con el tema

de transporte, en la Camparia contra el Acoso, en las escuelas para eliminar las
micro-violencias, el Codigo Rosa, éste o vemos como un logro porque se trabaja
con las personas que hemos identificado que tienen mayor riesgo, ya que el
Ministerio Publico les haya dado una orden nos hacer considerar que son las
mujeres con mayor riesgo y los servicios positivos y negativos.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Quisiera comentar también,
como complementando la respuesta, que nos dimos como tarea en la oficina de

contactar practicamente con las Directoras de los Institutos Municipales de las

Mujeres, nos falté Tonala, para preguntar cual era la parte que se les atoraba en
el tramite ante el Centro de Justicia para las Mujeres y también se hizo una visita
al Centro de Justicia para las Mujeres con el Fiscal Especial para los Derechos
Humanos de la Fiscalia General Dante Haro y con la Presidenta del Instituto
Jalisciense de las Mujeres, para darnos cuenta con el contacto directo Zulema
Carrillo que es la Directora del Centro de Justicia para las Mujeres y con Isabel
Gallaga que dirige la Unidad de Investigacion Especializada en Delitos de
Violencia contra las Mujeres, de dénde estaba obstruido el tramite y llegamos a
identificar que ellos también estan pidiendo que haya formatos acordados entre
‘Municipios y Estado que les facilite el tramo de la parte que tienen que hacer.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Por eso presentamos una
iniciativa en el pleno en la pasada Sesién Ordinaria de Cabildo, en el sentido de
propiciar un convenio que se esté trabajando ya en el area de Sindicatura y con

uestro apoyo, entre la parte Municipal y Estatal, no para ceder autonomia, sino

ra respetar un acuerdo basico, que es quitar el tema de la seguridad de las
jeres de cualquier conflicto politico electoral y trabajar coordinadamente como
lo\mandata |la Ley General y la Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida

Libre de Violencia.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Con el Fiscal General Eduardo
Almaguer llegamos este acuerdo y asi mismo con la misma Erika Loyo,
Presidenta del Instituto Jalisciense de las Mujeres y por supuesto con nuestras
aliadas, no solo la Directora Maria Elena Garcia, que ha hecho un gran papel en
el CEPAEVIM que le es reconocido por las autoridades estatales; pero ademas
identificamos que hay una falla sistematica, sobretodo en Tlajomulco, donde
apenas van a instalar una Agencia del Ministerio Publico y que es la tardanza en
los examenes psicologicos para determinar el tipo de violencia que vive una mujer
.Y que son basicos para generar una orden de proteccion.

\ \MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Estamos en un camino donde se

\

les ha ido solicitando a algunas areas, tales como Servicios Médicos Municipales,
DIF, Instituto Municipal de las Mujeres y Comisaria, para que cuatro candidatos
puedan entrar, no sabemos si nos van a admitir a los cuatro, a un curso que da el
Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses de certificacion y habilitaciéon en esto
que es algo como oro molido, porque hasta ahorita no tenemos a un solo perito
que tenga como psicblogo esta certificacion y seria algo muy valioso.
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MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Estamos tratando de librar un
tramite que nos exigen que haya un convenio firmado por cada una de las
distintas areas del Ayuntamiento, en caso de las OPD’s. DIF e Instituto Municipal
de las Mujeres, cada uno tendria que tener su propio convenio firmado con el
Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, para que se nos permita a través de
‘una carta de intenciéon dar paso a que estos cuatro servidores publicos
psicélogos tengan esta certificacion que ayudaria, junto con el convenio a una
mayor proteccion inmediata de mujeres en colaboracién con una actitud
colaborativa con el Centro de Justicia para las Mujeres.

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Quisiera comentar que nos han sido muy Util
las Mesas Operativas que hemos tenido en Comisaria porque gracias a ellos, las
Instancias Operativas tienen contacto directo con los implicados para el asunto de
las denuncias, por ejemplo Servicios Médicos Municipales o el Centro de Justicia
para las Mujeres; nos ayuda a agilizar los tramites. También con las areas

estatales tenemos una muy buena relacién con el tema de la Atencién contra la
Violencia a las Mujeres.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Aprovechando que se encuentra
presente el Coordinador Agustin Araujo, referente a la aplicacion Ciud-App, que
ya habia comentado con el Director Mario Arauz, que seria importante tener en la
aplicacion un apartado con un directorio o algin espacio al tema de Violencia
contra las Mujeres.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Magnifica idea, sé que has
estado trabajando también en generar no solo en redes sociales, sino también en
version impresa, para mujeres que no utilizan el internet, un directorio con todos
los teléfonos y servicios de Organizaciones Civiles y de Instituciones Publicas a
las que pueden las mujeres de distintas colonias asistir en caso de necesitarlo.

MTRO. AGUSTIN ARAUJO: Estos temas son muy complejos, y no solo invitan a
una reflexion, sino también a un conjunto de estudios que deberiamos de estar
haciendo en todos los ambitos y voy a decir algo que posiblemente con mi mas
profunda ignorancia suene provocador, el tema es que el enfoque es
.estrictamente femenino y en estas légicas de la equidad de género de pronto me
parece gue no hay un abordaje de que si estamos preocupados de que pasa con
la victima pero no estamos preocupamos con qué pasa con el verdugo, y
entonces hay una especie de configuracion neurolingtistica de “El Generador de
Violencia” y evidentemente hay una formacion historia y social de las
circunstancias de la violencia entre los géneros, llamémoslo asi, y por ejemplo a
mi me gustaria a lo mejor preguntar qué estamos haciendo con los policias
\ hombres, qué estamos haciendo con los servidores publicos hombres, y entonces
' nos encontramos con un conjunto de rutas de trabajo que yo imagino que seria
muy interesante recorrer desde incluso un autodiagndstico particular desde los
‘gobiernos pensando en una evaiuacion de las tendencias de agresividad y
violencia y de las posibles rutas de atencién a esas circunstancias que nos
suceden en el dia a dia de la operacion.
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MTRO. AGUSTIN ARAUJO: A o mejor estamos en el tema de la Violencia contra
la Mujer, pero yo me encuentro que en veces en el trato que podemos dar a veces
como servidores publicos con cierta responsabilidad particular, en ciertos niveles
a veces no es el mas adecuado con nuestros comparieros o colaboradores del
gjercicio del poder publico, y ahi tenemos infinidad de rutas de trabajo.

MTRO. AGUSTIN ARAUJO: ;Quién educa al novio para que no golpee a la
novia?, ¢quién le dice al novio “; sabes qué?, esa no es la forma de tratar con una
mujer’?, ¢quién le hace consciente de lo que implica tener una relacién y tratar a
‘una pareja y tratarse con respeto mutuo?. Hay otras vertientes que quiero dejar
como reflexién.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Me gustaria agradecer tu
comentario y decir que en términos muy generales hay un anhelo de paz urgente
de cumplirse en México en las relaciones que se establecen practicamente en
todos los ambitos, entre hombres y mujeres, ciudadanos, gobemantes, distintos
partidos y que en ese anhelo, todo lo que podamos abonar en términos culturales,
educativos para que haya otros parametros, otras formas de resoluciéon de
conflictos, es muy bienvenido.

MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: En el tema de la Violencia de
Género hay quienes consideran desde el feminismo que pudiera tratarse de
agresores que no tienen posibilidad de redencidn, yo creo que no podemos
renunciar a esa posibilidad de redencion, quien se educa puede reeducarse y
cambiar, el mismo informe del GIM, Grupo Interinstitucional Multidisciplinario que
hizo la Alerta de Violencia contra las Mujeres en Jalisco, sugiere en uno de sus
puntos incluir programas de reeducacion para agresores, creo que es un trabajo
educativo, por eso me da mucho gusto que estén las areas tanto del Dr. Baldemar
-Abril, como del area Cultura con la Lic. Susana Chéavez, que podemos aprovechar
todos los ambitos culturales y educativos del Municipio.

-LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: Para dar un poco de respuesta a los
policias, tenemos cero tolerancias con los policias que tienen este tipo de
acciones violentas contra las mujeres, los casos que nos han tocado se les
explica que no se pueden jugar dos cartas, no podemos estar diciendo a la gente
de la prevencion de la violencia contra las mujeres y actuar contrario a esto.
Inmediatamente de tener una platica conmigo inmediatamente se va a una
terapia, cuando la persona de la Unidad Médica me informa que ha terminado su
‘proceso, se le da de alta y se le invita a las mujeres para que presenten la
denuncia en contra de este acoso o violencia, el policia tiene su defensoria, pero

\ nosotros orientamos a las mujeres, no se tiene tolerancia en estos casos.
\

LIC. CARMEN JULIA PRUDENCIO: En el tema de preparar sobre el Protocolo de
Atencion de Violencia contra las Mujeres tenemos ya a mil doscientos policias
capacitados, aln no se encuentran sensibilizados, en este momento solo se les
esta informando como deben de actuar, para la sensibilizacion nos faltan méas mil
policias para proporcionarles toda la informacion, a finales de este afio ya vamos
a tener ya capacitados en tema de género por medio del fondo del PRONAPRED
‘a todos los policias en el tema de Violencia contra las Mujeres.
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MTRA. ALMA LETICIA CHAVEZ: Nosotros en Educacion estamos llevando a
‘cabo un programa de Convivencia Sana en la Diversidad Cultural desde el Aula,
grupos de maestros ya llevan un curso donde se van analizando propuestas,
documentos de inclusién de diversidad cultural, que va a impactar en la violencia
general y que también impacta en la Violencia Contra las mujeres y Equidad de
Geénero, con el proposito de que estos profesores a su vez logren impactar en sus
alumnos.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Yo quisiera decir que en funcion del
tema de Reeducacién a Agresores, tenemos dos vertientes, como lo mencionaba
el Coordinador Agustin Araujo, esta la vertiente de servidores publicos en la cual
‘estamos tratando de entrar con sensibilizacion y capacitacién, no es facil
sensibilizar en una sola visita, lo que hemos hecho es llegar e identificar las
problematicas y personas que tengan actitudes machistas, hombres o mujeres
que tengan arraigadas estas actitudes. En este primer afio tenemos una meta de
mil servidores publicos, en los préximos dos afios nos proponemos a cumplir con
trabajar con toda la plantilla del Ayuntamiento con el fin de la modificacién de las
practicas laborales y en su vida personal. Queremos generar estos procesos de
cuestionamiento.

MTRA. MARIA ELENA GARCIA TRUJILLO: Por otra parte tenemos una
vinculacion importante con Secretaria de Salud Jalisco, ellos tienen cursos para
reeducacion a agresores, tenemos uno activo en Justicia Municipal, gracias a la
participacion del Mtro. Alain Fernando Preciado que nos abre las puertas tratando
de que las personas que lleguen ahi con faltas administrativas por haber
presentado algin tipo de violencia contra las mujeres que no son delito, que
\ \\ puedan ingresar a estos cursos. Hay una situacién aqui que nos dificulta la
\-—\ intervencion, éstos cursos son voluntarios, los hombres que los toman debe ser
de forma voluntaria, para lo cual estamos trabajando la posibilidad de modificar el
Regalando de Policia y Buen Gobierno, que no solo se incluya en la modalidad de

trabajo comunitario, sino que también les obligue a asistir a estos cursos. C
(\ MTRA. MARIA GUADALUPE MORFIN OTERO: Muchas Gracias. No habiendo
S mas asuntos que tratar, y toda vez que ha sido desahogado en su totalidad el
orden del dia, agradezco a la directora del Instituto Mtra. Maria Elena Garcia
Trujillo y a todas y todos los aqui presentes, y formalmente declaro clausurada
esta Tercera Sesién Ordinaria del Consejo Municipal para Prevenir, Atender,
i‘\‘\ Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, siendo |las 14:52 horas
Q\\,\ (dos horas con cincuenta y dos minutos) del dia de hoy 14 (catorce) de julio de
N 2016 (dos mil dieciséis). Agradeciendo el apoyo y participacion en esta sesion de
\ todas y todos los comparecientes, firman las y los que en ella intervinieron, para
& sus efectos legales y debida constancia.
!

CONSTE:

MTRA. MARIA GU&)ALUPE MORFIN OTERO

=

Presidenta del COMPASEVIM ‘v
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A G:\@A TRUJILLO

Secretaria Técnica del COMPASEVIM

MTRO. AGUSTIN ARAUJO PADILLA

Coordinacion General de Administracion e Innovacién Gubernamental

F{
LIC. ANT(}WQEX&E@GOMEZ

Coordinacién General de Desarrollo Econémico y Cembate a la Desigualdad
\”

y/o Representantea/ \

C. IGNACIO LAPUENTE RODARTE
Contraloria Ciudadana

y/o Representante

-P"—'_—',_—_:_
LIC.\J2RGE A. [LOBLET AScenerdv

MTRO. JUAN PARTIDA MORALES
Tesoreria Municipal

y/o Representante.

LIC. SALVADOR CARO CABRERA
Comisaria de la Policia Preventiva

y/o Representante.
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MTRO. JOSE MIGUEL SANTOS ZEPEDA
Direccién del DIF Guadzalajara

y/o Representante.

MTRO. ALAIN FERNANDO PRECIADO
Direccion de Justicia Municipal

y/o Representante.

DR. FERNAND TERSEN ARANGUREN
Direccién cios Médicos Municipales

y/o Representante.

LIC. SUSANA CHAVEZ BRANDON

Direccion de Cultura

y/o Representante.

MTRO. BALDEMAR ABRIL ENRIQUEZ
Direccién de Educacion
y/o Representante.
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Las presentes firmas forman parte integral del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria del Consejo Municipal
para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres celebrada a los 14
(catorce) dias del mes de julio del afio 2016 (dos mil dieciséis), que consiste de 25 (veinticinco) fojas
tamario oficio, validas por una sola cara, en la ciudad de Guadalajara; Jalisco.
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